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Lucrarile
Consiliului Federatiei Europene a
Contabililor (FEE)

Presedintele Camerei Auditorilor Financiari din Romania,
prof. univ. dr. Horia Neamtu, a luat parte la lucrarile Consiliului
FEE, desfasurate in perioada 12-13 decembrie 2012, la
Bruxelles, Belgia.

Un loc aparte in cadrul discutiilor a fost ocupat de propunerile
legislative ale Comisiei Europene care vor afecta politica de
audit (noul Regulament care va reglementa entitdtile de
interes public si noua propunere de amendare a Directivei
43/2006/CE privind auditul statutar), dar si domeniul raportarii
financiare (proiectul de directiva a CE, care va inlocui
directivele a 4-a si a 7-a). Au fost evidentiate progresele in
acest domeniu executivul FEE prezentand un sumar al
propunerilor de modificari inaintate de Parlamentul si Consiliul
European.

De asemenea, au fost prezentate actiunile intreprinse de FEE
in domenii, precum piete de capital, etica, calificare si acces
pe piatd, dar si propunerile de noi masuri menite sa intareasca
IMM-urile si politicile de raportare financiara.

Adunarea Generala FEE

Adunarea Generala a FEE din anul 2012 a fost organizata la
data de 13 decembrie la Bruxelles, Belgia, in contextul
aniversarii a 25 de ani de la infiintarea Federatiei Europene a
Contabililor. Camera a fost reprezentata de presedintele sau,
prof. univ. dr. Horia Neamtu.

Presedintele si directorul executiv al FEE si-au prezentat
rapoartele de activitate si au fost aprobate Constitutia si
Regulamentul Intern, ambele documente fiind supuse unui
proces amplu de revizuire si actualizare. Odatad cu
prezentarea raportului trezorierilor si a raportului auditorilor,
participantii au votat situatiile financiare auditate pentru anii
2010 si 2011, precum si nivelul cheltuielilor pentru 2013 si
2014.

In cadrul Adunarii Generale s-a incheiat mandatul de
presedinte al FEE detinut de Philip Johnson. Astfel,
presedintele adjunct André Kilesse (Institutul Revizorilor de
Intreprinderi din Belgia, IRE) a fost votat presedinte, pentru
perioada 2013-2014. André Kilesse are o experienta
indelungata in cadrul FEE, ca presedinte al grupei de lucru
Calificare i Acces pe Piata si ca presedinte adjunct.

In functia de presedinte adjunct a fost votat Petr Kriz (Camera
Auditorilor din Cehia, KACR), care a activat in cadrul FEE in
calitate de presedinte al grupei de lucru ,Banci*.

Congresul
Profesionistilor Contabili
si Auditorilor din Rusia

La invitatia Institutului Profesionistilor Contabili din Rusia
(IPAR), o delegatie a Camerei Auditorilor Financiari din Ro-
mania, formata din prof. univ. dr. Horia Neamtu, presedinte,
Ana Dinca, vicepresedinte si dr. Marius Burdusel, director
executiv, a luat parte la Congresul Profesionistilor Contabili si
Auditorilor din aceasta tara, organizat la Moscova, in perioada
11-12 decembrie 2012. Evenimentul a marcat, totodata,
implinirea a 15 ani de la infiintarea acestui organism
profesional.

Congresul a avut ca tema ,Contabilitatea 2012 — Schimbari
globale” si a reunit reprezentanti ai IPAR, ai Organizatiei Na-
tionale pentru Standarde Contabile de Raportare Financiara
(NOFA), ai Ministerului de Finante, reprezentanti ai diferitelor
organizatii profesionale nationale si internationale, precum si
ai mediului de afaceri din Rusia.

Lucrarile s-au desfasurat in plen si pe seminarii, tratand
subiecte de larg interes pentru profesia contabila si de audit
din Rusia.

Prof. univ. dr. Horia Neamtu, presedintele Camerei, a avut o
interventie in cadrul Congresului, prilej cu care a felicitat or-
ganizatia din Rusia pentru acest eveniment aniversar si si-a
exprimat speranta unei viitoare colaborari, in interesul dez-
voltarii profesiei.

Cu aceasta ocazie, a oferit o plachetd omagiala, din partea
CAFR, ca semn al recunoasterii progreselor inregistrate de
IPARin activitatea sa.

Intre invitatii din strainatate, Michel de Wolf, presedintele
Institutului Revizorilor de intreprinderi din Belgia (IRE) si fost
presedinte al Federatiei Internationale a Expertilor Contabili
Francofoni (FIDEF), a sustinut o prezentare referitoare la
consecintele aplicérii IFRS in Uniunea Europeana si la
deciziile diferitelor state de a mentine doud sisteme de
raportare: IFRS gi sistemul de raportare national.

La réndul sau Paul Van Geyt, consultant independent si
reprezentant al profesiei din Belgia, a prezentat publicarea
situatiilor financiare, referindu-se la termene, formatul aces-
tora, institutile care fac prelucrarea informatiilor si taxele
percepute pentru acest serviciu.

In concluzie, a rezultat necesitatea prezentarii unui singur set
de situatii financiare, in vederea asiguréarii conformitatii cu
IFRS-urile, cele doua sisteme de raportare — sistemul autoh-
ton si cel aferent IFRS avand baze de evaluare diferite.
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Cercetare

Proceduri analitice

bazate pe analiza statistica

a informatiilor comparabile
aferente perioadelor anterioare
de raportare financiara

Elisabeta JABA*, loan-Bogdan ROBU** & Mihaela-Alina ROBU™**

Abstract

Analytical Procedures based on Statistical Analysis of
Comparable Data for Prior Financial Reporting Periods

The role of the auditor is essential to ensure a true and fair view of the listed companies on the capital market by issuing a pro-
fessional, independent and objective audit opinion. During audit engagement, the opinion of the audit report is presented on the
basis of sufficient appropriate audit evidence. However, in times of crisis, providing an audit engagement in accordance with qual-
ity standards and maintaining low audit costs is one of the challenges that the auditor should respond. The auditor should respond
to the possible level budget restrictions in the audit engagement by obtaining sufficient appropriate audit evidence, however
obtained at minimal cost. Of audit procedures involving the lowest costs can list analytical procedures using statistical methods.
They can provide the auditor with information on the evolution of the position and the performance of the client company over sev-
eral reporting periods. The study aims to analyze the evolution of the main ratios regarding the financial position and performance
of the client company, in terms of economic and financial crisis. Identifying differences between financial ratios based on compa-
rable data for prior reporting periods lead auditor to detect significant errors and financial fraud. The study was conducted on a
sample of 41 Romanian companies listed on Bucharest Stock Exchange in the period 2008-2011. The study results claim that
there are significant differences between values recorded by the financial ratios over several financial reporting periods and may
represent a fair view of market evolution. By comparing these differences to those identified in the company-client auditor may
signal a number of inconsistencies due to errors or frauds that need additional tests. The research results were obtained using
statistical analysis of data with SPSS 20.0.

Key words: audit engagement, audit evidence, analytical procedures, financial ratios, financial years, Reapeated-Measures
ANOVA, client company's financial profile

JEL Classification: C12, C58, M41, M42

Cuvinte cheie: misiune de audit, probe de audit, proceduri analitice, rate financiare, exercitii financiare, Repeated-Measures ANOVA,
profil financiar al firmei client

* Prof. univ. dr. Emeritus, Director al Centrului de Cercetari Statistice, Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lagi, e-mail: ejaba@uaic.ro
** Drd. Contabilitate si drd. Cibernetica si statistica economica, Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, e-mail: bogdan.robu@feaa.uaic.ro
“** Drd. Contabilitate, Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, e-mail: mihaela.robu@feaa.uaic.ro
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Introducere

Conform Standardelor Internationale
de Audit (ISA) misiunea de audit repre-
zinta un proces dinamic, structurat in
faze bine determinate, prin care se ob-
tin in mod sistematic si se evalueaza
intr-o maniera obiectiva probe de audit
necesare fundamentarii opiniei audito-
rului si emiterii raportului de audit
(Hayes et al., 2005; IFAC, 2009). Pro-
bele de audit obtinute vizeaza, cu pre-
cadere, testarea modului de respectare
a principalelor asertiuni referitoare la
activitatile si evenimentele economice
din cadrul firmei, in functie de o serie
de criterii prestabilite, rezultatele fiind
comunicate utilizatorilor  interesati
(Hayes et al., 2005; Soltani, 2007).

Misiunea de audit sporeste increderea
Stakeholder-ilor in raportul de audit
emis la sfargitul misiunii (Neamtu,
2012) prin exprimarea unei opinii cu
privire la faptul ca situatiile financiare
auditate sunt prezentate, sub toate
aspectele semnificative, in conformita-
te cu un cadru de raportare financiar-
contabil de referinta (IFAC, 2009).

Pentru indeplinirea mandatului primit gi
pentru sustinerea opiniei acestuia din
cadrul raportului final, auditorul trebuie
sa obtina probele de audit pe tot par-
cursul misiunii (Chersan, 2012). Avand
in vedere cerintele de etica profesiona-
la si de asigurare a calitatii in misiunile
de audit, auditorul trebuie s& obtina
probe de audit suficiente si adecvate la
costuri minime de audit. Suficienta pro-
belor are in vedere cantitatea acestora,
iar adecvarea face referire la calitatea
probelor de audit (Hayes et al., 2005).

Asigurarea unei calitati ridicate a misiu-
nii de audit solicita obtinerea de probe
de audit pe baza aplicarii procedurilor
analitice si implica o serie de costuri de
audit (Arens et al., 2012).

Pentru asigurarea unui grad ridicat al
calitati misiunii trebuie mentinut un
nivel scazut al riscului de audit, acea
probabilitate de exprimare a unei opinii
de catre auditor neconforma cu realita-
tea (Messier et al., 2008). Un risc de
audit scazut implica totodata costuri
ridicate de audit pentru obtinerea pro-
belor (Soltani, 2007). Astfel, se poate
observa legatura directa dintre costuri-
le de audit si calitatea misiunii.

Totusi, in conditii de criza financiar, ca
urmare a insolventei si chiar a falimen-
tului unora dintre firmele cotate pe pia-
ta de capital si supuse implicit auditului
legal, piata de audit devine concuren-
tiala. Pentru mentinerea in portofoliu a
firmelor client sau pentru atragerea al-
tora noi, firmele de audit trebuie sa
ajusteze onorarile de audit aferente
misiunilor prestate, respectand insa
cerintele de etica profesionala in ceea
ce priveste calitatea misiunii (Porter et
al., 2003; Messier et al., 2008). Ca
orice agent economic, firmele de audit
sunt nevoite sa obting o marja de profit
din onorariile practicate, dupa deduce-
rea tuturor cheltuielilor aferente misiu-
nilor prestate, pentru asigurarea conti-
nuitatii activitatii si pentru buna lor func-
tionare.

Principala problema care apare la nive-
lul firmelor de audit o reprezinta asigu-
rarea continuitatii activitatii pe o piata
de audit concurentiald si practicarea
unor onorarii de audit atractive, dar
care sa se inscrie in limitele cerintelor
de etica profesionala, precum si asigu-
rarea unei calitati ridicate a misiunilor
prestate in conditile Tn care acestea
genereaza o serie de costuri de audit.

Scopul acestui studiu il reprezinta pro-
punerea folosirii tehnicilor si procedee-
lor statistice avansate pentru obtinerea
probelor de audit, in vederea realizarii
de comparatii privind indicatorii de po-
zitie si performanta financiara din dife-

rite perioade de raportare. Metodologia
propusa poate fi utild auditorului in
toate fazele misiunii si poate contribui
semnificativ la scaderea costurilor de
audit fara a afecta insa calitatea probe-
lor obtinute.

Rezultatele studiului sustin faptul ca
existenta unor diferente semnificative
intre valorile ratelor financiare inregis-
trate pe parcursul mai multor exercitii
financiare, dar neconforme cu evolutia
pietei, reprezinta un semnal al aparitiei
eventualelor erori sau fraude, pentru
care auditorul trebuie sa aplice teste
suplimentare.

In studiu, rezultatele cercetrii s-au ob-
tinut pe baza analizei unui esantion de
41 de firme romanesti cotate la Bursa
de Valori Bucuresti (BVB), in perioada
2008-2011. Pentru aceste firme s-au
considerat o serie de indicatori finan-
ciari consacrati privind pozitia si perfor-
manta financiara (Penman, 2007).
Prelucrarea datelor s-a realizat cu aju-
torul softului statistic SPSS 20.0.

Utilitatea
procedurilor analitice
in auditul financiar

Pentru aplicarea corecta a procedurilor
de audit in auditul financiar este nece-
sara clarificarea conceptului si prezen-
tarea tipologiei acestora folosind litera-
tura de specialitate.

PROCEDURI ANALITICE DE AUDIT

Procedurile de audit reprezinta o serie
de instructiuni detaliate prin care se
explica maniera de obtinere a probelor
de audit si care pot fi aplicate de catre
auditor, dupa caz, la nivelul unui esan-
tion selectat sau la nivelul intregii popu-
latii (Colbert, 1994; Arens et al., 2012).
Standardul de audit ISA 500 recunoas-
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te si recomanda in cadrul misiunii, pen-
tru obtinerea probelor de audit, urma-
toarele proceduri: inspectia, observa-
rea, confirmarea externa, recalcularea,
reefectuarea, procedurile analitice i
interogarea (Chersan, 2012).

Dintre toate acestea, conform literaturii
de specialitate (Arens et al., 2012), pro-
cedurile analitice castiga teren in ceea
ce priveste utilizarea tot mai frecventa
in réndul practicienilor, datorita costuri-
lor relativ scazute ale acestora, cat si
rezultatelor/probelor pe care acestea le
furnizeaza.

ISA 520 defineste procedurile analitice
ca pe o analiza a celor mai importante
rate financiare sau de trend, cu scopul
investigarii fluctuatiilor sau relatiilor
care pot indica o serie de abateri sem-
nificative de la o serie de informatii
relevante sau sume predictibile (IFAC,
2009). Procedurile analitice utilizeaza
comparatiile i relatiile dintre date pen-
tru a determina gradul de incredere al
auditorului in informatiile prezentate in
situatiile financiare anuale si ii permite
acestuia intelegerea firmei si a mediu-
lui Tn care aceasta Tsi desfasoara acti-
vitatea (Hayes et al., 2005).

Procedurile analitice se aplica in func-
tie de necesitatile auditorului si de pro-
bele de audit pe care acesta trebuie sa
le obtina, Tn toate etapele misiunii de
audit financiar. Acestea pot fi aplicate
in etapa de acceptare a clientului, pen-
tru cunoasterea preliminara a firmei si a
sectorului de activitate, cat si pentru
evaluarea capacitatii sale de a-gi conti-
nua activitatea, evitdndu-se astfel im-
plicarea auditorului in eventuale litigii
(Messier et al., 2008). Procedurile ana-
litice pot fi aplicate si ca teste asupra
detaliilor tranzactiilor si soldurilor con-
turilor, pentru evaluarea incidentei frau-
dei financiare sau pentru depistarea
eventualelor erori din situatiile financia-
re, conturdnd o imagine fidela a firmei

si contribuind semnificativ la obtinerea
probelor de audit (Hayes et al., 2005).

Utilitatea procedurilor analitice vine in
primul rand din simplitatea aplicarii, din
costurile relativ reduse pe care le impli-
ca si din capacitatea acestora de a indi-
ca existenta unor relatii dintre date care
pot servi pentru eventuale comparatii la
nivel de ramura, perioade de raportare
sau date prognozate (Soltani, 2007;
Arens et al., 2012). in ceea ce priveste
datele pe care auditorul le poate utiliza
in aplicarea procedurilor analitice,
acestea pot apartine clientilor si pot
proveni din situatiile financiare raporta-
te sau din documentele de sinteza (jur-
nale, bugete, analize ala managerilor),
pot apartine agentiilor de rating, guver-
namentale sau institutelor de statistica
si pot proveni dintr-o serie de raportari
ale acestora sau pot apartine auditori-
lor, provenind din sursele proprii
(Messier et al., 2008). in ultima perioa-
da se observa o crestere a gradului de
utilizare a procedurilor analitice datorita
usurintei cu care pot fi aplicate, pe
baza tehnicilor si procedeelor statistice
si cu ajutorul unor programe dedicate
auditorilor, precum ACL, Idea, STAR
(Hayes et al., 2005).

Principalul dezavantaj al utilizarii pro-
cedurilor analitice il reprezinta consu-
mul ridicat de timp, cel putin in faza de
obtinere a acestora, atunci cand sunt
necesare date pertinente care pot fi
incluse in analizele realizate de auditor
(Hayes et al., 2005). Mai mult decat
atat, aceste proceduri trebuie particula-
rizate de la un client la altul i in fieca-
re an trebuie ajustate in functie de con-
ditile economice si de mediul in care
activeaza clientul (Hayes et al., 2005).

TIPOLOGIA PROCEDURILOR
ANALITICE

De-a lungul timpului, practica de spe-
cialitate a impus utilizarea procedurilor

analitice in functie de obiectivele audi-
torilor. Evolutia utilizarii lor si a tipolo-
giei acestora a fost determinata si de
apartenenta auditorilor la una din mari-
le firme de audit din Big 8, Big 6, Big 5
sau Big 4, care au incurajat si dezvoltat
mai multe tipuri de proceduri analitice
(Samaha si Hegazy, 2010).

De regula, in literatura de specialitate
se utilizeaza doua criterii de clasificare
a procedurilor analitice: scopul proce-
durilor analitice si, respectiv, datele in-
corporate in procedurile analitice.

Dupa scopul pe care il urmareste apli-
carea procedurilor analitice, acestea
pot fi clasificate in: proceduri analitice
preliminare, proceduri analitice sub-
stantiale si proceduri analitice finale
(Messier et al., 2008).

Procedurile analitice preliminare sunt
utilizate pentru sprijinirea auditorului in
faza de inceput a misiunii, atunci cand
acesta trebuie sa cunoasca firma si
mediul ei de activitate. Aceste proce-
duri pot conduce auditorul la o intele-
gere preliminara a clientului, la cunoas-
terea mediului sau de afaceri si a ca-
racteristicilor care 1l definesc, precum i
la identificarea potentialelor riscuri. Pe
baza procedurilor analitice preliminare
auditorul poate realiza o evaluare a ris-
cului asociat continuitétii activitatii, a
riscului de frauda si a prezentei erorilor
semnificative in cadrul situatiilor finan-
ciare raportate.

Procedurile analitice substantiale sunt
utilizate pe parcursul misiunii pentru a
obtine probe de audit suplimentare in
vederea testarii anumitor asertiuni con-
tabile privind tranzactiile, soldurile fina-
le si maniera de prezentare a situatiilor
financiare. Atunci cand se demonstrea-
z& o slaba functionare sau inexistenta
sistemului de control intern al firmei cli-
ent, auditorul recurge la utilizarea pro-
cedurilor analitice substantiale. Aces-
tea vizeazd obtinerea de probe de
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audit pe baza carora auditorul sa-si
poata fundamenta opinia de audit.

Proceduri analitice finale sunt utilizate
de catre auditorul responsabil de misiu-
ne pentru o revizuire globala a situatii-
lor financiare in faza finald a misiunii.
Aceste proceduri sunt utilizate in faza
finala a misiunii de catre partenerul fir-
mei de audit si managerul de audit
insarcinat cu realizarea misiunii gi
urmaresc obtinerea unei imagini de
ansamblu asupra probelor de audit
colectate si a situatiei firmei client.
Procedurile analitice finale vin sa con-
firme sau sa infirme munca echipei de
audit insarcinate cu realizarea misiunii,
iar pe baza acestora se fundamentea-
za si se sustine opinia finald din rapor-
tul de audit.

Dupa datele incorporate, procedurile
analitice pot fi clasificate in: analiza de
trend, analiza ratelor financiare si ana-
liza rezonabilitatii (Messier et al.,
2008).

Analiza de trend presupune o0 examina-
re a principalelor modificari aparute in
timp la nivelul conturilor. in unele ca-
zuri, nu sunt de interes numai eventua-
lele abateri de la valorile medii sau nor-
male, ci tocmai pastrarea aceluiasi
trend, in conditile manifestarii unor
fenomene macroeconomice la nivel de
ramura (ex.: criza financiard) care pot
indica unele perturbari ale evolutiei
anumitor indicatori. In acest caz audito-
rul trebuie sa aplice o serie de teste
suplimentare pentru a identifica cauze-
le mentinerii constante a evolutiei indi-
catorilor sau ratelor financiare care pre-
zinta astfel de probleme.

Analiza ratelor financiare presupune
efectuarea de comparatii, in timp sau
in functie de anumite repere stabilite,
ale principalelor relatii care se stabilesc
intre datele financiare si nefinanciare.
Aceasta analiza permite, pe de o parte,
identificarea domeniilor sau a structuri-

lor financiare care pot reprezenta un
risc fundamental in mentinerea conti-
nuitatii activitatii, prin valori punctuale
ale ratelor care nu se incadreaza in
limitele impuse de literatura de specia-
litate (Penman, 2007) iar, pe de alta
parte, identificarea eventualelor dena-
turari semnificative determinate de
fraude sau erori prin compararea evo-
lutiei ratelor de la o perioada la alta.

Analiza rezonabilitatii permite dezvolta-
rea unui model pe baza caruia se esti-
meaza un rezultat, pentru testarea sol-
durilor conturilor, dar si a modificarilor
acestora intre doua exercitii financiare,
utilizdndu-se date financiare si nefinan-
ciare. Acest tip de analiza vine in com-
pletarea celorlalte doua tipuri de anali-
ze amintite mai sus i are rolul obtinerii
de probe de audit pe baza carora audi-
torul sa-gi poata sustine opinia finala.

PROCEDURI ANALITICE UTILIZATE
iN DIFERITE FAZE ALE MISIUNII
DE AUDIT FINANCIAR

De-a lungul timpului, pentru atingerea
anumitor obiective practica de speciali-
tate a impus utilizarea procedurilor
analitice in diferite faze ale misunii (pla-
nificare, testare substantiala si revizui-
re finala).

Pe parcursul fazei de planificare, pro-
cedurile analitice sunt utilizate pentru a
oferi auditorului o fintelegere asupra
afacerii clientului, oferindu-i acestuia
ajutor in evaluarea probabilitatii de
aparitie a fraudelor si erorilor in cadrul
situatiilor financiare supuse auditului
(Hassink et al., 2010). In acelasi timp
pe baza procedurilor analitice se pot
stabili pragurile de semnificatie, se pot
identifica anumite riscuri la nivel de
misiuni si se pot planifica natura, timpul
si profunzimea aplicarii si a altor teste
de audit (Porter et al., 2003; Arens et
al., 2012). Principalele proceduri anali-
tice care pot fi utilizate in aceasta faza

sunt; analizele de trend, analiza ratelor
financiare pe baza situatiilor financiare
ale clientului, comparatii ale evolutiei
principalilor indicatori financiari ai firmei
in raport cu evolutia la nivel de ramura.
De cele mai multe ori, aceste proceduri
sunt concentrate pe analiza pozitiei i
performantei financiare.

In faza de testare substantiald, proce-
durile analitice servesc auditorului pen-
tru obtinerea probelor de audit cu privi-
re la relatile care se stabilesc intre
conturi i clase de tranzactii (Porter et
al., 2003).

Obiectivul principal al procedurilor ana-
litice 1 reprezintd astfel confirmarea
sau infirmarea valorilor individuale ale
unor conturi din situatiile raportate.
Spre deosebire de procedurile aplicate
in faza de planificare, in aceasta faza
se urmareste cu precadere obtinerea
unei asigurari rezonabile privind valori-
le nregistrate in situatile financiare
(Arens et al., 2012).

In faza de revizuire finala a misiunii de
catre responsabilul de audit, proceduri-
le analitice sunt utilizate pentru a con-
firma concluziile formulate de catre au-
ditori cu privire la imaginea fidela oferi-
te de situatiile financiare raportate de
catre firma client (Porter et al., 2003).
In aceasta etapa, procedurile sunt apli-
cate cu precadere asupra bilantului,
contului de profit si pierdere, situatiei
fluxurilor de trezorerie si asupra notelor
|a situatiile raportate. Dintre procedurile
de audit aplicate se pot enumera anali-
zele de trend si analiza ratelor finan-
ciare.

Procedurile analitice pot contribui efec-
tiv la eficientizarea misiunii i usurarea
muncii auditorului, prin suportul pe
care-l pot oferi acestuia incepand cu
faza de acceptare si cunoastere a cli-
entului si pana la evaluarea finala a
misiunii (Porter et al., 2003). Cu ajuto-
rul procedurilor analitice se pot identifi-
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ca punctele riscante ale afacerii, tran-
zactiile si conturile care pot fi supuse
fraudelor si erorilor, se pot evalua eve-
nimentele care pot afecta semnificativ
pozitia si performanta financiara a
clientului si se poate realiza 0 mai buna
planificare a auditului pe baza probelor
de audit furnizate (Makkawi si Schick,
2003).

Scopul procedurilor analitice, conform
ISA 520, vizeaza estimarea unor valori
ale conturilor sau ratelor financiare a-
nalizate, in vederea fundamentérii opi-
niei auditorului. Pe baza valorilor esti-
mate, auditorul poate realiza o serie de
comparatii cu valorile empirice din
situatiile financiare auditate ale conturi-
lor sau ratelor financiare, identificand
astfel, prin abaterile semnificative con-
statate, eventuale erori sau fraude
(Arens et al., 2012).

PROCESUL DE APLICARE
A PROCEDURILOR ANALITICE

Procesul prin care se planifica si se uti-
lizeaza procedurile analitice pentru for-
mularea de concluzii necesare audito-
rului in fundamentarea opinei de audit
se desfasoara intr-o succesiune de
patru etape: reprezentarea mentald a
problemei, formularea ipotezelor de
lucru, documentarea si colectarea in-
formatiilor si testarea si evaluarea ipo-
tezelor pe baza probelor obtinute
(Hayes et al., 2005).

in etapa de reprezentare mentald a
problemei auditorul urmareste identifi-
carea punctelor cu risc semnificativ la
nivelul firmei client. Tot in aceastd
etapa auditorul va estima pe baza
informatiilor din exercitile precedente,
bugetele, la nivel de ramura sau alte
informatii nefinanciare reprezentand un
reper care ii va folosi in realizarea de
comparatii pentru identificarea abateri-
lor semnificative.

In etapa de formulare a ipotezelor de
lucru, pe baza estimarilor, auditorul
vizeaza stabilirea seturilor de perechi
de indicatori, rate sau conturi financia-
re pe care le va compara si va stabili
dacé se impune sau nu existenta unor
diferente semnificative, in functie de o
serie de factori (criza economica, infla-
tie, subventii guvernamentale etc.).
Pentru stabilirea perechilor care se vor
compara, precum si pentru stabilirea
limitelor abaterilor trebuie sa se aiba in
vedere si pragul de semnificatie stabilit,
dar si legalitatea fenomenului care a
generat acea diferenta.

Odata stabilite limitele intervalelor de
abatere ale indicatorilor sau ratelor fi-
nanciare utilizate, auditorul se va docu-
menta §i va colecta informatiile, expli-
cand fiecare variatie. Pe baza scepti-
cismului profesional, auditorul va trebui
sa considere si sa identifice toti factorii
de risc care contribuie intr-0 forma
semnificativa la obtinerea acestor
variatii.

In etapa de testare si evaluare a ipote-
zelor pe baza probelor obtinute audito-
rul urmaregte evaluarea masurii in care
existenta sau absenta unor diferente
intre estimarile stabilite si rezultatele
empirice din situatiile clientului pot
avea un efect semnificativ asupra
imaginii fidele, cu impact semnificativ
asupra opiniei de audit.

|
Metodologia
cercetarii

In procedurile analitice utilizate de
catre auditor Tn cadrul misiunii pentru
obtinerea probelor de audit, practica de
specialitate (Hayes et al., 2005) a im-
pus cu precadere utilizarea ratelor fi-
nanciare. Cele mai des utilizate rate
financiare sunt ratele de solvabilitate —
lichiditate, ratele de profitabilitate, rate-

le de structurd (a activului si de indato-
rare) si ratele de rotatie (Porter et al.,
2003; Hayes et al., 2005; Messier et
al., 2008; Arens et al., 2012). Pot fi apli-
cate ca proceduri analitice o serie de
analize prin care se compara datele
clientului cu cele la nivel de ramura, cu
cele obtinute Tn exercitii financiare pre-
cedente, cu cele prognozate de client,
prognozate de auditor sau determinate
pe baza unor informatii cu caracter
nefinanciar.

METODE DE CERCETARE

I lucrarea de fatd propunem obtinerea
probelor de audit cu ajutorul proceduri-
lor analitice, pe baza utilizarii metodelor
statistice avansate de analiza a datelor.
Acestea vizeaza, in principal, analiza i
evaluarea principalelor riscuri care se
pot manifesta la nivelul firmei auditate
si care trebuie identificate si cuantifica-
te de catre auditor. Aceste riscuri pot
avea o influenta semnificativa asupra
procesului de audit si implicit asupra
opiniei din raportul de audit.

Aplicarea metodelor statistice corobo-
rate cu programele si interfetele infor-
matice poate lua forma tehnicilor de
audit asistate de calculator (Hayes et
al., 2005).

Choo et al. (1997) afirma ca in aplica-
rea procedurilor analitice trebuie sa se
tina cont si de gradul de dezvoltare al
mediului de afaceri sau al sectorului de
activitate al firmei client. Pentru firmele
supuse auditului care activeaza in sec-
toare cu traditie se impun cu precadere
analizele de trend si modelele ARIMA,
in timp ce pentru firmele care activeaza
in sectoare relativ noi — analiza ratelor
financiare (Choo et al., 1997)

Owusu-Ansah et al. (2002), Alleyne et
al. (2010) si Amin (2011) considera efi-
cienta aplicarea procedurilor analitice
cu ajutorul metodelor statistice avansa-
te pentru evaluarea riscului de frauda.
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Unele modele econometrice obtinute
urmaresc estimarea la un moment dat
a riscului de frauda pe baza analizei de
regresie logistica (Robu, 2012), insa
Jaba et al. (2012) propun analiza de
Supravietuire pentru estimarea in timp
a probabilitatii de aparitie a fraudei, in
functie de o serie de factori financiari.

Pornind de la modelele statistice de
predictie a riscului de faliment, audito-
rul poate obtine probe de audit cu privi-
re la respectarea principiului continuita-
i activitatii, in pregétirea situatiilor fi-
nanciare de catre firma auditata
(Kuruppu et al., 2012).

Obtinerea unui model practic de clasifi-
care a firmelor in functie probabilitatea
aparitiei falimentului pe baza analizei
discriminant (Jaba et al., 2009;
Mironiuc et al., 2012) sau testarea ipo-
tezei de Going Concern cu ajutorul
analizei componentelor principale pot
contribui semnificativ la sustinerea
rationamentului profesional al auditoru-
|ui, prin probele de audit obtinute (Jaba
etal., 2011).

Totusi, in misiunea de audit se pune si
problema realizarii de comparatii ale
datelor financiare ale clientului de la un
exercitiu la altul, cu scopul identificarii
existentei unor diferente semnificative,
ca urmare a fraudelor sau erorilor. Degi
literatura de specialitate propune eva-
luarea variatiei indicatorilor de perfor-
manta in functie de o serie de factori
nefinanciari pe baza ANOVA (Jaba et
al., 2012), problematica comparatiilor
in timp raméne inca insuficient ana-
lizata.

T studiu, pentru analiza in timp a varia-
tiei valorilor indicatorilor privind pozitia
si performanta financiara a firmei client
si identificarea unor diferente semnifi-
cative de la o perioada la alta, care
sunt sau nu in conformitate cu evolutia
pietei, se considera aplicarea metodei
Reapeated-Measures ANOVA.

Tabel 1 - Variabilele utilizate in studiu

m Modul de calcul al variabilei

Sursa: Proiectie proprie

POPULATIA STUDIATA
S| ESANTIONUL ANALIZAT

Populatia tinta asupra careia s-a intre-
prins studiul este reprezentata de fir-
mele romanesti cotate la Bursa de
Valori Bucuregti (BVB), in perioada
2008-2011, considerandu-se astfel pa-
tru exercitii financiare. In aceasta peri-
oada existau la nivelul BVB un numar
de 162 de firme cotate, inclusiv banci,
firme de asigurari si fonduri de investitii.

Pentru a asigura o comparabilitate in
ceea ce priveste modul de calcul al
indicatorilor implicati in analiza, in stu-
diu se vor considera doar firmele care
apartin domeniului industrial, serviciilor
si comercial, excluzandu-se astfel ban-
cile, firmele de asigurari si fondurile de
investitii. Totodatd, s-au eliminat firme-
le care nu prezentau date financiare
pentru intreaga perioada cuprinsa intre
2008 si 2011 in urma suspendarii aces-
tora. Esantionul rezultat prezinta 41
firme cotate, asigurandu-se astfel un
total de 164 de inregistrari pe parcursul
celor 4 exercitii financiare analizate.

De precizat ca in aceasta perioada fir-
mele au aplicat normele contabile ro-
manesti, in conformitate cu Standarde-
le Internationale de Raportare Finan-
ciara (IFRS) si directivele europene.
Astfel, pana in 31.12.2009 s-a aplicat

~ ROE  Rentabilitatea financiara = Rezultat net/ Total capitaluri proprii

_ Rentabilitatea economica = Rezultat din exploatare/ Total active
exploatare
IUNMT Marja netd = Rezultat net/ Cifra de afaceri

IUFLT Levier financiar = Datorii totale/ Capitaluri proprii
Rata lichiditatii reduse (Testul acid) = (Active circulante -

_ Stocuri)/ Datorii curente

I GSR  Rata solvabilitatii generale = Active totale/ Datorii totale

Ordinul ministrului finantelor publice nr.
1752 din 17 noiembrie 2005, de la
01.01.2010 s-a aplicat Ordinul ministru-
lui finantelor publice nr. 3055 din 29
octombrie 2009, iar incepand cu 2011,
Ordinul ministrului finantelor publice nr.
3055 din 29 octombrie 2009, modificat
prin Ordinul ministrului finantelor publi-
ce nr. 2869 din 23 decembrie 2010,
prin care se continua procesul de ar-
monizare cu directivele europene si
armonizarea cu IFRS.

VARIABILELE ANALIZATE
S! SURSA DATELOR

Pentru atingerea obiectivelor cercetarii
si studierea variatiei in timp a indicato-
rilor privind pozitia si performanta finan-
ciard a firmei, in studiu s-au considerat
0 serie de variabile, prezentate in
Tabelul 1.

Aceste variabile sunt rate financiare
consacrate care reflecta pozitia si per-
formanta financiara a firmei (Mironiuc,
2006; Penman, 2007) si pot fi utilizate
in auditul financiar pentru obtinerea
probelor de audit (Hayes et al., 2005).

Pentru variabilele considerate, datele
au fost colectate din situatiile financiare
anuale raportate de catre firmele selec-
tate Tn esantion, prezentate pe site-ul
www.bvb.ro in perioada 2008-2011.
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Utilizarea metodei
Reapeated-Measures
ANOVA pentru
obtinerea probelor
de audit

Analiza variatiei indicatorilor privind
pozitia si performanta financiara a fir-
mei client, precum si identificarea dife-
rentelor semnificative, inregistrate de la
un exercitiu financiar la altul, intre valo-
rile medii ale ratelor financiare propuse,
se realizeaza cu ajutorul analizei
variantei (Analysis Of Variance -
ANOVA). ANOVA este un procedeu de
analiza statistica a variatiei unei varia-
bile cantitative, de tip rezultat, Y, in
raport cu una sau mai multe variabile
explicative, categoriale, X (Jaba, 2002;
Jaba et al., 2012).

ANOVA UNIVARIATA
(ANOVA UNIVARIATE)

In cazul ANOVA univariats se constata
semnificatia influentei factorului X asu-
pra variatiei variabilei Y, prin verificarea
existentei unor diferente semnificative
intre populatii diferite (Jaba et al.,
2012). Astfel, variatia variabilei Y este
descompusa in doua componente:
variatia intergrupe (determinata de fac-
torul de grupare X, considerat in anali-
z&) si variatia intragrupe (determinata
de factori aleatori) (Field, 2005).

Variatia totala (V) a variabilei Y se
masoara cu ajutorul abaterilor intre
valorile individuale (y;) fata de media
generala:

(V)VT :Z(yi _7)2'

Variatia totala masoara variatia tuturor
\{alorilor Vi la nivelul intregului esan-
tion analizat.

Variatia intergrupe (Vg) se masoara cu
ajutorul abaterilor intre media fiecarui
grup (71-) si media generala (y), iar aba-
terile sunt ponderate cu numarul de
indivizi din fiecare grup (”sj)

VB = Z(y; _y)zn.; _

Variafia intragrupe (V\y) se masoara cu
ajutorul abaterilor intre valorile observa-
te pentru fiecare unitate statistica dintr-
un grup, yj; fatd de media grupului:

Vv =ZZ(Y:}‘?;)2 _

ANOVA cu MASURATORI
REPETATE ASUPRA ESANTIONULUI
(RePeaTED-MEeAsurRes ANOVA)

Tn cazul Repeated-Measures ANOVA,
analiza se realizeaza pe aceleasi firme
cotate, considerate in perioade diferite.
Variatia intre firme de la o perioada la
alta a valorilor ratelor financiare este
reliefatd in cazul Repeated-Measures
ANOVA prin intermediul variafiei intra-
grupe si nu prin variatia intergrupe. Va-
riatia intragrupe, identificata intre firme,
este determinata de conditile masura-
torilor repetate ale valorilor ratelor fi-
nanciare in perioada 2008-2011 si de
influenta factorilor aleatori. Astfel, se
poate determina influenta acestei pe-
rioade, de crizd economico-financiara
asupra variatiei in timp a ratelor finan-
ciare considerate, in fiecare exercitiu
financiar.

Variatia totala poate fi exprimata astfel:
Vr=Vg+Vw=Vg+VRy * VR
unde, Vg — reprezinta variatia deter-
minata de conditiile realizarii masurato-
rilor repetate, iar Vg - reprezinta varia-

tia determinata de factorii reziduali.

Variatia datorata conditiilor masuratori-
lor repetate (Vgy) se calculeaza astfel:

1. se determina diferentele dintre me-

diile din fiecare exercitiu financiar si
media totala aferenta ratelor finan-
ciare considerate;

2. se ridica la patrat aceste diferente;

3. diferentele la patrat se multiplica cu
numarul de firme analizate din fie-
care exercitiu financiar;

4. se insumeaza noi diferente multipli-
cate.

Pentru determinarea variatiei reziduale
(VR) se procedeaza la scaderea din
VWa VRM‘

Si in acest caz, variatile prezentate
anterior sunt influentate de numarul
valorilor luate in calcul. Acest inconve-
nient este eliminat prin impartirea
variatiei la numarul de grade de liberta-
te, obtindndu-se astfel o medie a patra-
telor abaterilor (Jaba, 2002):

V.
a) SE?M:EE_M]

unde dfgys = k — 1 reprezinta gradele
de libertate corespunzatoare variatiei
determinate de conditile masuratorilor
repetate;

b) St =—2

® n—k+1
unde de = dfw— deM =n-k+1
reprezintd gradele de libertate cores-
punzatoare variatiei reziduale.

Statistica test utilizata pentru testarea
existentei unor diferente semnificative
intre valorile ratelor financiare conside-
rate, ca urmare a conditiilor inregistra-
rilor repetate, este statistica Fisher, F.
Aceasta este definita de raportul dintre
variatia explicata de conditile masura-
rilor repetate si variatia explicata de
factorii reziduali, dupa relatia:

SZ
F==8L~F(k-1n—k+1

Valorile supraunitare ale raportului indi-
ca existenta unor diferente semnificati-
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ve intre valorile ratelor financiare, ca
urmare a conditiilor realizarii masurato-
rilor repetate.

Una dintre cele mai importante ipoteze
care trebuie respectate in cazul repea-
ted-measures ANOVA este ipoteza de
sfericitate. Aceasta presupune egalita-
tea diferentelor dintre grupele conside-
rate in analiza, in cazul de fata diferen-
tele valorilor indicatorilor financiari con-
siderati, de la un exercitiu financiar la
altul.

Ca si in cazul ANOVA univariate si pen-
trul Repeated-Measures ANOVA se pot
realiza comparatii a priori, perechi sau
complexe cu ajutorul contrastelor, iar
cand nu sunt definite ipotezele privind
populatiile comparate, se poate aplica
procedeul post hoc cu ajutorul testului
LSD sau Bonferroni (Jaba et al., 2012).

In studiu, prelucrarea datelor s-a reali-
zat cu ajutorul softului statistic SPSS
20.0.

|
Rezultate si

discutii

Perioada 2008-2011 pentru care sunt
analizate firmele cotate BVB din esan-

tion este caracterizata de manifestarea
crizei economico-financiare. In aceasta

de piata. Prin astfel de comparatii se
pot estima abateri semnificative de la
valorile normale, ale pietei, iar auditorul
poate identifica o serie de erori, dena-
turdri sau fraude realizate in cadrul
situatiilor financiare ale firmei-client.

Aplicarea metodei Repeated-Measures
ANOVA asupra datelor inregistrate la
nivelul esantionului analizat, conduce
la obtinerea, intr-o prima etapa, a unui
set de statistici descriptive, iar in etapa
a doua la estimarea unor modele de
evolutie ale ratelor financiare pentru
explicarea diferentelor care apar in
timp intre valorile medii ale fiecarei
perioade de raportare.

STATISTICI DESCRIPTIVE
S| PROFILUL FINANCIAR
AL FIRMEI CLIENT

Statisticile descriptive aferente variabi-
lelor analizate, pentru fiecare exercitiu
financiar, sunt prezentate in Tabelul 2.
Auditorul poate utiliza aceste date pen-
tru a realiza comparatii intre valorile
identificate la nivel de piata si valorile
inregistrate de firma-client. Pentru
eventualele diferente semnificative

auditorul trebuie sa se asigure ca aces-
tea nu au rezultat ca urmare a erorilor
sau fraudei financiare.

Datele prezentate in Tabelul 2 ne dau
informatii utile in aprecierea contextului
economic $i a evolutiei firmelor cotate
BVB in perioada 2008-2011. La sfarsi-
tul exercitiului financiar 2008, ce marca
inceputul crizei economico-financiare
in Romania, firmele cotate BVB pre-
zentau Tnca valori pozitive, dar in sca-
dere pentru ratele de rentabilitate eco-
nomica (ROA2008 = 4,4%). Odata cu
accentuarea conditiilor de criza econo-
mica si situatia economico-financiara a
firmelor cotate se deterioreaza, fapt
evidentiat de diminuarea ROA de
aproape 4 ori la sfarsitul lui 2011
(ROA9911 = 1,5%). Evolutia ratei de
rentabilitate financiara, in perioada
2008-2011, evidentiaza deteriorarea
performantei financiare, firmele cotate
BVB mentinandu-si pe parcursul celor
4 ani de analizd valori negative ale
ROE. Acest lucru poate afecta semnifi-
cativ interesul actionarilor fata de men-
tinerea investitiilor de capital in firmele
romanesti cotate. $i la nivelul gradului
de indatorare (masurat prin FL) firmele

Tabel 2 - Statistici descriptive aferente ratelor financiare considerate

in studiu pentru perioada 2008-2011

perioada, la nivelul firmelor cotate 2008 2009 2010 2011
romanesti, au loc diminuari semnificati- -0,061 033% 0087 0,115
ve ale indicatorilor de rentabilitate si 0,467 1,582 0775 2,644
profitabilitate, cresteri ale gradului de 0,044 0,017 0,027 0,015
indatorare, insotite de intrarea in insol- 0,088 0,097 0,095 0,09
vabilitate, in unele cazuri, a firmelor -0,062 -0,030 0,004 0,134
cotate (Robu et al., 2012). 0,296 0,163 0,166 0,599

, . - 1,085 2,281 1,449 5,763
Analiza evolutiei ratelor financiare la 2101 6,461 2883 25775
nivelul esantionului considerat, atat in 1190 1,267 1,335 1,138
dinamica, cat si in structura, poate oferi 1,380 1619 1650 1222
informatii pertinente in ceea ce prives- 3,133 3,315 3,246 3,094
te compararea datelor firmei client cu 2.304 2628 2518 2.490

date aferente perioadelor anterioare de

raportare, coroborate cu cele la nivel  Sursd: Prelucrar propril in SPSS 20.0
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cotate BVB au inregistrat o crestere a
nivelului datoriilor totale. Astfel, in peri-
oada analizata se poate observa o
crestere de aproape 5 ori a levierului fi-
nanciar, cu impact negativ asupra auto-
nomiei financiare. Totusi, se poate ob-
serva ca in perioada 2008-2011 firmele
cotate isi mentin inca niveluri suprauni-
tare ale ratelor de lichiditate si solvabili-
tate (masurate prin AT si GSR), ceea ce
le asigura continuitatea activitatii.

Informatiile privind statisticile descripti-
ve la nivel de piatd financiara roméa-
neasca conduc la identificarea unui
profil financiar al firmei client, obtinand
totodata o serie de estimari preliminare
ale ratelor privind pozitia si performan-
ta financiara.

Reprezentarea grafica a evolutiei rate-
lor financiare ale firmei client conturea-
za modelul dinamicii firmei client.
Astfel, firma client inregistreaza o evo-
lutie asemanatoare in ceea ce priveste
ROE si ROA, cu valori ridicate in anul

2008 si cu valori in scadere, dar si cu
incercari de revenire in urmatorii ani.
Acest profil este opus celui observat
pentru FL, caracterizat prin valori sca-
zute in anul 2008 si valori mai mari in
urmatorii ani. Profilul dinamic al firmei
client conturat de evolutia ratelor NM,
AT si GSR este asemanator, cu o usoa-
ra crestere in anii 2009 sau 2010 si cu
0 scadere semnificativd a valorilor
acestor rate in 2011.

DIFERENTE INTRE VALORILE
MEDII ALE RATELOR FINANCIARE
PE EXERCITII FINANCIARE

Prin aplicarea metodei Repeated-
Measures ANOVA, se estimeaza si
testeaza modelele de distributie a valo-
rilor ratelor financiare considerate in
analiza. Totodata, pe baza acestor mo-
dele, sunt identificate o serie de dife-
rente sau contraste semnificative intre
nivelurile medii ale ratelor financiare
considerate in studiu, in perioada

2008-2011. Din diagramele din Figura
1 se observa modelul de evolutie al
ratelor financiare in perioada 2008-
2011. Pentru ROE, ROA si FL se ob-
serva o evolutie dupa modelul cubic,
iar pentru NM, AT si GSR este un mo-
del patratic. In Tabelul 3 sunt prezenta-
te datele cu privire la modelele estima-
te si testate prin aplicarea metodei
Repeated-Measures ANOVA. Valorile
Sig. pentru testul F asociat fiecarui mo-
del sunt valorile minime obtinute in
urma testarii distributiei valorilor ratelor
financiare dupa toate modelele pe care
le permite SPSS-ul in identificarea con-
trastelor polinomiale (liniar, patratic,
cubic, exponential). Pentru un prag de
semnificatie de 0,10, se observa ca
variatii semnificative in timp (de la un
exercitiu financiar la altul) se constata
pentru ratele ROA si NM. Astfel de
rezultate ar putea fi date de conditiile
de crizd. Daca exista totusi diferente
semnificative ce nu sunt datorate exer-
citiilor financiare intre grupe, aceasta ar

Figura 1 - Evolutia valorilor ratelor financiare la nivelul esantionului de firme analizat, in perioada 2008-2011
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Tabel 3 - Semnificatia modelelor de distributie a valorilor ratelor financiare

la nivelul esantionului analizat pentru perioada 2008-2011

Model F Sig. Model F Sig.
ROE Cubic 0,677 0415 FL Cubic 2,164 0,149
ROA Cubic 5227 0,028 AT Pétratic 1,627 0,210
NM Cubic 3,027 0,090 GSR Pétratic 0,396 0,533

Sursa: Prelucrari proprii in SPSS 20.0

putea reprezenta o proba pentru exis-
tenta fraudei. Pe baza modelelor de
distributie a valorilor ratelor financiare,
auditorul obtine probe de audit in teme-
iul carora poate estima un nivel al pozi-
tiei si performantei firmei client.

Rezultatele privind testarea influentei
conditiilor de inregistrare repetata a
datelor pe parcursul perioadei 2008-
2011 sunt prezentate in Tabelul 4. Cu
exceptia ROE si GSR, datele din
Tabelul 4 indica, pentru perioada
2008-2011, existenta unor diferente in
ceea ce priveste valorile ratelor consi-
derate in analiza, cu o probabilitate de
cel mult 64,5% (Sig. a7 = 0,355;
Sig. FL = 0,348; Sig. NM = 0,300;
Sig. ROA = 0,192).

Din punct de vedere al auditului finan-
ciar, informatiile obtinute pe baza date-
lor din Tabelul 4 conduc auditorul la
aprecierea faptului ca, pe parcursul pe-
rioadei analizate, pentru firmele cotate

BVB, au existat unele diferente semni-
ficative intre valorile medii ale ratelor
financiare, situatie care poate fi expli-
cata in primul rAnd ca urmare a condi-
tiilor de criza. Totusi, in unele cazuri,
din dorinta de a prezenta o situatie cos-
metizata a firmei si atractiva pentru
clienti, unele informatii financiare pot fi
denaturate.

Mentinerea aceluiasi trend al firmei i
absenta unor diferente ale valorilor
ratelor financiare intre diferite exercitii
financiare, in conditiile in care informa-
tiile la nivel de piata indica existenta
unor astfel de diferente pot reprezenta
pentru auditor un semn al existentei
fraudei sau denaturarilor semnificative,
cu o probabilitate de cel mult 35,5%
(Sig. a1 = 0,355, Sig. g = 0,348, Sig.
Nv = 0,300; Sig. ROA = 0,192). Pe
baza acestor informatii, in functie de
riscul de audit asumat, auditorul poate
trece la aplicarea unor proceduri de
audit suplimentare pentru obtinerea

Tabel 4 - Rezultatele ANOVA privind variatia intragrupe (intre exercitii

financiare) a valorilor ratelor financiare considerate in studiu

pentru perioada 2008-2011

Suma patratelor  df
1,952 3
0,022 3
0,426 3
562,621 3
3
3
0

0,927
1,269

Sursa: Prelucrari proprii in SPSS 20.

Media patratelor E Sig.

0,651 0,264 0,851
0,007 1,602 0,192
0,142 1,236 0,300
187,540 1,111 0,348
0,309 1,092 0,355
0,423 0,582 0,628

probelor de audit care il vor ajuta in
sustinerea opiniei finale.

In ceea ce priveste ROE, evolutia aces-
tui indicator a fost una descrescatoare
si marcata totodatd de valori negative
ale acestei rate. Cu o probabilitate de
cel mult 15% (0,15 =1 -10,85) nu se
pot identifica diferente semnificative
intre valorile ROE inregistrate pentru fir-
mele cotate, in conditile inregistrarii
acestor date in perioada de criza 2008-
2011. Tn cazul in care, pentru o firma
client, auditorul financiar va identifica o
diferentd semnificativd intre nivelurile
ROE de la un exercitiu financiar la altul,
aceasta diferentd nu poate fi explicata
prin influenta conditiilor de criz& econo-
mico-financiara, existand insa suspiciu-
nea unei erori sau fraude la nivelul
situatiilor financiare auditate, cu o pro-
babilitate de 85,1% (Sig.). in cazul
GSR, existenta unei suspiciuni de frau-
da sau denaturare semnificativa este
sustinuta cu o probabilitate de 62,8%.

APLICAREA TESTELOR POST-HOC
PENTRU ROA si NM

Atunci cand auditorul financiar nu are
informatii privind evolutia ratelor finan-
ciare la nivel de ramura sau categorie
BVB, din care firma client face parte, se
recomanda utilizarea testelor post-hoc
pentru obtinerea probelor de audit.
Testele post-hoc permit analiza si iden-
tificarea exercitiilor financiare intre care
exista sau nu diferente semnificative la
nivelul ratelor financiare considerate.
Evidentierea diferentelor existente intre
valorile medii ale ratelor financiare cu
ajutorul testelor post-hoc conduce au-
ditorul la identificarea exercitiilor finan-
ciare la nivelul carora pot exista dife-
rente semnificative ca urmare a mani-
festarii crizei economico-financiare. n
studiu se aplica testul Bonferroni, din ca-
tegoria testelor post-hoc, iar rezultatele
obtinute sunt sintetizate in Tabelul 5.
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Tabel 5 - Comparatii multiple intre nivelurile medii ale valorilor ratelor financiare in perioada 2008-2011 (testul Bonferroni)
Diferenta Diferenta
(1) (J) . ' Eroare : (1) (J) .. '~ Eroare .

H Ex.fin. Ex.fin. "“;f",';"r std. o9 H Ex.fin. Ex.fin. '“?I‘ﬂ')"” std. ¢

2009 0,275 0,267 1,00 2009 -1,197 1,198 1,00

2010 0,026 0,150 1,00 2010 -0,365 0,628 1,00

2011 0,054 0,420 1,00 201 -4,679 4,070 1,00

2008 -0,275 0,265 1,00 2008 1,197 1,198 1,00

2010 -0,249 0,298 1,00 2010 0,832 1,035 1,00

2011 -0,221 0,458 1,00 201 -3,482 3,987 1,00

2008 -0,026 0,150 1,00 2008 0,365 0,628 1,00

2009 0,249 0,298 1,00 2009 -0,832 1,035 1,00

2011 0,028 0,390 1,00 201 4,314 3,748 1,00

2008 -0,054 0,420 1,00 2008 4,679 4,070 1,00

2009 0,221 0,458 1,00 2009 3,482 3,987 1,00

2010 -0,028 0,390 1,00 2010 4314 3,748 1,00

2009 0,028 0,016 0,53 2009 -0,077 0,129 1,00

2010 0,017 0,018 1,00 2010 -0,146 0,140 1,00

2011 0,029 0,018 0,72 201 0,052 0,123 1,00

2008 -0,028 0,016 0,53 2008 0,077 0,129 1,00

2010 -0,010 0,010 1,00 2010 -0,068 0,071 1,00

2011 0,002 0,015 1,00 2011 0,130 0,123 1,00

2008 -0,017 0,018 1,00 2008 0,146 0,40 1,00

2009 0,010 0,010 1,00 2009 0,068 0,071 1,00

2011 0,012 0,011 1,00 201 0,198 0,107 043

2008 -0,029 0,018 0,72 2008 -0,052 0,123 1,00

2009 -0,002 0,015 1,00 2009 -0,130 0,123 1,00

2010 -0,012 0,011 1,00 2010 -0,198 0,107 043

2009 -0,031 0,045 1,00 2009 0,182 0,157 1,00

2010 -0,065 0,054 1,00 2010 0,112 0,194 1,00

2011 0,073 0,104 1,00 201 0,039 0,25 1,00

- 2008 0,031 0045 1,00 . 2008 0,182 0157 1,00

2010 -0,034 0,019 0,51 2010 0,069 0,105 1,00

2011 0,104 0,095 1,00 201 0,221 0,214 1,00

. 2008 0,065 0,054 1,00 . 2008 0112 0194 1,00

2009 0,034 0,019 0,51 2009 -0,069 0,105 1,00

2011 0,138 0,093 0,86 2011 0,151 0,167 1,00

2008 -0,073 0,104 1,00 2008 -0,039 0,256 1,00

2009 -0,104 0,095 1,00 2009 -0,221 0,214 1,00

2010 0,138 0,093 0,86 2010 -0,151 0,167 1,00

Sursa: Prelucrari proprii in SPSS 20.0

Rezultatele obtinute in Tabelul 4indicd  da 2008-2011, ca urmare a conditilor ~ rea unor eventuale diferente in cazul
auditorului c& in cazul firmelor cotate  de criza economico-financiara. In acest  unei firme client poate fi ca urmare a
BVB, pentru ratele ROE, FL si GSR nu  caz, cu o probabilitate de 100% (Sig. =  unei erori sau fraude. Pentru ratele
exista diferente semnificative in perioa- 1) auditorul poate aprecia ca identifica- ~ ROA, NM si AT s-au identificat o serie
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de diferente semnificative intre anumi-
te perechi de exercitii financiare. Astfel,
in cazul ROA se apreciaza cu o proba-
bilitate de 28% ca existenta unor dife-
rente intre valorile inregistrate in exer-
citiile financiare din 2008, 2009 si 2010
poate fi explicata prin manifestarea cri-
zei. Pentru restul de 82% exista suspi-
ciunea existentei unor fraude sau erori
in ceea ce priveste supradimensiona-
rea rezultatului din exploatare sau dimi-
nuarea activului pe baza amortizarilor
pentru a inregistra valori ridicate de
rentabilitate economica. in cazul NM,
cu o probabilitate cuprinsa intre 14% si
49% pot fi identificate diferente intre
valorile inregistrate in exercitiile finan-
ciare din 2009, 2010 si 2011. Aceste
diferente pot fi explicate prin aparitia
erorilor sau ca urmare a fraudei asupra
raportarii, prin evidentierea unei perfor-
mante nejustificate, menite sa atraga
investitorii. Pentru AT diferentele identi-
ficate pot fi explicate cu o probabilitate
de 43% pe baza efectului crizei econo-
mico-financiare. Astfel, se poate obser-
va un grad ridicat de predispunere la
riscul de fraudad in cazul activelor de
trezorerie, de 57% la nivelul exercitiilor
financiare din 2010 si 2011.

Pe baza testului Bonferroni au fost
identificate perechile de exercitii finan-
ciare intre care nu existd diferente
semnificative ale valorilor ratelor finan-
ciare ca urmare a manifestarii crizei.
Daca in cazul unei misiuni de audit la o
firma cotata BVB auditorul va identifica
existenta unor diferente intre anumite
exercitii financiare, exista atunci suspi-
ciunea cu o probabilitate destul de ridi-
cata (Sig.) a aparitiei erorilor sau frau-
delor financiare n situatiile financiare
supuse auditarii.

Concluzii

Rezultatele cercetarii conduc la conclu-
zia ca prin aplicarea metodei Repea-

ted-measures ANOVA se poate realiza
0 evaluare statistica a existentei unor
diferente semnificative intre principale-
le rate financiare inregistrate pe parcur-
sul perioadei 2008-2011, ca urmare a
conditiilor de criza economico-financia-
ra. Aceste rate financiare pot fi utilizate
pentru compararea datelor actuale ale
clientului cu cele Tnregistrate in exerci-
tiile financiare precedente, sub forma
procedurilor analitice pentru obtinerea
probelor de audit.

Prin raportarea la standardele profesio-
nale ISA, cu ajutorul comparatiilor date-
lor clientului inregistrate in exercitiul
financiar supus auditarii cu datele inre-
gistrate in exercitiile financiare prece-
dente, se pot identifica o serie de dife-
rente semnificative sau abateri de la
trend, ca urmare a fraudei financiare
sau erorilor. Totodata, prin raportarea la
evolutia pietei se pot identifica exercitii-
le financiare intre care pot exista dife-
rente valorice intre nivele ale ratelor
financiare, justificate prin manifestarea
crizei economico-financiare in perioada
2008-2011.

Rezultatele obtinute in studiu indica
existenta unor diferente ca urmare a
inregistrarii datelor in conditii de criza
doar la nivelul ratelor ROA, NM, FL, AT
Cu un risc cuprins intre 19,2% si 35,5%
(Sig.). In acest caz, in functie de riscul
de audit stabilit, auditorul poate aplica
o serie de teste substantiale pentru
obtinerea unor probe de audit supli-
mentare, privind existenta erorilor sau
a riscului de frauda. In ceea ce prives-
te ROE si GSR nu pot fi identificate
diferente semnificative de la un exerci-
tiu financiar la altul, in conditii de criza
economico-financiara. Pe baza acestor
constatari, in cazul in care auditorul
identifica totusi diferente intre nivelurile
ROA sau GSR, in cadrul unei misiuni
de audit a unei firme client cotate BVB,
aceste diferente nu pot fi explicate pe
baza efectelor crizei economico-finan-
ciare. In aceasta situatie exista suspi-

ciunea aparitiei fraudei financiare sau
erorilor, probabilitatea asociata fiind
destul de ridicata (in unele cazuri de
100%, pe baza Sig.).

Prin Repeated-Measures ANOVA se
identifica existenta unor diferente intre
nivelurile medii ale ROA, NN si AT, in
perioada 2008-2011. Aceste diferente
pot fi evaluate cu ajutorul testelor post-
hoc prin care sunt identificate si pere-
chile de exercitii financiare intre care
apar astfel de diferente.

Prin usurinta aplicarii testelor post-hoc
si a contrastelor auditorului ii este per-
misa o identificare precisa a exercitiilor
financiare intre care pot aparea o serie
de diferente semnificative, fara o cu-
noastere a priori a mediului firmei supu-
sa auditului. Variatia acestor rate de la
un exercitiu financiar la altul fi poate
furniza auditorului o serie de elemente
probante, in toate fazele misiunii, de la
acceptarea clientului si pana la revizui-
rea finala a dosarului misiunii.

In auditul financiar, analiza variatiei ra-
telor financiare de la un exercitiu la altul
poate fi utila auditorului si din punct de
vedere al eficientei cu care acesta
poate obtine o mai buna intelegere a
mediului de afaceri al clientului. Prin
simplitatea si usurinta cu care poate fi
aplicata, cu impact semnificativ asupra
diminuarii costurilor de audit, metoda
Repeated-Measures ANOVA se poate
incadra in procedurile analitice utilizate
in auditul financiar.

Utilizarea metodelor statistice in cadrul
auditului financiar, dar si interconecta-
rea acestuia cu analiza financiara si
contabilitatea poate deschide o directie
noua de cercetare. Acest domeniu nou
isi va propune analiza fenomenelor
economico-financiare din cadrul audi-
tului financiar, pe baza unor indicatori
din analiza financiara, utilizand metode
statistice si econometrice avansate,
find numit ipotetic auditometrie (audi-
tometrics).
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Influenta guvernantei

corporative asupra standardelor
de audit si raportare financiara:
cazul statelor membre UE

Cristina BOTA-AVRAM* & Paula Ramona RACHISAN**

The Influence of Corporate Governance on
the Strength of Auditing and Reporting
Standards: Evidence from EU Countries

The aim of this paper is to investigate the extent to which some certain corporate
governance dimensions, such as efficacy of the corporate boards and ethical behav-
iour of firms, have a positive and direct influence on the strength of auditing and
reporting standards.

Previous studies have shown the determinant influence of some corporate gover-
nance characteristics, so that it is reasonable to expect that strength of auditing and
reporting standards is significantly influenced by the efficacy of corporate boards
and ethical behaviour of firms.

Using the regression analysis over the indicators computed by World Economic
Forum in its report “The Global Competitiveness Report 2012-2013", selected for
European countries, the findings confirm the research hypothesis concerning the
link between the strength of auditing and reporting standards and some elements of
corporate governance frameworks such as efficacy of corporate board and ethical
behaviour of firms.
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Introducere

Asa cum au remarcat si alti cercetatori
in cadrul literaturii de specialitate
(Booklay & O’Leary, 2011 si Booklay,
2012), standardele de audit (ISA) si
cele de raportare financiara (IFRS)
continua sa se afle intr-un continuu
proces de implementare si aplicare la
nivel mondial; diferd insa substantial
ritmul de adoptare al acestora. Chiar
daca la nivel global exista preocupari
accentuate si s-au demarat eforturi
intensificate pentru a asigura treptat
calea spre 0 armonizare globala sau
cel putin spre convergenta a standar-
delor, totusi, analizand aplicabilitatea
acestora dintr-o perspectiva globala,
se poate lesne observa ca ele sunt
departe de a fi integral omogene sau
macar convergente. Asupra diversitatii
de aplicare si implementare a standar-
delor de raportare financiara si de audit
actioneaza un cumul de factori cum ar
fi elemente de natura legislativa, eco-
nomica, educationala, culturala etc.
Procesul de implementare si aplicare a
standardelor de audit si raportare
financiara nu este deloc usor, gene-

* Lect.univ.dr., Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor, Cluj-Napoca, Departamentul de Contabilitate
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rand dificultati variate in multe tari ale
lumii (Booklay & O’Leary, 2011; Nobes,
2010; IFAC, 2009). Se poate observa
insa ca in cadrul literaturii de speciali-
tate se acorda in mod deosebit atentie
procesului de implementare a standar-
delor de raportare financiara in detri-
mentul analizei calitatii implementarii
standardelor de audit.

Potrivit lui Booklay & O’Leary (2011)
exista un complex de mai multi factori
care influenteaza sistemul si practicile
de contabilitate si audit ale unei tari, iar
printre acestia s-ar putea numara si
normele de drept, caracteristicile pro-
cesului de reglementare contabila si de
audit, trasaturile pietei financiare si
capacitatea mediului economic de a se
conforma legislatiei economico-finan-
ciare. In acest context, pentru ca o tara
s& beneficieze de o functionare eficien-
ta a pietei de capital, se degaja necesi-
tatea existentei unui mediu propice
aplicarii si implementarii standardelor
de audit si de raportare financiara,
acest concept fiind sustinut de altfel si
de catre Lennox (1999) si Carson
(2009). Un factor cu influentd semnifi-
cativa asupra procesului de implemen-
tare si aplicare a standardelor de audit
si raportare financiara este eficienta
cadrului de guvernanta corporativa.

Obiectivul major al acestei lucrari este
acela de a determina in ce masura ca-
teva caracteristici dominante ale guver-
nantei corporative sunt semnificative i
au influenta direct pozitiva asupra cali-
tatii si puterii de aplicare a standardelor
de audit si raportare financiara in con-
textul spatiului european. In opinia
autorilor, se apreciaza ca fiind foarte
importanta investigarea potentialilor
factori care pot afecta aplicabilitatea si
forta de impunere a acestor standarde
internationale de audit si raportare

financiara, mai ales dacd avem in
vedere perspectiva procesului decizio-
nal al investitorilor.

Metodologia
cercetarii stiintifice
Pornind de la obiectivul principal al stu-
diului, acela de a investiga in ce masu-
ra anumite caracteristici ale guvernan-
tei corporative sunt determinante pen-
tru calitatea procesului de aplicare si
implementare a standardelor de audit
si raportare financiara, s-a utilizat o
metodologie de cercetare care a inclus
analiza regresionala asupra unor varia-
bile, prin intermediul carora au fost
capturate cateva dintre principalele ca-
racteristici ale guvernantei corporative,
precum si calitatea si forta de aplicare
a standardelor de audit si raportare
financiara.

Dimensiunile cadrului de guvernanta
corporativa luate in considerare pentru
atingerea obiectivului de cercetare au
avut in vedere eficacitatea consiliului
de administratie (Ib.engl. efficacy of
corporate boards), precum si compor-
tamentul etic al companiilor (Ib.engl.
ethical behaviour of companies).

Pentru evaluarea acestor caracteristici
ale guvernantei corporative s-au utilizat
indicatorii calculati de catre Forumul
Economic Mondial (World Economic
Forum) in cadrul raportului sau anual
asupra competitivitatii globale (World
Competitiveness Report 2012-2013).

Raportul anual emis de catre Forumul
Economic Mondial (World Economic
Forum) este considerat la nivel global
ca fiind unul dintre cele mai cuprinza-
toare rapoarte asupra evaluarii compe-
titivitatii globale, ingloband o serie de

indicatori ce releva informatii deosebit
de importante cu privire la dezvoltarea
economica si asigurarea conditiilor
necesare prosperitatii pe termen lung.

Utilizarea informatiilor furnizate de
acest raport in cazul diverselor studii
empirice este favorizata de céateva
avantaje substantiale ale acestuia, cum
ar fi faptul ca ofera informatii cu privire
la un numar semnificativ de indicatori
care influenteazd competitivitatea la
nivelul fiecarei tari, iar indicatorii calcu-
lati in cadrul raportului sunt determinati
dupa aceeasi metodologie, ceea ce
permite efectuarea unor studii compa-
rative utilizdnd aceste variabile. Nu in
ultimul rand, este de remarcat numarul
foarte mare de tari incluse in cadrul
acestui raport, pentru care se ofera
informatii cu privire la aceiasi indicatori,
ceea ce permite efectuarea unor ample
studii comprehensive pe esantioane
largi de tari ale lumii’.

Avénd in vedere ca, in cadrul acestui
studiu, ne-am propus sa ne concen-
tram asupra situatiei existente la nivelul
statelor membre ale Uniunii Europene,
pe cale de consecintd, din cadrul lucra-
rii World Competitiveness Report 2012-
2013 au fost selectati indicatorii inclugi
in studiu doar pentru cele 27 de tari
membre UE.

In cadrul Tabelul 1 sunt prezentate
variabilele incluse in studiu.

In cadrul Figurii 1 sunt expuse princi-
palele coordonate dupa@ care ne-am
ghidat in ceea ce priveste dezvoltarea
modelului statistic pe baza caruia s-a
urmarit dezvoltarea analizei regresio-
nale, in vedere atingerii obiectivului de
cercetare enuntat anterior.

in cadrul Tabelului 2 sunt prezentate
datele extrase pentru cele 27 de state
membre UE.

1 Raportul Global Competitiveness Report 2012-2013 include informatii pentru 144 de tari ale lumi.
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Tabel 1 - Variabilele utilizate in cadrul studiului

Variabila (lb.ro) Variabila (Ib. engl.) Descriere Sursa Nr. de tari
Aplicabilitatea si ) World
capacitatea de Strength of auditing  la valori de la 1= extrem o — 27 tari
implementare a and reporting de slab pana la 7= extrem R ep ort 2012- membre
standardelor de audit si standards de puternic P 2013 UE
raportare financiara
la valori de la 1=putina
responsabilitate fata de World
Eficacitatea consiliului  Efficacy of corporate i e penal s Competitiveness <7 i
e T=investitorii exercita o membre
de administratie boards e Report
supraveghere eficienta 2012-2013 UE
asupra deciziilor
managementului
- - . World 2z
Comportamentul etical ~ Ethical behaviour of d il o 1_-ce| nd Competitiveness il
- slab pana la 7=cel mai membre
companiilor firms atlocvat Report UE
2012-2013

Sursa: Adaptare dupa World Competitiveness Report 2012-2013

Figura 1 - Coordonate in dezvoltarea modelului statistic

f

Variabile independente
(dimensiuni ale guvernantei
corporative)

Variabila dependenta

Eficacitatea consiliului de
administratie (Efficacy of

licabilitatea si capacitate corporate boards—1b.engl)

de implementare a
standardelor de audit si
raportare financiara
(Strength of auditing and
\reporting standards- Ib.engl,

Comportamentul etic al
companiilor (Ethical
behavior of firms — Ib.engl)

Sursa: Proiectia autorilor
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Tabel 2 - Datele selectate pentru tarile membre UE

Aplicabilitatea si capacitatea de Eficacitatea
implementare a standardelor de consiliului de
audit si raportare financiara administratie
(Strength of auditing and reporting  (Efficacy of corporate
standards- Ib.engl) boards - Ib.engl.)

Comportamentul etic
al companiilor
(Ethical behavior of
firms - Ib.engl.)

Nr. Statele

crt. membre UE

- 570
-2 Belgum 5,60 5,20 5,40
5,40 3,70 440
5 CzechRepublic 4,90 4,50 3,40
5,50 4,80 5,00
8 Finland 6,30 5,40 6,50
5,50 5,20 5,80
5,10 430 3,60
13 Ireland 4,60 4,80 5,40
14 taly 4,10 3,80 3,60
15 latia 4,70 4,40 4,00
16 Lithuania 5,00 4,90 4,00
5,80 4,40 450
6,00 5,40 6,30
5,20 4,40 4,20
490 4,20 450
22 Romana 4,00 4,00 3,20
430 4,50 3,40
4,70 4,00 420
4,60 4,20 4,50
5,90 5,30 5,90

Sursa: Preluare din World Competitiveness Report 2012-2013

In realizarea acestui studiu empiric ne- aplicabilitatea si capacitatea Aud_Rep_Stand - Aplicabilitatea si
am propus ca prin intermediul analizei ~ de implementare a standardelor de capacitatea de implementare a
de regresie si obtinem suficiente audit si raportare financiara. standardelor de audit si raportare
dovezi care sa ne permitd validarea  Analiza a avut la baza testarea urmato- financiara, masurata prin indicatorul
sau invalidarea urmatoarei ipoteze: rului model de regresie, dupa cum Strength of auditing and reporting

H: Guvernanta corporativi urmeaza: standards din 'c'adrul raportului
prin dimensiunile sale, eficacitatea Aud_Rep_Stand = World - Competitiveness  Report

consiliului de administratie si o +BqEfficacy_Board + 2012-2013.
comportamentul etic al companiilor +BoEthic_Behav +¢ Efficacy_Board — Eficacitatea consi-
influenteaza in mod direct unde: liului de administratie, masurata
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prin indicatorul Efficacy of corporate
boards din cadrul raportului World
Competitiveness Report  2012-
2013.

Ethic_Behav — Comportamentul etic al
companiilor, masurat prin indicato-
rul Ethical behavior of firms din
cadrul raportului World Competiti-
veness Report 2012-2013.

Rezultatele
cercetarii

Principalele rezultate ale analizei
regresionale aplicate asupra variabile-
lor mai sus mentionate sunt prezenta-
te sintetic in cadrul Tabelelor 3 si 4.
Analizand aceste rezultate ale regre-
siei, in sectiunea Model Summary din
cadrul Tabelului 4, coeficientii de core-
latie multipla R, coeficientii de determi-
nare R2 (R Square) si coeficientii de
determinare ajustati (Adjusted R
Square) ne ofera informatii semnificati-
ve asupra influentei pe care variabilele
independente luate in calcul 0 au asu-
pra variabilei dependente.

Astfel, modelul de regresie construit
arata ca cele doua variabile prin care
am capturat doua dintre dimensiunile
guvernantei corporative (eficacitatea
consiliului de administratie si comporta-
mentul etic al companiilor) explica 65%
din varianta variabilei aplicabilitatea si
capacitatea de implementare a standar-
delor de audit si raportare financiara.

Tabel 3 - Statistici descriptive

Mean
5,1077
4,6519
4,7444

Sursa: Proiectia autorilor

Din informatiile prezentate in sectiunea
Anova a Tabelului 4 se releva faptul ca
testul F confirma semnificatia modelu-
lui de regresie, fiind semnificativ diferi-
ta de 0 (F=25,091), ceea ce inseamna
ca este foarte putin probabil ca rezulta-
tele noastre sa apara dintr-o eroare de
esantionare. Se certifica, astfel, faptul
ca cele doud variabile independente
luate in considerare sunt buni predictori
ai variabilei dependente, ceea ce, cu
alte cuvinte, inseamna ca eficacitatea
consiliului de administratie si comporta-
mentul etic al companiilor contribuie
semnificativ la explicarea modului in
care variaza aplicabilitatea si capacita-
tea de implementare a standardelor de
audit si raportare financiara.

Coeficientii nestandardizati B si coefi-
cientii standardizati Beta din cadrul
sectiunii Coefficients arata care va fi
influenta variabilelor independente si
sensul acestei influente asupra variabi-
lei dependente. Analizdnd coeficientii
Beta pentru variabilele independente
luate Tn considerare, se poate observa
faptul ca influenta comportamentului
etic al companiilor (beta = 0,620) asu-
pra aplicabilitatii i fortei de implemen-
tare a standardelor de audit si raporta-
re financiara este mult mai mare com-
parativ cu cea a eficientei consiliului de
administratie (beta = 0,226).

Totusi, ar fi eronat sa afirmam ca pe ba-
za compararii coeficientilor beta varia-
bila independenta comportamentul etic
al companiilor explica de doua sau trei
ori mai mult varianta variabilei depen-

Std. Deviation N
,63443 27
,58859 27
1,10256 27

dente, comparativ cu eficienta consiliu-
lui de administratie. O astfel de compa-
ratie este permisa doar pe baza coefi-
cientilor Part ridicati la patrat (rzsp).

Astfel,

r2sp comportament etic = 0,09
(0,3162),
iar
r2sp eficacitatea cons. de administra-
fie = 0, 01(0,1152),

ceea Ce ne permite sa concluzionam
ca, n cazul acestui model de regresie,
la nivelul tarilor membre UE, comporta-
mentul etic al companiilor are o influen-
ta de aproximativ noua ori mai mare
asupra aplicabilitétii si capacitatii de im-
plementare a standardelor de audit si
raportare financiara, comparativ cu efi-
cienta consiliului de administratie.

Verificarea existentei unor posibile
cazuri extreme (care ar putea afecta
stabilitatea ecuatiei de regresie in sen-
sul ca, eliminand respectivele cazuri
extreme, coeficientii de regresie se pot
modifica semnificativ) se realizeaza cel
mai bine inspectand distanta lui Cook
(Cook’s Distance) din cadrul sectiunii
Residual statistics. Dacd valoarea
acestei distante este mai mare decat 1,
atunci Tnseamnd céd existd anumite
cazuri extreme care pot influenta sem-
nificativ ecuatia de regresie si deci sta-
bilitatea modelului de regresie. Se
poate observa insa ca valoarea maxi-
ma a distantei lui Cook este 0,580, prin
urmare putem concluziona ca nu exista
cazuri care pot sa influenteze semnifi-
cativ stabilitatea ecuatiei de regresie.

Rezultatele obtinute in urma analizei
regresionale ne permit sa validam ipo-
teza care a stat la baza studiului, potri-
vit careia guvernanta corporativa prin
dimensiunile sale, eficacitatea consiliu-
lui de administratie si comportamentul
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Tabel 4 - Rezultatele regresiei

Model Summaryb

_ Change Statistics
Model R R Square A%:zt:gR Stdtitrir;;?; e R Square F df i
Change Change
1 8222 676 ,650 ,37560 676 25,091 2 24

a. Predictori: (Constant), Ethic_behav, Efficacy _Board
b. Variabila dependenta: Aud_rep_Stand

a. Predictori: (Constant), Ethic_behav, Efficacy Board
b. Variabila dependentd: Aud_rep_Stand

a. Variabila dependenta: Aud_rep_Stand
Residuals Statistics?

Minimum Maximum Mean Std. Deviation
Predicted Value 4,3710 5,9492 5,1407 ,52181
Std. Predicted Value -1,475 1,549 ,000 1,000
Standard Error of Predicted

Value ,075 ,209 122 ,030

Adjusted Predicted Value 4,3669 5,9766 5,1355 ,52871

Residual -,81067 ,80781 ,00000 ,36086
Std. Residual -2,158 2,151 ,000 ,961

Stud. Residual 2,227 2,203 ,006 1,025

Deleted Residual -,86300 ,88998 ,00522 41279
Stud. Deleted Residual -2,448 2,415 ,007 1,076
Mahal. Distance ,064 7,099 1,926 1,513
Cook's Distance ,000 ,580 ,051 112
Centered Leverage Value ,002 273 074 ,058

a. Variabila dependentd: Aud_rep_Stand

Sursa: Proiectia autorilor

Sig. F
Change
,000

Sig.
,0002

Model Sum of Squares df Mean Square F
Regression 7,079 2 3,540 25,091
1 Residual 3,386 24 141
Total 10,465 26

Part

115
316

o i Coeficienti z
Coeficienti nestandardizati Stondardioat _ Corelatii
Model ’ t Sig. Zero-
B Std. Error Beta order Partial
(Constant) 2,315 689 3,361 ,003
1 Efficacy_Board 244 ,246 ,226 992 331 759 198
Ethic_behav 357 ,131 620 2,721 012 814 486

N

27
27

27
27
27
27
27
27
27
27
27
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Pentru ca o tara

sa beneficieze

de o functionare
eficienta a pietei

de capital, se degaja
necesitatea existentei
unui mediu propice
aplicarii si
implementarii
standardelor de audit
si de raportare
financiara

Acknowledgements

etic al companiilor influenteaza in mod
direct aplicabilitatea si capacitatea de
implementare a standardelor de audit
si raportare financiara.

Concluzii
si perspective
ale cercetarii

Studiul de fata a investigat in ce masu-
ra aplicabilitatea si capacitatea de
implementare a standardelor de audit
si raportare financiara este influentata
semnificativ de anumite caracteristici
ale guvernantei corporative, cum sunt
eficienta consiliului de administratie si
comportamentul etic al companiilor.
Rezultatele au relevat confirmarea ipo-
tezei de la care a fost dezvoltat studiul
empiric, putand concluziona ca, la nive-

|ul tarilor membre ale Uniunii Europe-
ne, doud dintre coordonatele esentiale
ale guvernantei corporative, eficacita-
tea consiliului de administratie si com-
portamentul etic al companiilor, influen-
teaza semnificativ capacitatea de asi-
milare si de implementare a standarde-
lor de audit si raportare financiara.

O perspectiva de interes in dezvoltarea
cercetarilor pe aceasta directie ar fi
extinderea analizei regresionale prin
largirea esantionului de tari luate in cal-
cul i, eventual, o analiza diferentiata
pe zone economice de interes, pentru
a putea releva eventualele diferente
semnificative care pot sa apara de la o
zona de interes la alta si care ar putea
sa explice eventualele variatii ale apli-
cabilitatii si capacitatii de implementare
a standardelor de audit si raportare
financiara.
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Raportarea integrata

— sfarsit sau un nou inceput
pentru raportarea financiara?

Daniel BOTEZ*

Abstract

Integrated Reporting — The End or a New
Begining for Financial Reporting?

Globalization and corporations' development have attracted concerns to establish
an extended corporate reporting form, addressed to long term investors and, at the
same time, to a group of people (stakeholders) interested in how the organization
serves the public interest and affect the environment in which they live.

In the year 2009 was founded the International Integrated Reporting Committee,
which become in 2011 the Council, having as objective the establishment of a
Conceptual framework of Integrated Reporting globally accepted.

Integrated reporting is a set of processes and activities that result in visible and con-
cise periodic reporting on how the strategy, management, performance and organi-
zation forecasts allow create and maintain long-term value.

Fundamental components of integrated reporting are capital, business model and
the process of creating and maintaining value. From this point of view the entity uses
six type of capital: financial, productive, human, intellectual, natural and social. The
business model is a system of inputs, activities and outputs creating added value,
which aim to create and maintain value in the short, medium and long term. The
process of creating and maintaining value concerns, first and foremost, the
investors, particularly long-term investors.

The process of reporting is based on six guiding principles and results in a report
that contains six essential elements. Preparation and presentation of the report are
other items brought into question in the conceptual framework.

In terms of professional accountants, particularly the financial auditors, at least one
question arises: how involved will they be in the process of integrated reporting? We
have reasons to believe that their role is essential.

Key words: integrated reporting, sustainability, corporate reporting
JEL Classification: M10, M40, 016, F20, F60, G30

Cuvinte cheie: raportare integrata, dezvoltare durabild, raportare corporativa

* Conf. univ. dr., Universitatea din Bacau, e-mail: daniel63331@yahoo.com

Introducere

Mediul de afaceri consuma informatii
continuu si in cantitati mari. Ele folo-
sesc, in primul rand, celor care finan-
teaza afacerile urmarind obtinerea de
beneficii si avantaje. Pe langa acestia
s-au conturat de-a lungul timpului gru-
puri de persoane interesate de infor-
matiile produse si publicate de organi-
zatii, fiecare cu scopurile si interesele
sale specifice (stakeholders).

Avéand la baza aceste argumente,
odata cu cresterea complexitétii aface-
rilor pe seama dezvoltarii fara prece-
dent a structurilor corporative, creste-
rea investitiilor straine directe si largi-
rea gi diversificarea pietelor financiare
internationale, s-a conturat i dezvoltat
un sistem de intocmire si publicare a
informatiilor referitoare la o companie,
identificat sub numele de ,raportare
financiara”. Acest proces are drept
scop sa stabileasca un limbaj comun
al afacerilor, astfel incat informatiile
financiare ale companiilor s fie intele-
se si comparabile la nivel international.

Efectele crizei economice globale au
pus in discutie fiabilitatea acestui sis-
tem de raportare. Astfel, Comisia Eu-
ropeana, in documentul intitulat ,Carta
Verde — Politica de audit: Lectii in ur-
ma crizei”, publicat in octombrie 2010,
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pune in discutie rolul societal al audito-
rului si se intreaba, printre altele, daca
auditorul nu ar trebui sa furnizeze si o
opinie asupra sanatatii financiare a
companiilor. Raspunsul punctual al
FEE a explicat ca auditorul nu poate
furniza o opinie asupra unei situatii vii-
toare, care depinde de prezumtiile pe
care managementul entitatii le iau in
considerare pentru a constata ipoteza
continuitatii activitatii.

Aceste discutii, si multe altele, au pus
in evidenta necesitatea unui sistem de
raportare mai cuprinzator, care sa pre-
zinte modul in care activitatea marilor
companii influenteaza interesul public,
mediul si societatea.

Metodologia
cercetarii

Obiectivul acestei lucrari este de a con-
stata stadiul actual al preocuparilor pri-
vind Raportarea Integrata, de a prezen-
ta si comenta conceptele si ideile puse
in discutie, de a pune in evidenta dife-
rentele fata de actualul sistem de
raportare corporativa si aprecierea gra-
dului Tn care acest proces va determina
0 noua atitudine a auditorilor financiari.

Ca urmare, s-a apelat, in primul rénd,
la documentele publicate pe site-ul
Consiliului International pentru Rapor-
tare Integrata (IIRC), de unde s-a pre-
luat proiectul de cadru conceptual
supus discutiei publice. De asemenea,
s-au preluat informatii privind progra-
mul pilot care se afla in curs de desfa-
surare.

S-au utilizat si documentele publicate
de organisme profesionale sau de
catre companii, in special cele publica-
te de catre ACCA sau KPMG.

Autorul a cautat sa prezinte modul in
care aceste schimbari, care se afla in
curs de desfasurare, vor influenta di-
rect misiunile profesionale ale auditori-
lor financiari si sa identifice provocarile
cu care se vor confrunta acestia in vii-
torul apropiat.

Punere in tema

Preocuparile privind un sistem de ra-
portare corporativa integrat nu sunt de
data recenta. In 1995, John Elkington,
0 autoritate mondiala in responsabilita-
te corporativa si dezvoltare durabila, a
formulat o expresie celebra ,People,
Planet and Profit” (Oameni, Planets,
Profit), cunoscuta sub denumirea
1riple Bottom Line” (Cei Trei Piloni),
care a creat un concept pe baza caruia
s-au asezat preocuparile privind intoc-
mirea de catre fiecare companie a unui
raport privind dezvoltarea durabild
(Sustainability)!, care s& concentreze
informatiile financiare si nefinanciare
privind performanta unei entitati intr-un
singur document. Aceasta fraza a fost
adoptata, apoi, ca titlu al primului raport
privind dezvoltarea durabild, intocmit
de catre compania Shell in 1997,
Olanda devenind astfel una dintre pri-
mele tari care a aplicat conceptul.

Tn 1999, PricewatwerhouseCoopers a
creat un cadru de raportare a valorii
care a devenit ulterior o referinta sub
numele de ,Corporate Reporting
Framework” (Cadru Conceptual de
Raportare Corporativa), in care a
indentificat informatiile de care sunt
interesate industriile si companiile: pre-
zentarea conjuncturii de piata, strategii
si structuri de guvernare, management
pentru crearea valorii i performanta.

Primul raport integrat a fost intocmit si
publicat in 2002 de catre compania

danezd Novozymes. Atunci cand se
discuta despre raportarea integrata se
aduce in discutie experienta Africii de
Sud, care s-a preocupat de raportarea
privind dezvoltarea durabila inca din
2002, iar Codul de guvernanta corpora-
tivd publicat in 2009 (cunoscut sub
numele King Ill) a recomandat organi-
zatiilor sa publice rapoarte integrate,
prevederea fiind aplicabila companiilor
listate la Johannesburg Stock Ex-
change (JSE) incepand cu data de 1
martie 2010.

Dezvoltarea unui cadru conceptual pri-
vind raportarea corporativa a fost si
este unul dintre scopurile organizatiei
britanice ,The Prince of Wales™ Ac-
counting for Sustainability Project”,
care a elaborat in anul 2007 ,Con-
nected Reporting Framework”, o noud
abordare in raportarea corporativa care
sa priveasca cu prioritate nevoile de
informare ale investitorilor pe termen
lung si ale managementului executiv. In
anul 2009, aceeasi organizatie a con-
venit o intalnire la nivel nalt a investito-
rilor, normalizatorilor, companiilor, or-
ganismelor profesiei contabile si repre-
zentanti ai ONU, in cadrul careia s-a
stabilit infiintarea Comitetului Interna-
tional pentru Raportare Integrata (In-
ternational Integrated Reporting Com-
mittee — IIRC), organism care a fost
insarcinat sa elaboreze un cadru con-
ceptual privind raportarea integrata,
global acceptat. in noiembrie 2011
Comitetul a devenit Consiliu.

Consiliul International pentru Raportare
Integrata este un reprezentant puternic
al liderilor din corporatii, institutii, profe-
sia contabild, pietele financiare, orga-
nismele de reglementare, mediul aca-
demic, organisme de normalizare, pre-
cum si din societatea civila. Misiunea
acestui Consiliu este de a crea un
cadru conceptual al raportarii integrate

1, Sustainability” este definita ca fiind abilitatea unei companii de a mentine sau sustine o activitate sau proces pe termen lung.
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care sa solicite organizatiilor informatii
semnificative privind strategia lor, ma-
nagementul, performanta si previziuni-
le, intr-o forma clara, concisa si compa-
rabila. Acest cadru fixeaza si accele-
reaza evolutia raportarii corporative,
reflectdnd dezvoltarile in raportarea
financiara, guvernare, management si
dezvoltare durabila.

Anul 2012 este primul in care Consiliul
International pentru Raportare Integra-
ta a pus in aplicare un Program Pilot.
Acest Program doreste sa aduca in
discutie realitatea schimbarilor la zi in
raportarea corporativa. Nucleul acestui
demers 1l reprezinta peste 75 de com-
panii din mediul de afaceri si 25 de
organisme ale investitorilor, care contri-
buie la dezvoltarea tehnicd a Cadrului
Conceptual.

Un proiect al acestuia va fi publicat in
prima jumatate a anului 2013. n pre-
zent exista un document de lucru acce-
sibil publicului si un proiect outline,
publicat in iulie 2012. in anul 2012
membrii Programului Pilot au contribuit
prin aplicarea experimentald a raporta-
rii integrate in organizatiile lor, partici-
pand la o analiza critica a raportarii cor-
porative curente, stabilind retele regio-
nale ale programului sau luand cuvan-
tul in Conferinta FEE.

Pe langa companii de marca din dome-
niile serviciilor financiare, utilitati, in-
dustrie, banci, energie, software, profe-
sia contabila participa prin reprezen-
tanti de seama: Association of Char-
tered Certified Accountants - ACCA,
Institute of Management Accountants -
IMA UK, Consiglio Nazionale dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili - CNDCEC ltalia, Deloitte,
Ernst&Young, Grant Thorton UK,
KPMG International, Pricewaterhouse
Coopers.

2 [IRC-Prototype Framework-Working draft, p. 47

Ce este raportarea
integrata?

Raportarea Integrata (Integrated Re-
porting) este un set de procese si acti-
vitati care au ca rezultat vizibil si concis
o raportare periodica cu privire la
modul in care strategia, managemen-
tul, performanta si previziunile organi-
zatiei permit crearea si mentinerea
valorii pe termen lung.2 Obiectivele Ra-
portarii Integrate pot fi sintetizate astfel:

» Sa produca schimbari in comporta-
mentul organizational, in scopul
luérii deciziilor orientate spre crea-
rea $i mentinerea valorii pe termen
scurt, mediu si lung;

» Sa informeze cu privire la alocarea
resurselor de catre investitori, care
sa sustind crearea si mentinerea
valorii pe termen scurt, mediu si
lung;

» Sa inducd o abordare unitara si
cuprinzatoare a raportarii corporati-
ve care sa conduca la comunicarea

lantului complet al factorilor care
afecteaza semnificativ abilitatea
unei organizati de a crea i
mentine valoarea in timp;

» Sa promoveze responsabilitate si
utilizarea optima a tuturor capitaluri-
lor organizatiei (incluzand capitalul
productiv, uman, intelectual, natural
si social), nu numai a capitalului
financiar, precum si intelegerea
interdependentelor dintre ele.

Comunicarea care rezulta din raporta-
rea integrata are ca scop principal sa
sustina deciziile investitorilor pe termen
lung privind alocarea capitalului finan-
ciar. Acestia urmaresc sa se alinieze
interesului public pe termen lung, pre-
cum si crearea $i mentinerea valorii pe
termen scurt si mediu. Activitatile si
strategiile care sunt orientate spre opti-
mizarea performantelor financiare pot
impiedica abilitatea (capacitatea) orga-
nizatiilor si investitorilor de a face
investitii pe termen lung, alocari pentru
cercetare in vederea inovarii pe termen
lung si in infrastructura, necesare pen-

Tabel 1 - Diferente intre raportarea curenta si raportarea integrata

Caracteristica g
curenta

Incredere
Administrare
Abordare
(Reflectie)

Focalizare

Orizont de timp
Adaptabilitate

Concizie

Tehnologie

Raportare

Raportare integrata

Transparenta crescuta
Toate capitalurile

Integrala

Trecut si viitor; Conectare,
strategie
Termen scurt, mediu, lung
Raspuns la cerintele individuale

Concisa si semnificativa
Utilizarea tehnologiei

Sursa: http://lwww.kpmg.com/Global/en/IssuesAndinsights/ArticlesPublications/Do-
cuments/road-to-integrated-reporting.pdf, pg.3
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Modelul de afaceri
este un sistem

de intrari, activitati
de creare a valorii
adaugate si iesiri,
care au ca scop sa
creeze si sa mentina
valoarea pe termen
scurt, mediu si lung

tru a raspunde la schimbarile globale,
incluzand insuficienta resurselor, insta-
bilitatea economica si modificarile
demografice. Principalele diferente din-
tre raportarea curenta si raportarea in-
tegrata sunt sintetizate in Tabelul 1.

Aspecte
conceptuale

Abordarea conceptuala a Raportarii In-
tegrate se sprijina pe trei elemente
esentiale: capitalul, modelul de afacere
si procesul de creare si mentinere a
valorii.

De ce este important capitalul? Teoriile
economice ne arata ca printre cei trei
factori de productie esentiali se afla
capitalul. Acesta este un factor de pro-
ductie care nu este important prin el
insusi, ci prin capacitatea sa de a pro-
duce alte bunuri.

Toate organizatiile depind de o varieta-
te a formelor de capital pentru a-si asi-

gura succesul. Aceste capitaluri repre-
zintd intrdri in modelul de afaceri al
organizatiei si reprezinta, in acelasi
timp, iesiri, pentru ¢a sunt transforma-
te, consumate, marite, utilizate (epuiza-
te), modificate sau alte moduri care
afecteazd toate activitatile organizatiei
de creare a valorii adaugate.

Totalul resurselor de capital nu este fix
in timp. Exista o continua miscare intre
si in interiorul capitalurilor, care cresc,
descresc si se transforma. Modul in
care organizatiile cresc sau scad capi-
talurile are un efect important privind
accesul (disponibilitatea), calitatea si
capacitatea de a le procura, in particu-
lar cu privire la acelea care sunt limita-
te si neregenerabile. Acest aspect
poate afecta pe termen lung viabilitatea
unui model de afaceri pentru organiza-
tii si, ca urmare, capacitatea de a crea
si de a conserva valoarea in timp. O
organizatie foloseste, in principiu, sase
tipuri de capital:

1. Capitalul financiar, care este re-
prezentat de totalul fondurilor dis-
ponibile pentru o organizatie pentru
a fi utilizate in productia de bunuri
sau prestarea de servicii, obtinute
prin finantare, precum datoriile, ca-
pitalurile proprii sau granturi, sau
generate prin operatiuni de investitii;

2. Capitalul productiv, disponibil in
organizatie pentru utilizarea in pro-
ductia de bunuri sau prestarea de
servicii, sub forma de constructii,
echipamente si infrastructura;

3. Capitalul uman, reprezentat de
aptitudinile si experienta persoane-
lor si capacitatea lor pentru inovare,
care aliniaza si sustin cadrul con-
ceptual al conducerii si valorile
etice, loialitate si motivare;

4. Capitalul intelectual, reprezentat
de aspectele intangibile care furni-
zeaza avantaje competitive sub for-

ma proprietatii intelectuale (paten-
te, drepturi de copyright, software,
sisteme, proceduri si protocoale
organizationale) sau care sunt aso-
ciate cu brand-ul si reputatia;

5. Capitalul natural, care reprezinta
de reguld intrari in sistem si afec-
teaza toate activitatile organizatiei,
precum apa, pamantul, resursele
minerale si padurile, biodiversitatea
si sanatatea ecosistemului;

6. Capitalul social, reprezentat de
institutiile si relatiile stabilite in inte-
riorul si intre fiecare comunitate,
grup de interese si altii, pentru cres-
terea bunastarii colective si indivi-
duale, sub forma valorilor si com-
portamentelor comune, a relatiilor
,cheie”, increderea si loialitatea pe
care 0 organizatie le construieste,
le dezvolta si le protejeaza impreu-
na cu partenerii de afaceri.

Bineinteles ca nu toate aceste capita-
|luri sunt relevante in mod egal sau apli-
cabile in toate organizatiile.

Asa cum mentionam mai sus, capitalul
capata valenta atunci cand este utilizat
intr-o afacere creatoare de valoare.
Atat cei care investesc, cat si cei care
conduc afacerile se raporteaza la un
model de afaceri.

Modelul de afaceri este definit in pro-
iectul de cadru conceptual ca un sistem
de intrari, activitati de creare a valorii
adaugate si iesiri, care au ca scop sa
creeze $i s& mentind valoarea pe ter-
men scurt, mediu si lung.

Modelul de afaceri este inima unei
organizatii care influenteaza si este
afectat de alte elemente ale organiza-
tiei. Cu privire la raportarea asociata
modului de afaceri o organizatie ar tre-
buie sa prezinte unul sau mai multe
dintre urmatoarele aspecte:

» O diagrama simpla, care sa puna in
evidenta elementele modelului de
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afaceri impreund cu o explicatie
clara a relevantei acestora;

» O descriere a tuturor aspectelor
semnificative si particulare ale or-
ganizatiei;

> ldentificarea explicita a elementelor
,cheie” ale afacerii;

> |dentificarea factorilor externi im-
portanti;

> Pozitionarea organizatiei in lantul
crearii valorii;

> Legatura cu alte aspecte ale rapor-
tarii, incluzénd strategia, riscul si
consideratii financiare.

Este un adevar simplu de constatat ca
aceia care investesc in afaceri urma-
resc obtinerea de valoare. Raportarea
Integratd se bazeaza pe premisa ca
interesul public este servit de investitii-
le pe termen lung, precum si de crea-
rea si mentinerea valorii pe termen
scurt si mediu.

Valoarea, in sensul Raportarii Integra-
te, este valoarea creatad pentru investi-
tori, in particular pentru investitorii pe
termen lung. Ea este stocata in capita-
luri si este creatd sau pierduta ca rezul-
tat al jocului intern al capitalurilor, cau-
zat de activitatile organizatiei. Organi-
zatiile pot crea si maximiza valoarea
servind interesele tuturor persoanelor
interesate, incluzand angajatii, clientii,
furnizorii, creditorii, consultantii i
mediul. Valoarea creata in acest fel se
manifesta ea insasi in returnarea catre
investitori prin cashflow-ul viitor si, de
asemenea, returnari in economie, me-
diu si societate. In acest sens, valoarea
este determinatd prin referinta la o
retea larga de interactiuni, activitati, re-
latii i cauze si efecte in completarea
celor asociate in mod direct cu venituri-
le financiare sau cu cresterea capitalu-
|ui financiar.

Principalul destinatar al comunicarii va-
lorii in raportarea integrata il reprezinta

investitorii pe termen lung. Un grup di-
vers de persoane interesate (clienti,
furnizori, angajati, normalizatori) este
probabil s beneficieze de pe urma
informatiilor din raportul integrat, dar
nevoile lor particulare de informare vor
continua sa fie servite de alte forme de
comunicare, precum rapoartele de con-
formitate si dezvoltare durabila.

Raportarea Integratd pune in evidenta
informatiile relevante pentru evaluarea
valorii din perspectiva investitorilor pe
termen lung Tn scopul luarii deciziilor i
incurajarii alocarii resurselor financiare
pentru sustinerea crearii valorii pe ter-
men lung in sensul asteptarilor societa-
le. Investitorii angajati in investitii pe
termen lung sunt mai putin interesati de
schimbarile produse in pretul participa-
tiei, fiind preocupati de cregsterea rezul-
tatului si aprecierea capitalului pe ter-
men lung atét in ce priveste evaluarea
sa initiald, cat si interactiunea continua
cu investitiile lor.

Traditional, semnificatia valorii este
asociata cu valoarea prezenta a fluxu-
rilor de numerar agteptate in viitor, iar
crearea valorii este inteleasa ca prove-
nind din performanta organizatiei. Desi
investitorii pe termen lung iau in consi-
derare informatiile privind riscul sau
dividendul si, in particular, cash-flow-ul
viitor, este crucial pentru ei sa intelea-
ga cum si care dintre organizatii creea-
za valoare. Gama variatd de factori
care participa la crearea valorii nu sunt
in mod traditional prezentati adecvat in
raportarea organizationald sau reflec-
tati in metodele de evaluare, precum
modelul ,discounted cash-flows”.

Valoarea, in sensul Raportarii Inte-
grate, este astfel mai mult decéat valoa-
rea financiara. Fiecare capital reprezin-
ta o forma de stocare a valorii creata
sau pierduta prin utilizare si efectele
rezultate, toate capitalurile fiind afecta-
te prin activitatile organizatiei.

Ca orice demers conceptual, proiectul
de cadru aseaza la baza procesului de
raportare integrata cateva principii:

> Obiective strategice si orientare
in viitor — un raport integrat bazea-
z& informatiile furnizate pe prezen-
tarea obiectivelor strategice ale
organizatiei si strategiile de realiza-
re a acestora, precum si modul in
care acele obiective si strategii
reflectd capacitatea de a crea si
mentine valoarea pe termen scurt,
mediu si lung, utilizarea capitalurilor
si efectele asupra acestora;

> Conectarea informatiei — este im-
portantd prezentarea ciclului com-
plet de creare a valorii, respectiv
combinarea, relatiile si dependente-
le dintre componentele semnificati-
ve pentru abilitatea organizatiei de
creare si conservare a valorii in
timp;

> Atentia acordata persoanelor in-
teresate (stakeholders) — calitatea
relatiilor organizatiei cu persoanele
,cheie” si modul in care sunt luate
in considerare si se raspunde la
nevoile lor legitime, interese si
asteptari reprezinta elemente de
baza in raportare;

> Semnificatia si concizia informa-
tiilor — informatii concise cu privire
la aspectele semnificative pentru
capacitatea organizatiei de creare
si mentinere a valorii pe termen
scurt, mediu si lung;

> Fiabilitate si relevanta — informa-
tiile sunt fiabile. Relevanta acestora
este influentata de integralitate,
neutralitate si lipsa erorilor;

> Comparabilitate si coerenta - in-
formatiile trebuie prezentate intr-o
maniera care sa permita compara-
rea cu alte organizatii.

Prevazand o abordare mult extinsa fata
de raportarea financiara prezentd, ra-
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Fiecare capital
reprezinta o forma
de stocare a valorii
creata sau pierduta
prin utilizare i
efectele rezultate,
toate capitalurile
fiind afectate prin ac-
tivitatile organizatiei

portul integrat va cuprinde toate aspec-
tele considerate esentiale pentru infor-
marea utilizatorilor.

Proiectul de cadru conceptual contine
si 0 baza de discutie privind aceste
componente. In principiu, acestea se
vor formula ca intrebari la care raportul
trebuie sa raspunda si sa scoata in evi-
denta legaturile dintre ele.

In primul rand se are in vedere o des-
criere a organizatiei $i a modelului
sau de afacere: ce face organizatia,
care sunt misiunea i viziunea sa,
etica, valorile si cultura, proprietari si
structuri operative, principalele activi-
tati, piete, produse, servicii, care sunt
capitalurile ,cheie” utilizate si afectate
si cum este creata si mentinuta valoa-
rea pe termen scurt, mediu si lung.

Contextul operational specific entitatii
este un element esential pentru intele-
gerea de catre utilizatori a circumstan-
telor in care opereaza organizatia,
inclusiv riscurile si oportunitatile care fi
stau in fata.

Cei care raporteaza trebuie sa prezinte
obiectivele strategice si strategiile
afacerii, adica unde vrea organizatia
s& ajunga si cum intentioneaza sa faca
asta. In legatura cu aceasta, se mentio-
neaza si cine realizeaza obiectivele,
care este structura de conducere a
organizatiei i cum aceasta sustine
obiectivele strategice, riscul manage-
rial si abordarea remunerarii (guverna-
re i remunerare).

Orice entitate urmareste o anumita
natura si un anumit nivel al performan-
tei, asadar in raport este mentionata
care este performanta organizatiei fata
de obiectivele strategice stabilite.

Un loc aparte si o diferenta esentiala
fata de raportarea curenta este obliga-
tia de a include in raport previziunile,
respectiv ce oportunitati, riscuri si
te in realizarea obiectivelor si ce impli-
catii au acestea pentru strategiile si
performantele viitoare.

Bineinteles ca toti cei implicati in pro-
cesul de raportare, mai cu seama cei
care vor intocmi si prezenta rapoarte
integrate, Isi pun o serie de intrebari
legate de diferite aspecte esentiale ale
procesului de raportare, aspecte care
exista si in prezent si despre care vor
sa cunoasca mai ales schimbarile si
modificarile propuse. Proiectul de
cadru contine raspunsuri la aceste
intrebari. Astfel, sunt prezentate
urmatoarele aspecte:

> Cat de frecvente vor fi raportari-
le?: se apreciaza ca un raport inte-
grat va fi intocmit anual, in acord cu
ciclul raportarii financiare statutare;
oricum, multe dintre conceptele
raportarii integrate pot fi aplicate in
mod continuu. Intocmirea anuald a
raportului nu inseamna ca organi-
zatia nu comunica schimbarile in
modelul afacerii, strategii, guverna-
re, performanta si previziuni, atunci
cand acestea apar.

» Cat de mari vor fi perioadele
avute in vedere?: dimensiunea ori-
zontului de timp viitor al unei orga-
nizatii luat in considerare in scopul
raportarii integrate va fi mai lunga
decat cea utilizata in prezent. Intin-
derea fiecarei perioade va fi decisa
de organizatie cu referire la afacere
si la ciclul de investitii, strategii si la
asteptarile persoanelor interesate.
in raport trebuie prezentate argu-
mentele care au condus la stabili-
rea intinderii fiecarei perioade;

» Cat de intinsa sau cat de limitata
va fi raportarea?: raportarea inte-
grata este limitata la scopurile ra-
portarii financiare a entitatii si la ris-
curile, oportunitatile sau impactul
atribuibile sau asociate cu alte enti-
tati, care au un efect semnificativ
asupra capacitatii organizatiei de a
crea i mentine valoare in timp;

» Cét de mult vor fi agregate infor-
matiile?: fiecare organizatie deter-
mina nivelul de agregare a informa-
tiilor (tari, subsidiare, divizii .a.) la
care prezentarea acestora este
corespunzatoare circumstantelor ei
particulare, stabilind un echilibru
intre agregare si neagregare. Agre-
garea informatiei poate avea ca re-
zultat pierderea unui volum semnifi-
cativ al acesteia si poate sa creeze
distorsiuni de prezentare a aspecte-
lor particulare ale performantei
atasate diferitelor zone;

» Care este gradul de implicare a
persoanelor insarcinate cu
guvernanta?: administratorii au ul-
tima responsabilitate privind modul
in care obiectivele strategice, gu-
vernarea, performanta si previziuni-
le conduc la crearea valorii pe ter-
men lung. Ei sunt responsabili, de
asemenea, pentru conducerea
efectiva si luarea deciziilor privind
raportarea integrata, incluzand nu-
mirea gi supravegherea persoane-
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lor din executiv implicate activ in
procesul de raportare si in procese-
le interne de identificare, colectare,
cumulare si raportare a aspectelor
semnificative;

» Ce tehnologii pot fi utilizate?: or-
ganizatiile sunt incurajate sa utilize-
ze platforme tehnologice care sa
creasca gradul de conectivitate
intre rapoartele integrate si informa-
tiile din afara rapoartelor si sa per-
mitd comparatii intre rapoarte (utili-
zare Internet, XBRL, Media).

Aspecte care

ne intereseaza sau
care va fi implicarea
profesiei noastre?

Daca ne intrebam care va fi rolul nos-
tru, al auditorilor financiari, in viitorul
sistem de raportare trebuie sa stim ca
in proiectul de Cadru conceptual este
prevazut ca organizatile trebuie sa
solicite o asigurare independenta, ex-
terna care sa creasca gradul de credi-
bilitate a rapoartelor lor.

Aceasta trebuie sa fie furnizata de gru-
puri sau persoane independente care
demonstreaza competente privind
practici de asigurare, implementata de
0 maniera sistematica, documentata,
bazata pe probe, caracterizata prin pro-
ceduri definite si guvernate de standar-
de profesionale care acopera perfor-
manta angajamentului, independenta
si control de calitate.

In acest sens, ne-am putea imagina, de
pilda, ca baza normativa a efectuarii
misiunilor de audit, respectiv Stan-
dardele Internationale de Audit, vor tre-
bui adaptate noilor cerinte izvorand din
aplicarea conceptului de Raportare
Integrata. Corespunzator, vor fi operate
modificari, adaptari in procesul de cali-

ficare profesionala a auditorilor atat in
pregatirea initiala, dar mai ales in siste-
mul de pregatire continua. Oricum, este
de asteptat ca o misiune de audit asu-
pra raportarii integrate sa poata fi inde-
plinita mai ales in cadrul unei echipe de
lucru complexa, formata atat din audi-
tori financiari, cat si din profesionisti
apartinénd altor specialitati - evaluatori,
actuari, ingineri, juristi etc. Ceea ce
presupune existenta unui management
capabil sa asigure o organizare si 0
coordonare riguroasa a activitatilor in
cadrul misiunii, in contextul unui sistem
de comunicare interdisciplinara.

In opinia noastra, esential este c&, in
continuare, va fi nevoie de profesionisti
in audit financiar, dar si profesia in sine
va evolua, se va transforma corespun-
zator noului concept.

Importanta rolului si locului nostru este
sustinuta de cel putin doua evenimente
recente, care probeaza o implicare
majora a profesiei contabile.

In zilele de 18 si 19 iunie 2012 a avut
loc in Mexic o intalnire a Grupului celor
20. Asa cum procedeaza de cétiva ani,
IFAC a transmis o scrisoare care conti-
ne cateva recomandari privind dezvol-
tarea durabila si cresterea la nivel glo-
bal, sub sintagma ,Solutii globale la
probleme globale”. Una dintre reco-
mandari — a sasea — se refera la susti-
nerea publica de catre Grupul celor 20
a eforturilor facute de catre IIRC pentru
elaborarea si implementarea unui
cadru conceptual al raportarii integrate.

Al doilea eveniment priveste Memoran-
dumul incheiat in septembrie 2012
intre IIRC si IFAC, prin care aceste
organisme au cazut de acord sa stabi-
leasca baza si principiile generale pen-
tru cooperare si coordonare reciproca
in scopul promovarii, sustinerii i contri-
butiei la realizarea intereselor comune.

|
Concluzii

Raportarea Integratd va completa ma-
surile luate in ultimii ani pentru a asigu-
ra comparabilitatea informatiilor produ-
se si publicate de catre corporatii i
companiile multinationale. Complexi-
tatea afacerilor si structurile lor de func-
tionare afecteaza interesele globale, pe
termen lung, ale societatii influentand
semnificativ interesul public general.

De asemenea, Raportarea Integrata va
contribui la luarea deciziilor privind alo-
carea resurselor in vederea crearii va-
lorii pe termen lung, mai ales a celor
limitate $i neregenerabile, sustinand
dezvoltarea durabila.

Consideram ca profesia contabilad va fi
implicata in mod direct si semnificativ
in raportarea integrata, pe de o parte,
in calitate de profesionisti care intoc-
mesc informatiile prezentate in raport
si, pe de alta parte, auditorii se vor con-
frunta n viitorul apropiat cu provocarea
evaluarii gradului de asigurare cu privi-
re la aceste informatii.
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Cercetare

Modele cantitative

privind evaluarea preliminara
a sistemului de control intern
si a politicii de sanctiuni

Adrian VINTILESCU BELCIUG", Licramioara CORCHES™,
Daniela CRETU*** & Adriana LUPU***

Quantitative Models of Preliminary
Assessment of Internal Control System and
Sanctions Policy

The internal audit activity supports the management by assessing the efficiency and
effectiveness of internal control. Based on the risk assessment’s results, the audit
activity had to provide a feedback regarding the control processes of the company’s
management. The auditors assess the control processes according to the mission’s
objectives and take into consideration any weak point, important in the control sys-
tem.

The study offers a preliminary quantity assessment model for the control system
which uses the “balanced scorecard” concept as the main feature. The suggested
working tool can be utilized by the auditors in assessing the questionnaires analy-
sis of the internal control system before taking the tests.

In the second part of the study the evaluation of the sanction policy is high lightened
viewed through the agent theory regarding the assessment completion held before-
hand of internal control system.

Key words: internal control, internal audit, balanced scorecard
JEL Classification: M42

Cuvinte cheie: control intern, audit intern, balanced scorecard

Introducere

O evaluare preliminara a caracterului
adecvat si a eficacitatii controlului
intern Tn cadrul proceselor de audit
(inainte de efectuarea interventiei la
fata locului) ofera premizele unei
misiuni de audit de calitate.’

Evident, evaluarea corecta a adecvarii
si eficacitatii controlului intern este
obtinuta insa dupa finalizarea misiunii.

in faza initiala a misiunilor de audit
auditorii evalueaza controlul intern in
general, pe baza unor liste de verifica-
re care sunt adresate persoanelor cu
atributii in cadrul proceselor de control.

Persoana care efectueaza procese de
control in cadrul entitdtii auditate cu-
noaste eficienta acestora, dar nu intot-
deauna este deschisa in a comunica
auditorului rezultatele propriilor proce-
se de control in vederea evaluarii.

Auditorul poate cunoaste insa cu certi-
tudine in faza de documentare a mi-
siunii:

* Ec. dr. ing., Agentia Judeteana pentru PIati si Inspectie Sociald Buzau, e-mail: vintilescu_adrian@yahoo.com

** Ec. dr. ing., Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, e-mail: lacramioaracorches@yahoo.com

“* Ec. drd., Agentia Nationald de Administrare Fiscald, e-mail: daniela_cretu7@yahoo.com
**** Ec. drd., Agentia Nationald de Administrare Fiscala, e-mail: adrianadoctorat@gmail.com

1 Vintilescu A, Andrei M, Cretu D, Modelarea performantei auditului intern utilizénd analiza cost-beneficiu. Senzitivitatea plusvalorii auditului in con-

ditiile crizei financiare, Revista ,Economie teoretica i aplicatd”, 2009
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Sistemul de control si politica de sanctiuni

® politica de sanctiuni pentru un pro-
ces;

® rezultatele acestei politici de sanc-
tiuni aferente controalelor.

Modelul privind evaluarea controlului
pe care il vom prezenta in continuare
este bazat pe cuantificarea proceselor
de control fata de obiectivele entitatilor
si utilizeazd conceptul de ,balanced
scorecard”.

Astfel, de exemplu, intr-o misiune care
are ca tematica resursele umane poate
exista un chestionar in care sunt adre-
sate intrebari de tipul ,a fost elaborat
un cod de conduitd care stabileste
requli de comportament etic in realiza-
rea atributiilor de serviciu, aplicabil atét
personalului de conducere, cét si celui
de executie din compartiment?
Daca raspunsul anterior este afir-
mativ, acesta a fost comunicat perso-
nalului?”

Concluzia auditorului la acest set de
intrebari determina practic o evaluare
ex ante referitoare la controlul intern.
Aceasta concluzie este prealabila inter-
ventiei la fata locului i determina inclu-
siv modalitatea testarilor.

Metodologia

cercetarii

fn anul 1992, Robert S. Kaplan si David
Norton au introdus conceptul de ,ba-
lanced scorecard” intr-un articol publi-
cat in Harvard Business Review2.
Acesta reprezinta un concept pentru
,masurarea” activitatilor unei organiza-

i, in raport cu viziunea si strategiile
acesteia.

In cadrul aspectelor teoretice privind
construirea unui scorecard care sa cu-
prinda actiuni specifice masurarii pro-
ceselor de control prezentam, sintetic,
principalele etape ale construirii unui
astfel de instrument de analizd a
controlului intern:

» Trecerea in revistd a obiectivelor
organizationale care sunt stabilite
in timpul procesului de planificare
strategica si asocierea rezultatelor
in termeni de unitati de perfor-
manta;

» Specificarea rezultatelor dorite

pentru domeniu;

» Alegerea intrebarilor adresate celor
care efectueaza procesele de con-
trol;

> Ponderarea sau prioritizarea.3

Fata de aceste considerente vom dez-
volta un model care va completa che-
stionarele de evaluare a controlului in-
tern cu cadmpuri care vor permite cuan-
tificarea unei opinii cantitative pe baza
unui scorecard. 4

Studiul va fi completat cu o evaluare a
politicii de sanctiuni pe baza teoriei de
agent, care va utiliza un model cantita-
tiv specific teoriei jocurilor.

Mentiondm ca modelul teoriei de agent
vizeaza conflictele aparute intre man-
dantul (managerul) care angajeaza un
mandatar (agent, persoana care are ca
atributiuni realizarea unor sarcini) pen-
tru a actiona n interesul celui dinti.?

|
Abordarea cantitativa
a chestionarelor

de evaluare a
controlului intern

Conform metodologiei descrise mai
sus vom crea un tabel de analiza canti-
tativa cu urmatoarele campuri:

» in prima coloand se vor trece
obiectivele analizate in cadrul
misiunii de audit;

» in a doua coloana se vor preciza
masurile pe care managerii trebu-
iau sa le dispuna pentru aducerea
la indeplinire a cerintelor aferente
intrebarii;

> 1n a treia coloana — intrebarile din
chestionarul de verificare propus de
auditor (pot exista mai multe
intrebari aferente unei masuri);

> 1n a patra coloana se vor trece fac-
torii de importanta ai intrebarii
fata de masura care a fost anali-
zata (suma acestor ponderi pe fie-
care masura va fi egala cu 1);

» in a cincea coloana se vor trece
factorii de importanta ai masuri-
lor fata de obiective (suma aces-
tor ponderi pe fiecare obiectiv va fi
egala cu 1);

> in a sasea coloana se va trece gra-
dul de importanta al obiectivelor;

> 1n a saptea coloana este gradul de
adecvare al raspunsului la intreba-
re fata de cel asteptat de auditor.

Analiza preliminara a auditorului cu pri-
vire la evaluarea controlului va consta

2 Kaplan R.S., and Norton, David P., The Balanced Scorecard — Translating Strategy Into Action, Harvard Business School Press, 1997
3 Vintilescu A, Brojba L, Internal audit added value between balanced scorecard and cost efficiency analysis Analele conferintei YIRCoBS 10

Yeditepe International Research Conference on Business Strategies June 9 - 11, 2010, Istanbul

4 Vintilescu A, Brojba L, Cretu D, Gegea C, Cuantificarea performantei auditului intern in cadrul institutiilor publice , Revista ,Audit Financiar” nr.

3, 2010

5 Akerlof, George A., The Market for Lemons: Quality Uncertainty and the Market Mechanism, The Quarterly Journal of Economics
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Cercetare

intr-o Tnsumare ponderata a gradului
de realizare a obiectivului in functie de
factorii de importanta, mai intéi pe
intrebari, apoi pe masuri si ultima oara
pe obiective.

Sa presupunem ca avem doua obiecti-
ve analizate in misiune, respectiv cres-
terea transparentei si respectarea con-
formitatii.

La primul obiectiv avem doud masuri,
iar pentru fiecare masura auditorul
adreseaza cate o intrebare. In coloane-
le 8,9 si 10 din Tabelul 1, sunt prezen-
tate aceste agregari etapa cu etapa.

Acest concept permite agregarea ras-
punsurilor la chestionar si formularea
unei opinii preliminare referitoare la
controlul intern, bazata pe fundamente
cantitative (prin introducerea unor co-
loane de analiza).

Astfel, in exemplul de mai sus auditorul

poate spune ca increderea in controlul
intern este de 55%.

Reiteram ca aceasta evaluare este pre-
liminara efectuarii testarilor.

Aceastd suma ponderatd poate sta
insd la baza fundamentarii evaluarii
preliminare a controlului intern si a
instrumentarii riscurilor considerate in
misiune.

Model cantitativ

de evaluare a politicii
de sanctiuni

Tn cadrul determinarii unei opinii despre
eficienta controlului intern, auditorul
poate analiza preliminar si relatia ce se
stabileste intre management si celelal-
te compartimente ale organizatiei.%

Tabel 1 - Agregarea cantitativa a chestionarelor de control intern

Sursa: Proiectie proprie

Managerul asigura plata salariatilor in
vederea realizarii unor sarcini, existand
practic o relatie de principal si agent.

in exemplul din Tabelul 1 exista astfel
de relatii intre manager si consilierul de
etica, respectiv seful de resurse
umane.

Vom dezvolta relatia structurala dintre
manageri si subordonati, ca fundament
al proceselor de control, prin prisma
teoriei de agent.

Salariatul are un nivel al veniturilor V gi
ar castiga prin nerealizarea sarcinilor
sau prin fraudda w mai putin cand
managerul controleaza si il penalizea-
za cu o sanctiune a.

Introducem aceste date intr-un model
ce simuleaza atitudinea salariatilor fata
de sarcinile specifice proceselor de
control.

Vom analiza echilibrul utilizdnd un

Masuri Factorde | Factorde Grad de
: specifice fntrehare din importanta al | importanta i;ﬁ%ﬁ:& ?;:?:;g’ adecvare fd?;:fe Grad de
Obiectiv controlului chegtionar intrebarii | al masurii alobleo. TR pe i adecvare
intern care faté de ~ fatd de tivului unsulyi [ntrebare oot  Obiective
puteau fi luate masura  obiective P ponderat P
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Cresterea Intocmireasi A fost elaboratun cod 1 0,5 06 0.7 0,7 07x05+ 065x06
transparentei  actualizarea de conduita care stabi- 06x05 = +04x
codului de leste reguli de com- 0,65 0,4=0239
conduita portament etic in +0.16=
realizarea atributiilor 0,55
de serviciu, aplicabil
atat personalului de
conducere, cét si celui
de execulie din
compartiment?
Cregterea Comunicarea  Daca raspunsul 1 0,5 06 0.6
transparentei  documentelorin anterior este afirmativ,
subunitate acesta a fost
comunicat
personalului?
Respectarea Respectarea  Este respectata 1 1 04 0.4 04 04
conformitatii  procedurilor procedura de
operationale recrutare?

6 Cretu D., Raportul intre auditul intern si auditul extern in contextul costului nevoii de asigurare, Revista ,Audit Financiar” nr. 3, CAFR, 2011
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Sistemul de control si politica de sanctiuni

Tabel 2 - Modelul politicii de sanctiuni

Managerul dezvolta

Managerul nu
dezvolta procese de

procese de control
control
Nu sunt desfagurate
y  activitatile necesare de V-a VHw
catre subordonati
Sunt desfasurate
1-y  activitatile necesare de vV 4
catre subordonati
Sursa: Proiectie proprie
model de joc static in informatie com- Y = wl(a+w) (2)

pletd data de strategia optimala a sala-
riatilor care sunt controlati de catre ma-
nager in cadrul proceselor de control.

Salariatului ii este indiferent daca isi
indeplineste sarcina de a efectua pro-
cese de control, daca:

y*(V-a)+(1y)* (V+w) =
=y (V)+(1-y)t (V) (1)

Din relatia (1) rezultd ca strategia opti-
mala a salariatilor este data de:

Sursa: Proiectie proprie

Figura 1 - Analiza de senzitivitate la salariat

In analizarea proceselor de control
auditorul trebuie sa evalueze echilibrul
realizat la nivelul entitatii fata de nivelul
erorii sau fraudei potentiale evaluate de
auditor si nivelul sanctiunilor aplicate.

De exemplu, daca auditorul evalueaza
initial un nivel al fraudei sau erorii de
5%, atunci pentru calculul Iui w se
inmulteste valoarea totald (a cifrei de
afaceri, a valorii bunurilor) cu 5%. Sa
presupunem ca w = 5.

Valoarea sanctiunilor (a) se regaseste
in valoarea efectiva a acestora (valoa-
rea sumelor imputate sau recuperate).
Sa presupunem ca valoarea sanctiuni-
lor efectiv aplicate este 1.

Din (2) rezultd ca tendinta de frauda
este de 84%.

Pentru completarea studiului, repre-
zentam grafic echilibrul dat de formula
(2) pentru wintre 0 si 100 si a intre 0 i
50, sau intre 0 si 200.

Pentru exemplul ales auditorul anali-
zeaza cele trei constatari bazate pe
analize cantitative considerate inaintea
interventiei la fata locului:

@ nivelul erorii considerat la proiecta-
rea esantionului - 5%;

® increderea in controlul intern - 55
%;

® adecvarea politicii de sanctiuni fata
de tendinta de frauda - 84 %.

Aceste trei date agregate ofera o ima-
gine preliminara care va trebui sa fie
confirmatd de testari si care va putea
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Cercetare

sta la baza unor recomandari pertinen-
te, in functie de analiza sistemului de
control intern si politica de sanctiuni.

Concluzii

Studiul ofera un instrument de analiza
cantitativa de evaluare a controlului
intern i a politicii de sanctiuni inaintea
efectudrii interventiei la fata locului.

Acest model ofera auditorului o evalua-
re preliminara asupra controlului intern
nainte de a efectua testarile prin cuan-
tificarea unui procent global al increde-
rii auditorului.

Modelul poate fi operationalizat intr-un
sistem de calcul tabelar precum Micro-
soft Excel.

Complexitatea analizei preliminare a
proceselor, care poate duce la dificulta-

Informatii

A 25-a Conferinta
anuala CNCC

O delegatie a Camerei Auditorilor Finan-
ciari din Romania, compusa din prof.
univ. dr. Ana Morariu, vicepresedinte al
consiliului CAFR si Adriana Spiridon,
sef birou relatii internationale, a participat
in perioada 6-7 decembrie 2012 la
Conferinta anuald a Companiei Nationa-
le a Auditorilor din Franta (CNCC), orga-
nizata la Montpellier, Franta, cu tema
,Provocari, dezvoltare, diversitate, dia-
log”.

In discursul de deschidere Claude
Cazes, presedintele CNCC, a insistat
asupra intentiei care a stat la baza orga-
nizarii conferintei din acest an: mesajele
pozitive referitoare la meseria de auditor
si viitorul acesteia. Pentru a revendica un
loc in cadrul asigurarii securitétii finan-
ciare, auditorii trebuie sa fie foarte bine
pregatiti. In acest spirit a fost organizata
cea de-a 25-a Conferintd CNCC, structu-

tea de aplicare a modelului poate fi de-
pasita in urma dezvoltarii unor chestio-
nare predefinite pentru diverse tipologii
de misiuni de audit.

Directile de dezvoltare viitoare sunt
date de legatura dintre chestionarele
de evaluare si documentele specifice
testarilor.
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doreste sa reformeze profesia de audit si
sa o0 inoveze prin intermediul unor noi
propuneri legislative.

Avand in vedere contextul european si
intentiile Comisiei Europene de reforma
a pietei de audit, in prima zi a lucrarilor a
fost organizatd o masa rotunds, la care
au luat parte Ugo Bassi, director al
Unitétii Capital si Intreprinderi din cadrul
Directiei Generale Piata Interna si
Servicii a Comisiei Europene, Gilles de
Courcel, presedintele comisiei de eva-
luare a CNCC, Thierry Karcher, auditor,
Hugues-Arnaud Mayer, membru al co-
mitetului statutar si presedinte al Co-
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prinderi (Medef) din Franta. Discutiile
s-au axat pe asteptarile pe care societa-
tea le are de la auditori, referindu-se la
impactul misiunii acestora, la calitatea
auditului, deconcentrarea de pe piata si
rotatia obligatorie pe care Comisia
Europeana doreste sa o propuna.

In deschiderea celei de-a doua zile a
Conferintei au luat cuvantul presedintele
CNCC, Claude Cazes, presedintele
Consiliului Superior al Ordinului Ex-
pertilor Contabili din Franta (CSOEC),
Agnés Bricard, presedintele inaltului
Consiliu de Audit (organismul de supra-
veghere in interes public din Franta),
Christine Thin si René Ricol, fost pre-
sedinte al Federatiei Internationale a
Contabililor (IFAC), reprezentant al pro-
fesiei franceze.

Conferinta CNCC din acest an a situat
profesia de auditor din Franta in context
european, promovand o practica obisnui-
ta in aceastd tara, aceea a auditului
comun.
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Cercetare

Paralela intre
sistemele de control
al calitatii auditului
financiar din
Romania si Spania

loana luliana POP (GRIGORESCU)*

A Comparison between the Control Systems
of the Quality for the Financial Audit in
Romania and Spain

During this study it has been explained the way in which have been transposed the
regulations of the European Directive 2006/43/EC regarding the quality control sys-
tem of the financial audit in the Romanian and Spanish legislation and also it has
been realised a comparative analysis of the particularities of the internal and exter-
nal control system of the financial audit quality in Romania and Spain.

The research methodology is a qualitative one. The comparison is present all along
the research.

The obtained conclusions sustain the idea that in Romania and Spain have been
made important steps in harmonising the quality control systems, the discovered dif-
ferences being more as form than fond ones, therefore being less significant.

At the end of the paper, based on the identified differences, the author made
improvement proposals of the quality control systems in the two countries.

Key words: ISQC1, Technical Audit Norms, quality control, public surveillance, exter-

nal control of the quality
JEL Classification: M42

Cuvinte cheie: ISQC1, Norme Tehnice de Audit, controlul calitatii, supervizare publica,

control extern al calitatii

1. Introducere

Sistemele de control al calitatii nu au o
traditie foarte lunga. In Europa in anul
1996 se lanseaza Cartea Verde cu titlul
,Functia, pozitia si responsabilitatea
civila a auditului legal in U.E”.

Pe baza concluziilor trase in urma ana-
lizarii acesteia, in anul 1998 Comitetul
de Audit al Comisiei Europene emite
documentul ,Auditul legal in UE. -
drumul de urmat”, in care una dintre te-
mele principale se referea la analiza-
rea controlului calitatii auditurilor reali-
zate in statele membre U.E.

In continuare, in anul 2000 s-a publicat
recomandarea UE ,Controlul calitatii
auditului legal in UE - conditii minime”,
iar in anul 2003 se emite comunicarea
,Rolul auditului legal in UE”, in care se
exprima preocuparea pentru calitatea

auditurilor legale.

In acest context se emite Directiva
2006/43/CE in care se arata ca ,in-
spectile regulate reprezintd un bun
mediu pentru a obtine o calitate inalta
si omogena”, iar in capitolul VI, numit
,Asigurarea calitatii”, se prevede ca fie-
care stat membru se asigura ca ,tofi
auditorii fac obiectul unui sistem uni-
form de asigurare a calitatii, cu scopul
de a spori increderea publicului in
functia de audit”.

In capitolul VIII, aceeasi Directiva pre-
cizeaza cerinte in ceea ce priveste
supravegherea publica a auditorilor
legali si a firmelor de audit. Statele tre-
buie ,s& organizeze un sistem eficient
de supraveghere publica” al carui
obiect il reprezintd ,toti auditorii legali
si firmele de audit”.

Punctul de plecare al analizei noastre
l-a constituit observarea existentei
unor diferente intre sistemele de con-

* Drd., Universitatea ,1 Decembrie 1918” Alba lulia, Romania, in cotutela cu Universitatea Lleida, Spania
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trol intern si extern al calitétii din Ro-
mania si Spania. Ca obiective ale cer-
cetarii ne propunem sa determinam
modul in care s-au adoptat reglemen-
tarile Directivelor europene in ceea ce
priveste sistemul de control al calitatii
auditului financiar in legislatia romé-
neasca si spaniola, sa realizam o ana-
liza comparativa a particularitatilor sis-
temelor de control al calitatii auditului
financiar din cele doua tari si sa identi-
ficam posibilitati de imbunatatire a sis-
temelor de control al calitatii auditului
financiar din Romania si Spania.

In literatura de specialitate a Spaniei
exista un numar ridicat de studii com-
parative pe teme de audit financiar cu
diferite tari ale Europei - Anglia,
Portugalia, grupul primilor 12 membri ai
comunitatii europene gi tari ale Americii
Latine. In tot cazul, ele au fost realizate
in urmé cu cativa ani si nu surprind ele-
mentele de noutate pe care le-a intro-
dus Directiva 2006/43/CE.

In ceea ce priveste analiza comparati-
va a sistemelor de control al calitati,
am observat preocuparea a diferiti
autori, Tn revistele de specialitate din
Spania, pentru analizarea Standardului
International de Control al Calitatii,
datoritad faptului ca in curand el va fi
obligatoriu si in aceasta tara. Aici as
putea aminti studiile autorilor Maria
Antonia Garcia Benau(2011), Garcia
Delgado Sonia si lzaskun Ipifiazar
Petralanda (2011), Uyarra Encalado
Esteban(2011) etc.

Cercetarea noastra aduce un grad de
noutate datorita faptului ca, in prezent,
in literatura de specialitate romaneasca
nu exista nici un studiu comparativ
intre Romania si o alta tara europeana,

prin care sa se analizeze gradul de
adaptare a legislatiilor in materie de
audit financiar la Directivele europene
si cu atdt mai putin studii comparative
cu alte sisteme nationale de control al
calitatii din Europa.

-
2. Metodologia
cercetarii stiintifice
Metodologia de cercetare este una cali-
tativa. Pentru obtinerea obiectivelor
propuse am realizat o cercetare docu-
mentara, care se refera la documente
precum: Directiva 2006/43/CE, legisla-
tia Tn materie de control al calitatii audi-
tului financiar din Romania si Spania,
Standardele Internationale de Audit
care se aplica in Romania si Normele

Tehnice de Audit din Spania care se
referd la controlul calitatii.

Procedeul de baza folosit a fost intabe-
larea datelor, astfel incat, in urma com-
pararii si analizei acestora, sa putem
formula concluzii utile.

Astfel am realizat o cercetare descripti-
va, cu ajutorul careia am prezentat in
mod critic situatia actuala a sistemelor
de control al calitdtii auditului financiar
din cele doua tari.

De asemenea, nu ne-am limitat la sim-
pla descriere a situatiei existente, ci am
incercat sa analizam si sa explicam
diferentele si asemanarile descoperite,
cauzele si implicatiile lor.

Comparatia este prezenta de-a lungul
intregii cercetari si ea se refera la situa-
tia sistemelor de control al calitatii din
Romania si din Spania.

|
3. Descrierea
sistemelor de control
al calitatii din
Romania si Spania

Sistemul de control al calitétii are doua
parti distincte: sistemul de control
intern al calitatii firmelor de audit si sis-
temul de control extern al calitatii efec-
tuat asupra acestora.

3.1. SISTEMUL DE CONTROL
INTERN AL CALITATII iN
RomANIA

In Romania, acesta este reglementat
de doua standarde distincte:

> 18QC1" - care se refera la sistemul
de control al calitatii pentru firmele
care efectueaza audituri si revizuiri
ale situatiilor financiare si ale altor
misiuni de asigurari i servicii
conexe;

> I1SA 2202 - care se refer la contro-
|ul calitdtii la nivel de misiune, pen-
tru un audit al situatiilor financiare.

Pentru a putea obtine misiuni de audit
de calitate trebuie mai intéi sa se
implementeze la nivelul firmei de audit
ISQCH1, iar apoi ISA 220.

Standardul International privind Con-
trolul Calitatii - ISQC1 stabileste res-
ponsabilitatile unei firme de audit de
a-gi institui propriul sistem de asigurare
si control al calitatii si modul de institui-
re si mentinere a acestui sistem. El se
aplica in Roménia incepand cu data de
15 decembrie 2009 pentru toate servi-
ciile ce se subscriu Standardelor pentru

11SQCH1, Standardul ,Controlul calitatii pentru firmele care efectueaza audituri gi revizuiri ale situatiilor financiare, precum si alte misiuni de asigu-
rare si servicii conexe”, IFAC, Manual de Standarde Internationale de Audit si Control de Calitate. Audit Financiar 2009, coeditare CAFR - Editura

Irecson, Bucuresti, 2009, pag. 39

2 ISA 220 - Standardul International de Audit 220 ,Controlul calitatii pentru un audit al situatiilor financiare”, IFAC, Manual de Standarde
Internationale de Audit si Control de Calitate — Audit Financiar 2009, coeditare CAFR-Editura Irecson, Bucuresti, 2009, pag. 138
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misiuni IAASB si anume: Standardele
Internationale de Audit (ISA), Standar-
dele Internationale pentru misiuni de
revizuire (ISRE), Standardele Interna-
tionale pentru misiuni de asigurare
(ISAE) si Standardele Internationale
pentru servicii conexe (ISRS).

ISA 220 ,Controlul calitatii pentru un
audit al situatiilor financiare” se refera
la activitatea realizata la nivelul unei
misiuni de audit si are urmatoarele ele-
mente de baza: responsabilitatile con-
ducerii pentru calitatea misiunilor, ce-
rinte relevante de etica, acceptarea sau
continuarea relatiilor cu clientii $i a mi-
siunilor de audit, desemnarea echipelor
misiunii, desfasurarea misiunii, monito-
rizarea activitatii i intocmirea docu-
mentatiei in conformitate cu probleme-
le identificate.

3.2. SISTEMUL DE CONTROL
EXTERN AL CALITATII IN
RomANIA

In Romania activitatea de revizuire a
calitatii activitatii de audit financiar se
desfasoara in conformitate cu : 0.U.G.
75119993, 0.U. 90/2008%, Legea 26/
20105, Regulamentul de organizare si
functionale al Camerei Auditorilor Fi-
nanciari din Romania® si Norma din 25
august 2010 privind revizuirea calitatii
activitatii de audit financiar si a altor
activitati desfagurate de auditorii finan-

ciari, aprobata prin Hotararea Consi-
liului Camerei Auditorilor Financiari din
Romania nr. 168/20107.

Norma din 2010 aratda ca Departa-
mentul de Monitorizare si Competenta
Profesionalad (DMCP) din cadrul CAFR
.efectueaza verificarile pentru asigura-
rea calitati’. CAFR este ,autoritatea
competenta pentru efectuarea de revi-
zuiri in vederea asigurarii calitatii servi-
ciilor prestate de auditorii financiari” i
isi desfagoara activitatea sub suprave-
gherea Organismului de Supraveghere
Publica a Activitatii de Audit Financiar.
Norma arata ca ,toti auditorii financiari
membri ai Camerei, persoane fizice i
firme de audit, fac obiectul unui sistem
de asigurare a calitatii’.

Resursele necesare realizarii verificari-
lor de catre DMCP sunt asiguarate de
catre CAFR, prin bugetul anual de
venituri si cheltuieli. Activitatea de veri-
ficare efectiva este realizata de céatre
inspectori si asistenti inspectori, sala-
riati in cadrul aparatului executiv al Ca-
merei.

Procedurile de revizuire pentru asigu-
rarea calitatii sunt elaborate de catre
DMCP sub forma Listelor obiectivelor
de inspectie, pe naturi de misiuni, care
se prezinta spre aprobare Consiliului
Camerei si spre avizare Organismului
de Supraveghere Publica. Planificarea
va fi astfel facuta incat fiecare membru

al Camerei sa fie inspectat minim o
data la 6 ani sau o data la 3 ani in cazul
auditorilor entitatilor de interes public,
acestia fiind anuntati in scris c& vor fi
inspectati si perioada propusa spre
verificare.

Auditorii care au obtinut calificativul D,
C si B sunt monitorizati pe parcursul a
trei inspectii consecutive de catre
Camera, in vederea stabilirii de masuri
pentru remedierea neconformitatilor
sau aplicarea de sanctiuni disciplinare.

Inspectorii DMCP ,au calitatea de sala-
riati in cadrul aparatului executiv al
Camerei”. Ei trebuie sa indeplineasca o
serie de conditii: sa aiba pregatire pro-
fesionala si experientd relevanta in
audit statutar, sa aiba pregatire specifi-
ca in domeniul inspectiilor de calitate,
s& fie independenti si sa nu fie in con-
flict de interes cu auditorul financiar
inspectat.

Inspectorii trebuie sa semneze anual o
declaratie de conformitate cu cerintele
profesionale ale Camerei, privind con-
trolul calitatii auditului. Coordonatorii
echipei si o parte din membri sunt audi-
tori.

3.3. CONTROLUL DE CALITATE
INTERN iN SPANIA

Obligatia auditorilor si a firmelor de au-
dit de a dispune de un sistem de con-

3 0.U.G. 75/1999 privind activitatea de audit financiar, republicaté in temeiul art. Il din Ordonanta Guvernului nr. 67/2002, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 649 din 31 august 2002, dandu-se textelor o noua numerotare. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/1999,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 256 din 4 iunie 1999 a fost aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.133/2002,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 230 din 5 aprilie 2002 si a mai fost modificata si completata prin Ordonanta Guvernului
nr. 67/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 12/2003 publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 38 din 23 ianua-

rie 2003.

4 Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 90 din 24 iunie 2008 privind auditul statutar al situatilor financiare anuale si al situatiilor financiare anua-
le consolidate, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 481 din 30 iunie 2008

5 Legea nr. 26 din 2010 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 75/1999 privind activitatea de audit financiar din Roménia, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 145 din 5 martie 2010

6 Regulamentul de organizare si functionare al CAFR, aprobat prin H.G. nr. 433/2011, publicat in Monitorul Oficial nr. 345 din 18 mai 2011,
http://www.curierulfiscal.ro/2011/06/17/regulamentul-de-organizare-si-functionare-a-cafr/

7 Norma din 25 august 2010 privind revizuirea calitatii activittii de audit financiar si a altor activitéti desfésurate de auditorii financiari, aprobaté
prin Hotararea Consiliului Camerei Auditorilor Financiari din Romania nr. 168/2010, publicata in Monitorul Oficial nr. 627/6 septembrie 2010, care
abroga vechile norme aprobate prin Hotararea Consiliului Camerei Auditorilor Financiari din Romania nr. 139/2009.
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trol intern al calitatii este si mai preg-
nanta in Spania odata cu intrarea in
vigoare a TRLACS si a Regulamentului
de aplicare al acestuiad.

A treia Norm& Tehnicd de caracter
general publicata prin Rezolutia din 19
ianuarie 1991 de catre ICAC cerea
mentinerea unui anumit nivel de calita-
te in desfasurarea lucrarilor de audit,
care se obtinea prin realizarea unui
control intern al calitatii. Ulterior, ICAC
emite Rezolutia din 16 martie 1993 prin
care se publica Norma Tehnica asupra
Controlului Calitatii (BOICAC 12/1993),
care dezvolta obligatia auditorilor de a
implementa un sistem adecvat de con-
trol intern al calitatii.

Ulterior anului 1993 s-au produs insa
schimbari importante la nivel european
si international, atét in ce priveste con-
trolul extern, cat si cel intern al calitatii.
Cel mai important eveniment a fost
aparitia Standardului International de
Control al Calitatii, ISQC 1 emis de
IFAC.

Tn acest moment, in Spania, ISQC 1 nu
are statut de aplicare obligatorie, dar
pretinde convergenta la acest standard
in viitorul apropiat. El se gaseste in sta-
diul de ,proces in curs de implementa-
re”. Pentru aceasta ICAC a emis
Rezolutia din 22 decembrie 2010 prin
care face public textul tradus al ISQC
1, sub numele de Norma de Control
Intern al Calitétii auditorilor financiari gi
firmelor de audit (NCCI10). Aceasta
Rezolutie supune informatiei publice
Norma de Control Intern al Calitatii, prin
publicarea acesteia in Buletinul Oficial
nr. 84 din decembrie 2010 al ICAC.
Datorita noutatii si complexitatii pe care

le presupune, auditorii si firmele de
audit au avut o perioada de sase luni in
care au putut formula si adresa in scris
observatii la norma publicata.

Ulterior, la data de 26 octombrie 2011,
ICAC emite o altd Rezolutie, prin care
dispune publicarea noii forme a NCClI,
care incorporeaza modificarile interve-
nite $i care sunt putin substantiale. De
asemenea, ceea ce este cel mai impor-
tant este faptul ca modifica data limita
fixata pentru ca firmele sa aiba obliga-
tia de a implementa sistemul de control
intern al calitatii in firmele de audit
pana in data de 1 ianuarie 2013.

NCCI reprezinta o traducere a ISQC1,
adaptatd la caracteristicile Spaniei,
unde s-au eliminat referintele la institu-
file de audit din sectorul public i la
celelalte servicii distincte auditului
financiar, in masura in care ele nu
intrau sub incidenta Legii 12/2010.

Rezolutia ICAC din 2010 dispune ca
NCCl ,sa substituie”, sa inlocuiasca
Norma Tehnica a Calitatii din 1993, in
vigoare la acea data. Este important de
specificat faptul ca NCCI, care repre-
zinta o traducere a ISQC1, stabileste
responsabilitatile liderilor unei firme de
audit de a-si institui propriul sistem de
asigurare si control al calitatii la nivel
de firma.

Norma Tehnica a Calitétii din 1993 se
refera la fel ca si ISA 2201! (Standard
pe care Spania inca nu l-a adoptat) la
implementarea procedurilor de control
al calitatii de catre auditorul sau condu-
catorul unei misiuni de audit, la nivelul
fiecarei misiuni.

Astfel, ICAC si Corporatiile Profesio-
nale, cu ocazia efectudrii controlului

extern al calitatii, vor evalua modul in
care conducerea firmei a implementat
si mentine sistemul de control intern al
calitatii la nivel de firma (in conformita-
te cu ISQC1 la nivel international sau in
conformitate cu NCCI la nivelul Spa-
niei) si va evalua de asemenea si cali-
tatea misiunilor de audit efectuate (in
conformitate cu ISA 220 la nivel inter-
national sau Norma Tehnica a Calitatii
din 1993 la nivelul Spaniei, care a fost
substituita de ICAC prin NCCI, prin
Rezolutia din 2010).

Programul de control al calitatii initiat in
Spania in anul 2010 a marcat inceputul
unui nou ciclu in activitatea de control
al calitatii. Diferenta dintre cele doua
norme se refera la faptul ca NCCI se
centreazd in evaluarea elementelor
sistemului de control intern al calitatii,
descrierea, evaluarea $i revizuirea pro-
cedurilor acestui sistem si aplicarea lor
in misiunile de audit de catre toti mem-
brii echipei de lucru. Asadar, NCCI
merge mai departe de simpla aplicare
a Normelor Tehnice de Audit si verifica
cum s-au luat deciziile, cum functionea-
z& sistemul de control al calitatii firmei.

Majoritatea specialistilor din Spania
apreciaza ca este foarte importanta
perioada de adaptare la aceasta noua
,cultura a calitatii” si ca auditorii au
nevoie de timp in care sa reflecteze
asupra schimbarilor, s& schimbe pareri
si impresii cu colegii de breasla, sa se
adreseze corporatiilor profesionale
pentru clarificarea indoielilor. De ace-
ea, intrarea in vigoare a normei s-a
amanat pand la 1 ianuarie 2013. in
cursul anului 2011 corporatiile profesio-
nale au publicat Ghiduri orientative
(REA a publicat ,Manualul de organiza-

8 TRLAC - Textul revizuit al Legii Auditului Financiar, aprobat prin Real Decreto nr. 1/2011, publicat in B.O.E. nr. 157 din 2 iulie 2011

9 Regulamentul de aplicare al TRLAC

10 NCCI - Norma Internationala a Controlului Calittii din Spania, traducere si adaptare a ISQC1, publicaté prin Rezolutia din 22 decembrie 2010
a ICAC si care intra in vigoare incepand cu data de 1 ianuarie 2013

11 Standardul International de Audit nr. 220 ,Controlul calitétii pentru un audit al situatiilor financiare”, IFAC, Manual de Standarde Internationale
de Audit si Control de Calitate. Audit Financiar 2009, coeditare CAFR-Editura Irecson, Bucuresti, 2009, pag. 138

Audit Financiar, anul XI




Controlul calitatii auditului financiar din Romania si Spania

re al controlului calitatii”), au organizat
cursuri de formare si practica profesio-
nala (ICJCE a creat Departamentul
Calitatii) in scopul de a ajuta membrii
sai in aplicarea si implementarea NCCl
pana la sfarsitul anului 2012.

3.4. CONTROLUL DE CALITATE
EXTERN iN SPANIA

Controlul de calitate extern, in Spania,
putem spune ca are doua componente:

» Sistemul de supervizare publica si
control al activitatii de audit finan-
ciar, executat de I.C.A.C. (Institu-
tului de Contabilitate si Audit) in
conformitate cu TRLAC 2011 si
Directiva 43/2006/CE;

» Controlul efectuat de Corporatiile
Profesionale membrilor sai, in con-
formitate cu Normele Interne sau
Statutul acestor Corporatii.

3.4.1. Sistemul de Supervizare Pu-
blica a activitatii de control al calita-
tii este efectuat de catre Subdirectia
Generala de Control Tehnic din cadrul
Institutului de Contabilitate si Audit din
Spania. Aceasta activitate este regle-
mentata in cap. IV al TRLAC, care
transpune reglementarile Directivei
2006/43/CE.

Daca ne referim la sistemul de supervi-
zare publica si control al activitatii de
audit, TRLAC in art. 27.3 si 27.4 indica
responsabilitatile acestui sistem: auto-
rizarea si inscrierea membrilor in
R.O.AC. 2, formarea continua a mem-
brilor sai, adoptarea Normelor de Etica,
adoptarea Normei de Control Intern al
Calitatii, adoptarea Normelor Tehnice
de Audit, controlul calitatii, sistemul de
cercetare si de aplicare a sanctiunilor.

.C.A.C. poate delega atributiile de con-
trol corporatiilor profesionale ale audi-

torilor sau unor persoane fizice, selec-
tionate pe baza unui proces obiectiv.

Scopul I.C.A.C. nu este aplicarea de
sanctiuni, ci promovarea imbunatatirii
calitative a acestei activitati. Finalitatea
controalelor poate fi formativa — atunci
cand se acceptad si se incorporeaza
recomandarile facute — sau disciplinara
— atunci cand se aplica o sanctiune, din
cauza faptului ca nu se corecteaza
deficientele observate.

Pentru anii 2010 si 2011 ICAC a inche-
iat un ,conveniu” de colaborare cu
ICJCE, in vederea realizarii controlului
calitatii. Primul Conveniu s-a semnat la
data de 22 iulie 2010, iar al doilea in 12
aprilie 2011. De exemplu, pentru anul
2011 perioada de revizie a durat de la
data semnarii conveniului si pana in
luna noiembrie 2011, deoarece in pri-
mele zile din luna decembrie reviziile
de calitate trebuiau sa fie complet fina-
lizate, iar documentatia sa fie trimisa la
ICAC.

Astfel, au fost desemnati un numar de
10 revizori, care indeplinesc urmatoa-
rele conditii: nu sunt auditori activi -
adica nu efectueaza activitati de audit
financiar, sunt independenti - adica nu
fac parte din firma care urmeaza a fi
controlata si sunt liberi de orice posibi-
la influentd sau conflicte de interese,
au pregatire profesionala si experienta
in domeniul auditului financiar si au
pregatire specifica in domeniul contro-
|ului calitatii.

Tn anul 2011 acestia au fost selectati de
catre o Comisie de evaluare formata
din reprezentanti ai ICAC si ai ICJCE.
Prima faza a procesului evalua merite-
le candidatului, iar a doua faza a con-
stat intr-un interviu. Printre conditiile de
baza se specifica: sa fie inscrisi in
ROAC la categoria "NO exercientes”,
experientd minima de 7 ani ca auditor

12 Registrul Oficial al Auditorilor Financiari din Spania

si disponibilitatea de a calatori.

In anul 2010 calificativele utilizate n
cadrul Raportului de control al calitatii
erau, in ordine descrescatoare, urma-
toarele: A1, A2, B si C. Cei care au obti-
nut calificativul C au fost adusi la
cunostinta Comisiei Nationale de
Deontologie.

In anul 2011 dispar toate aceste califi-
cative, iar rezultatele controalelor de
calitate sunt clasificate in:

e fard deficiente — in cazul firmelor
sau auditorilor unde nu s-au detec-
tat deficiente relevante;

e cu deficiente — caz in care se intoc-
meste o propunere de Plan de im-
bunatatire, in care se includ reco-
mandari pentru a remedia deficien-
tele observate.

3.4.2. Corporatiile profesionale au si
obligatia de a realiza controale de
calitate ale activitatii realizate de catre
membri sai, cu scopul de a se asigura
ca acestia respecta normele legale in
vigoare. Pentru aceasta ele verifica
documentele de lucru ale auditorilor,
dar au obligatia s& pastreze secretul
profesional si sa informeze ICAC asu-
pra rezultatelor controalelor la sfarsitul
fiecarui an, propunand acolo unde este
cazul sanctiunile corespunzatoare.

4. Analiza

comparativa

a particularitatilor
sistemului de control al
calitatii auditului financiar
din Romania si Spania

Analizand evenimentele in evolutia lor
cronologicd se poate observa ca in
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Spania, Normele Tehnice de Audit cu
Caracter General si Normele Tehnice
asupra Controlului Calitatii au fost ela-
borate in jurul anilor 1991 - 1993, data
ulterioara legiferarii auditului financiar
in Spania si a infiintarii Institutului de
Contabilitate si Audit (ICAC), care a
avut loc in anul 1988.

In Romania, datoritd evenimentelor
istorice, a Revolutiei din 1989, lucrurile
s-au desfasurat intr-un mod diferit.
Specialigtii contabili din Roméania erau
nerabdatori sa se alinieze la normele
internationale si europene si au inceput
activitatea de acceptare a acestora
fnainte ca profesia de audit financiar sa
fie legiferatd (1999). in anul 2000, la
mai putin de un an de la infiintarea Ca-
merei Auditorilor Financiari din Romé-
nia (CAFR), se trece direct la preluarea
Standardelor Internationale de Audit
(ISA), care in anul 2009 au fost inlocui-
te cu Standardele Internationale de
Audit clarificate.

in Spania, ISA nu au fost preluate, iar
dupéd aparitia ISA clarificate si a Direc-
tivei 2006/43/CE a inceput procesul de
preluare treptata a ISA clarificate si a
ISQC1. Pana in prezent au fost prelua-
te numai patru Standarde clarificate, iar
ISQC1 a fost tradus si adaptat si este
prevazut sa intre in vigoare definitiv
incepand cu data de 1 ianuarie 2013.

Dupa cum se poate observa, auditul
financiar s-a instaurat in Romania
11 ani mai tarziu decat in Spania. Ne-
find reglementat, s-a trecut direct la
preluarea Standardelor Internationale
de Audit.

In Spania, desi procesul a inceput mai
repede, se constata un anumit conser-
vatorism in ceea ce priveste introduce-
rea schimbarilor. Procesul de imple-

mentare a Standardelor de Audit se
deruleaza lent, cu lungi perioade ante-
rioare de consultari publice.

In ce priveste sistemul de control intern
al calitatii din cadrul firmelor de audit, in
Romania el este reglementat de Stan-
dardele Internationale ISQC1 si ISA
220, traduse in limba romana. Intra in
vigoare incepadnd cu data de 15
decembrie 2009.

in Spania, ISQC1, care se refera la
controlul calitatii la nivelul firmelor de
audit, a fost tradus si adaptat la condi-
tile nationale si se numeste Norma
Internationald de Control al Calitatii
(NCCI). Aplicarea ei a inceput din anul
2010, cand a fost publicata in Buletinul
Oficial al Statului (BOE), dar are carac-
ter obligatoriu numai incepand cu data
de 1 ianuarie 2013.

In ce priveste controlul calitétii la nive-
lul misiunilor de audit am observat o
inadvertenta. Rezolutia ICAC din data
de 26 octombrie 2011 spune ca Norma
Tehnica din anul 1993 (care este echi-
valenta cu ISA 220 si care se refera la
controlul intern al calitatii la nivelul
misiunilor de audit) va fi inlocuitd cu
NCCI, care se refera de fapt la contro-
lul intern al calitatii la nivel de firma de
audit (varianta tradusa a ISQC1), ceea
ce nu inseamna acelasi lucru. Opinia
noastra este cd Norma Tehnica din
1993 care se refera la Controlul intern
al calitatii la nivel de misiune de audit
trebuie sa ramana in vigoare pana la
adoptarea in Spania a ISA 220.

O alta diferenta este faptul ca ISQC1 in
Roménia se aplica pentru toate servicii-
le care se subscriu Standardelor
IAASB (ISA, ISRE, ISAE, ISRS), iar
Norma Internationald de Control al
Calitatii din Spania (NCCI) se refera

13 Instituto de Auditores-Censores Jurados de Cuentas din Spania

14 Registro de Economistas Auditores

15 Consejo Superior de Colegios Oficiales de Titulares Mercantiles
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numai la misiunile de audit financiar.

Sistemul de control extern al calitatii
este reglementat la nivel european de
Directiva 2006/43/CE, dar, la nivel
national, situatia din Romania si Spania
se prezinta diferit.

Tn Romania acest sistem are o singura
componenta, care se refera la Sistemul
de Supraveghere Publica a activitatii
de audit financiar. Activitatea de control
al calitatii este coordonata de Depar-
tamentul de Monitorizare si Compe-
tentd Profesionala (DMCP) din cadrul
Camerei Auditorilor Financiari din Ro-
mania, iar activitatea de supraveghere
a Camerei este realizata de Organis-
mul de Supraveghere Publica a activi-
tatii de audit financiar.

In Spania sistemul are doud compo-
nente:

e una se refera la sistemul de Su-
praveghere Publica realizata de
Institutul de Contabilitate si Audit
(ICAC), conform Cap. IV din Textul
Revizuit al Legii Auditului Financiar
(TRLAC) si a Regulamentului de
aplicare a acestuia.

e adoua se refera la controlul organi-
zat de corporatiile profesionale
(ICJCE'3, REA!4 si REGATD)
membrilor sai, in conformitate cu
normele interne sau statutul acestor
corporatii. De precizat ca, incepand
cu anul 2010, aceste controale nu
mai au caracter obligatoriu.

In Romania, desfasurarea lucrarilor de
control se efectueaza de catre inspec-
torii DMCP din cadrul CAFR, iar in
Spania ICAC poate delega atributiile de
control corporatiilor profesionale sau
unor persoane fizice selectate pe baza
unui proces obiectiv, putand efectua
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numai lucrari de supervizare a acesto-
ra.

Conditiile pe care trebuie s& le indepli-
neasca inspectorii de control al calitatii
din cele doud tari sunt aproximativ
identice, cu deosebirea ca in Romania
li se cere pregatire profesionald si
experienta ,relevanta” in audit statutar,
iar in Spania se specifica o perioada de
minim 7 ani. n plus, in Roméania o
parte din membrii echipei de control
sunt auditori financiari, iar in Spania ei
nu pot fi auditori activi.

Calificativele care se obtin in urma unei
inspectii de control al calitatii de catre
firmele de audit in Romania sunt A, B,
C si D, iar in Spania — pana in anul
2010 —ele erauA1,A2, B si C, iar ince-
pand cu anul 2011 ele sunt ,cu defi-
ciente” sau ,fara deficiente”.

N
5. Posibilitati

de imbunatatire

a sistemului de control al
calitatii auditului financiar
din cele doua tari

a. In ce priveste Romania, ea a adoptat
Standardul International de Control al
Calitatii (ISQC1) inca de la sfarsitul
anului 2009. Procesul de adoptare si
implementare a sistemelor interne de
control al calitatii este destul de dificil.
In Spania, cele trei corporatii profesio-
nale joaca un rol fundamental in proce-
sul de adaptare a firmelor de audit la
cerintele noii Norme Internationale de
Control al Calitatii (NCCI). Aceste cor-
poratii au infiintat departamente spe-
ciale de calitate, cu scopul de a-i ajuta
pe membrii sai la implementarea noilor
sisteme ale calitatii. Au publicat ghiduri
orientative, manuale de organizare si
implementare a sistemelor de control al
calitatii si au organizat cursuri de for-
mare si practica profesionala.

Consideram c& aceste activitati susti-
nute de orientare a auditorilor financiari
in activitatea lor ar fi binevenite si in
Roménia. Ele ar ajuta la implementa-
rea uniforma a noilor reglementari si la
clarificarea problemelor cu care acestia
se confrunta. Valul schimbarilor, multi-
tudinea de acte normative care apar
peste noapte si care trebuie aplicate in
timp record ocupa o mare parte a aten-
tiei si timpului specialitilor auditori.

b. Daca analizam cu atentie Rezolutia
ICAC din 26 octombrie 2011 din
Spania, observam ca procesul de
implementare a ISQC1 in aceasta tara
a durat mai mult de 2 ani. Spania avea
o Norma Tehnica de Control al Calitatii
inca din anul 1993 si exista specialisti
care sustin ca@ nu exista o diferenta
foarte mare intre aceasta si noua NCCl
(traducerea si adaptarea ISQC1). Alti
specialigti sustin ca este vorba de o
noud cultura a calitatii, care necesita
timp pentru a fi asimilata si implemen-
tatd in mod corespunzator de catre fir-
mele de audit si i-au acordat timpul
necesar si o atentie deosebitd. De
aceea, subliniem inca o data importan-
ta introducerii si in Roméania a unei
perioade de consultare publica a profe-
sionistilor auditori in cazul introducerii a
noi norme de audit.

c. Amanarea intrarii in vigoare a NCCl
in Spania, incepand cu data de 1
ianuarie 2013, a determinat o stare de
confuzie in randul auditorilor din aceas-
ta tard, in ceea ce priveste CAND ince-
pe obligatia de a implementa schimba-
rile cerute de noua NCCI. Norma insasi
nu specifica nici o data, articolul fiind
,eliminat” de ICAC. Prin Rezolutia
ICAC din 2010 se fixeaza ca limita data
de 12 octombrie 2012, care ulterior
este modificata prin Rezolutia din 2011
pentru data de 1 ianuarie 2013.

Tn opinia noastra, NCCI trebuia imple-
mentata imediat dupa publicarea sa in

decembrie 2010, indiferent de micile
modificari care puteau sa intervina pe
parcursul celor sase luni de consultare
publica. Perioada de implementare ex-
pira la 1 ianuarie 2013. Tn tot acest
timp, in cazul efectuarii unei inspectii
de calitate din partea ICAC sau a
Corporatiilor Profesionale, in cazul
identificarii unor deficiente de imple-
mentare a normei, acestea nu pot con-
stitui motiv de sanctiune, dar se pot for-
mula recomandari, pentru corecta lor
implementare. Problema este ca acest
sistem nu se poate implementa intr-o
singurd zi, el necesitand eforturi susti-
nute pentru o perioada mai indelunga-
ta de timp, iar la data de 1 ianuarie
2013 toate firmele de audit din Spania
trebuie sa aiba implementat deja siste-
mul de control intern al calitatii, lipsa a-
cestuia constituind motiv de sanctiune.

d. Rezolutia ICAC din anul 2010 preve-
de ca o data cu intrarea in vigoare a
NCCI aceasta va inlocui Norma
Tehnica a Calitatii din anul 2003.

In opinia autorilor Sonia M. Garcia
Delgado si Izaskun Ipifiazar Petralanda
exprimata in articolul ,Auditul in Spania
Tnainte si dupa ISQC1 - o cultura orien-
tata spre calitate”, ,nu exista o diferen-
ta foarte mare” intre noua NCCI si
vechea Norma Tehnica a Calitatii din

1993.

In opinia noastra, continutul celor doua
norme nu trebuie comparat deoarece
nu se refera la aceeasi problematica.
Odata cu emiterea Rezolutiei ICAC din
2010, Norma Tehnica a Calitatii din
1993, care se refera la controlul calita-
tii la nivel de misiune, a fost substituita
de NCCI care se refera la sistemul de
control al calitatii la nivel de firma de
audit. Apare asadar un gol legislativ,
acela care se refera la controlul calitatii
pe care trebuie sa il aplice auditorii la
nivelul fiecarei misiuni de audit.
Aceasta substituire a Normei Tehnice
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din 1993 trebuia améanata pana la intra-
rea in vigoare a ISA 220 in Spania. ISA
220 presupune implementarea ante-
rioara a ISQC1 intr-o firma de audit,
dar nu o inlocuieste. Se impune asadar
raménerea in vigoare a Normei Teh-
nice a Calitatii din 1993 sau adoptarea
imediata a ISA 220.

e.in opinia noastra, hotararea ICAC de
a exclude de sub incidenta NICC cele-
lalte servicii diferite de auditul financiar,
pe care le presteaza auditorii, nu este
pe deplin justificatd. Consideram ca
acest concept ,al calitatii” trebuie sa
reprezinte in cadrul cabinetelor de
audit o adevarata ,culturd”, care sa se
imprime tuturor serviciilor pe care ace-
stia le presteaza. In plus, in cazul fir-
melor de audit de dimensiuni mici i
mijlocii, Manualul Calitatii nu ar putea
avea un caracter general. Astfel, aces-
tora li se impune de fapt elaborarea a
doua manuale ale calitatii - unul numai
pentru servicile de audit financiar si
altul pentru celelalte servicii. De aceea,
consideram ca misiunile de revizuire,
asigurare si servicii conexe (otros com-
promisos de aseguramiento y de otros
servicios relacionados) trebuiau sa
faca parte integranta din prezenta
norma a calitatii.

f. Daca comparam sistemul extern de
control al calitati din cele doua tari
observam urmatoarea particularitate:

Camera Auditorilor Financiari din Ro-
ménia (CAFR) este organismul profe-
sional care ,organizeaza, coordoneaza
si autorizeazd desfasurarea activitatii
de audit financiar din Romania’16. La
fel in Spania, aceste activitati sunt rea-

lizate de catre Institutul de Contabilitate
si Audit (ICAC).

In Romania, activitatea de control
extern al calitatii firmelor de audit finan-
ciar si a auditorilor financiari este reali-
zata de Departamentul de Monitorizare
si Competenta Profesionala din cadrul
CAFR, iar activitatea de supervizare a
CAFR, asa cum prevede Directiva
2006/43/CE este efectuata de Orga-
nismul de Supraveghere Publica a
Activitatii de Audit Financiar.

In Spania nu s-a creat un alt organism
care sa supervizeze activitatea ICAC,
ci s-a optat pentru varianta in care
ICAC delega atributiile sale de control
extern al calitdtii asupra firmelor de
audit corporatiilor profesionale sau
unor persoane fizice special autorizate
in acest sens, iar activitatea de super-
vizare este efectuata de insusi Institutul
de Contabilitate si Audit (ICAC).

Concluzii

Standardul International de Control al
Calitatii (1ISQC1) este considerat in
acest moment cel mai important reper
in ceea ce priveste asigurarea calitatii
intr-o firma de audit. Adoptarea acestei
norme in Romania inca din anul 2009
reprezintd o adevarata performanta. La
nivelul Spaniei ea este prevazuta sa
intre in vigoare doar incepand cu data
de 1 ianuarie 2013, dar aplicarea ei in
anumite firme a inceput inca din anul
2010.

Desi exista diferente de ritm intre cele
doua tari in ce priveste adoptarea nor-
melor internationale, importanta este

orientarea spre acceptarea acestora,
ceea ce va duce la uniformizarea trep-
tatd a auditului financiar la nivel euro-
pean si international. Diferentele des-
coperite intre sistemele de control al
calitatii din Roménia si Spania nu sunt
fundamentale, deoarece ele au la baza
aceleasi principii. Recomandarile euro-
pene reprezintd in acest moment un
cadru general de actiune si lasé un
spatiu destul de amplu de interventie
tarilor membre, ceea ce genereaza di-
ferite grade de control, revizuire si
reglementare. Diferentele descoperite
sunt mai mult de forma decat de fond,
asadar sunt nesemnificative.

Ca directii viitoare de cercetare am
remarca posibilitatea realizarii unui stu-
diu comparativ intre Roménia si Spania
in ce priveste evolutia numarului con-
troalelor de calitate efectuate in ultimii
ani sau a sistemul de sanctiuni aplicat
auditorilor financiari si firmelor de audit
din cele doua tari, ca urmare a activita-
i de control al calitati.

,Ultimele doua decenii au reprezentat o
perioadd de mari schimbari in mediul
de afacer’!” si ca urmare nici auditul
financiar nu a putut ramane pe loc.
Dimpotriva, el trebuie sa fie permanent
cu un pas inainte, pentru a da increde-
re in tranzactiile care se desfagoara pe
piata. ,Secolul XXI este considerat, pe
buna dreptate, secolul revolutiei perfor-
mantei, in care vor predomina managie-
mentul si auditul performantei....” 8
Fenomenul globalizarii si criza econo-
mica mondiala care a inceput in anul
2008 au influentat si vor influenta in
continuare structura si continutul legi-
slatiei in materie de audit financiar.

16 0.U.G. 75/1999, Cap. Il, art. 5(2), republicata in temeiul art. Ill din Ordonanta Guvernului nr. 67/2002, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea |, nr. 649 din 31 august 2002, dandu-se textelor o nou& numerotare. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/1999, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 256 din 4 iunie 1999 a fost aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.133/2002, publicaté in
Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 230 din 5 aprilie 2002 si a mai fost modificatd si completata prin Ordonanta Guvernului nr. 67/2002,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 12/2003 publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 38 din 23 ianuarie 2003.

17 Neculai Tabara, Sorin Briciu, Actualitati si perspective in contabilitate si control de gestiune”, Editura Tipo Moldova, lasi, 2012

18 Neculai Tabar, Sorin Briciu, Actualitati si perspective in contabilitate si control de gestiune”, Editura Tipo Moldova, lasi, 2012
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Informatii

Participarea CAFR
la Conferinta axata
pe problema
comitetelor de audit

La 10 ianuarie 2013 a avut loc la
Varsovia, Polonia, Conferinta cu tema
Comitetul de audit: o legatura cheie
intre raportarea financiara si proce-
sul de audit. Conferinta a fost organiza-
ta de Comisia de supraveghere a audi-
tului din Polonia in colaborare cu
Centrul Bancii Mondiale pentru Reforma
Raportarii Financiare si a fost gazduita
de Bursa de Valori din Varsovia. La
acest eveniment, Camera Auditorilor
Financiari din Romania a fost reprezen-
tata de presedintele sau, prof. univ. dr.
Horia Neamtu.

Comitetul de audit joaca un rol impor-

LAuditores” nr. 14 din 2011, pag 58-65

tant, asigurand furnizarea de catre com-
paniile cotate a unor informatii financia-
re credibile pentru investitori, aspect
care este deosebit de importat pentru
functionarea pietelor de capital in
Polonia la fel ca si in celelalte state
europene. Aceasta Conferintd a avut
drept obiectiv promovarea unei mai
bune constientizari si intelegeri a rolului
si responsabilitatilor comitetului de audit
in procesul de raportare financiara.

Evenimentul a oferit membrilor comite-
telor de audit si altor parti interesate
informatii practice din perspectiva spe-
cialistilor internationali si polonezi cu pri-
vire la modul in care isi pot indeplini mai
eficient indatoririle, constituind, de ase-
menea, 0 buna ocazie pentru discutarea
dificultatilor cu care se confrunta comite-
tele de audit si @ modului in care pot sa
contribuie la imbunatatirea calitatii audi-

tului si la protejarea intereselor actiona-
rilor. Au participat presedinti si membri ai
unor comitete de audit, ai comisiilor de
supraveghere, directori financiari si exe-
cutivi, reprezentati ai investitorilor insti-
tutionali i ai organismelor profesionale
ale auditorilor si profesionistilor contabili
atat din Polonia, cat si din alte state
europene. Dintre expertii internationali
care au avut prezentari si interventii la
aceastd  Conferinta  mentionam:
Richard Fleck, membru al Consiliului
pentru Raportare Financiara din Marea
Britanie, Arnold Schilder, presedinte al
Consiliului pentru Standarde
Internationale de Audit si Asigurare
(IAASB), Henri Fortin, director al
Centrului pentru Reforma Raportarii
Financiare si Hilde Blomme, director
executiv adjunct, Federatia Europeana
a Contabililor (FEE).
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Respectarea drepturilor
actionarilor,

in contextul prmmpulor privind guvernanta
corporativa, la entitatile listate pe o piata
reglementata din Romania, avand ca obiect
de activitate intermedierea financiara

Adrian Doru BIiGIOI*
Introducere

vine din franceza veche, d|n verbul

Shareholder Rights in the Context of tranzitiv i (a conduce un stat
Al un popor)’, fiind preluat din latina
Corporate Governance Principles, at the voche gubsmare”, care, Ia randul s
Entities Listed on a Regulated Market in a fost preluat din grecescul ,kubernan’
A A A - A care fnseamna ,a conduce o nava”.
Romama: Wlth the Obje(:t of Financial (Oxford Dictionaries, Dictionnaire La-
Intermediation rousse, Dictionarul explicativ al limbii
One of the objectives of corporate governance principles is to increase the perform- romane).

ance of economic entit[es, namely to maximize net ass_et valluelaccounting, aqd, by in contextul actual al studiului, expre-
default, any money which are due to shareholders. This objective can be achieved oy

L T . . sia ,guvernanta corporativa” semnifica
only under conditions in which rights of shareholders, the right to property, right to fivitatea d q fivitti
be informed, the right to participate in the deliberations and decision-making, the activitatea de conducere a activiail
right to elect governing bodies, the right to use company funds, the right to receive unei companii, ca organizatie. Siste-

benefits, the right to repay the amount of contributions from dissolution and liquida- mul anglosaxon a jucat un rol foarte
tion of the company. This study aims to address the conceptual and empirical issues important in aparitia §i dezvoltarea
concerning the rights of shareholders in public companies listed on a regulated mar- conceptului, in majoritatea lucrarilor de
ket in Romania. specialitate fiind definit ca ,sistemul

prin care intreprinderile sunt conduse
si controlate” (Cadbury, A., 2002).
Conform IFAC, ,guvernanta corporati-
va reprezinta un set de responsabilitati
si practici exercitate de catre conduce-
Cuvinte cheie: guvernanté corporativé, adunare generald, convocator, actionari ma-  re si de catre managementul executi,

joritari, echitate in scopul indeplinirii obiectivelor strate-

Key words: corporate governance, shareholders' general meeting, convened, major-
ity shareholders, equity

JEL Classification: G34

* Cadru didactic asociat, dr., Academia de Studii Economice Bucuresti, e-mail: adrianb@realteam.ro
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gice, asigurarii riscului managementu-
lui si verificarii utilizarii resurselor cu
responsabilitate” (IFAC, 2009).

Respectarea drepturilor actionarilor
este unul din principiile de baza enun-
tate in anul 1999 de catre O.E.C.D.
(Organizatia pentru Cooperare i
Dezvoltare Economica), enuntandu-se,
in acest sens, anumite principii genera-
le, aplicabile cu caracter de recoman-
dare atat de catre tarile membre ale
organizatiei, cat si de catre cele
nemembre. Primul set de principii a fost
elaborat in 1999, iar in anul 2004 a fost
publicata o variantd Tmbunatatitd a
acestora. De asemenea, O.E.CD. a
publicat o serie de ghiduri privind im-
plementarea acestor principii de catre
state la nivel national. Aceste concepte
au fost preluate de catre mai multi
autori romani si straini intr-o serie de
lucréri stiintifice, fiind abordate aspecte
diferite ale guvernantei corporative.
Concluziile majoritatii acestor studii au
fost ca implementarea principiilor gu-
vernantei corporative la nivelul compa-
niilor are efecte benefice pentru actio-
nari, ducand la maximizarea profiturilor
acestora. In contextul economic mon-
dial actual, caracterizat prin scaderi
economice si prin blocaje financiare, in
ultimii ani s-a pus in discutie extinderea
rolului guvernantei corporative de la
nivel microeconomic, respectiv maximi-
zarea bogatiei actionarilor, la nivel
macroeconomic, respectiv asigurarea
stabilitatii economico-financiare mon-
diale. Pornind de la aceste tendinte
elaborate la nivel international, consi-
deram ca simpla recomandare a unor
principii nu asigura eficienta guvernan-
tei corporative gi, din acest motiv, opi-
nam ca principiile privind guvernanta
corporativa trebuie implementate prin
intermediul unor acte normative emise
de organele statului, idee sustinuta si
prin emiterea OUG nr. 109, din 30 no-
iembrie 2011, privind guvernanta cor-

porativd a intreprinderilor publice.
Avand in vedere aceste motive, consi-
deram ca principiile generale privind
guvernanta corporativa ar trebui defini-
te ,...printr-un set de norme emise de
catre organele legislative si executive
ale statului, pe care conducerile com-
paniilor trebuie sa le implementeze in
activitatea lor si sa le respecte in sco-
pul asigurarii unei bune functionari a
acestora...” (Bigioi, A., 2012) si nu prin
emiterea unor simple principii cu carac-
ter de recomandare.

|
Metodologia
cercetarii

Obiectivul acestui studiu il reprezinta
evaluarea gradului de implementare a
principiilor privind respectarea drepturi-
lor actionarilor, in cazul companiilor lis-
tate pe o piata reglementatd nationala
(B.V.B. si RASDAQ), avand ca obiect
de activitate intermedierea financiara.
Pentru atingerea obiectivului, s-au folo-
sit metode combinate. Astfel, pentru
fiecare entitate care face obiectul pre-
zentei cercetari a fost estimat gradul de
implementare a principiilor privind res-
pectarea drepturilor actionarilor, cu aju-
torul metodei scoring, combinatd cu
anumite teste specifice activitatii de
audit financiar. Pentru interpretarea re-
zultatelor s-a utilizat preponderent de-
ductia, deoarece exista un cadru teore-
tic conceptual ale carui principii sunt
testate empiric pentru datele din esan-
tion. Rezultatele diferitelor studii reali-
zate sunt analizate individual, dar si
comparativ.

Esantionul entitatilor supuse cercetarii
a fost format din 11 companii care
reprezintd 100% din totalul entitatilor
listate la B.V.B. si R.A.S.D.A.Q., publi-
cate la data de 30.04.2012 si care au
ca obiect de activitate intermedierea
financiara, cu exceptia societatilor de

asigurari. Pentru prelucrare s-au folosit
date publice, disponibile pe website-ul
Bursei ~de  Valori  Bucurest
(www.bvb.ro) si pe website-urile entita-
tilor supuse cercetarii. S-au avut in
vedere situatiile financiare intocmite
pentru inchiderea exercitiului 2011 gi
publicate pana la data de 30.04.2012.
Pentru fiecare dintre cele 11 entitati am
folosit acelasi model de testare empiri-
ca. Astfel, in vederea realizarii studiu-
lui, am definit urmatoarea functie gene-
rala:

Functia generala privind respecta-
rea drepturilor actionarilor (fy(tss))

fo(tso) reprezinta functia generala pri-
vind respectarea drepturilor actionarilor
si este data de relatia:

faltsp) = f{(B1, Bo, B3, B4, B5)| 0=
< faj(tsp;) <10},

unde By Bo. B3 Ba, B5€10;2],
i €10;30], si
f, (s, )= E‘(B1j)+f(ﬁz,.)+f([553.)+f(ﬁ4j)+ 155 )]

unde:

B4 reprezinta valoarea estimata a para-
metrului privind verificarea indepli-
nirii conditiei daca entitatea a publi-
cat pe internet o sectiune speciala
dedicata relatiei cu investitorii

B, reprezinta valoarea estimata a para-
metrului privind verificarea indepli-
nirii conditiei daca informatiile pri-
vind convocatorul adunarii generale
a actionarilor sunt publicate in
termen

B3 reprezinta valoarea estimata a para-
metrului privind verificarea indepli-
nirii conditiei dacd din informatiile
privind convocatorul adunarii gene-
rale a actionarilor rezultd ca acesta
contine detalii legate de data, locul
si ordinea de zi
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B4 reprezinta valoarea estimata a para-
metrului privind verificarea indepli-
nirii conditiei daca materialele
supuse dezbaterii sunt publicate

B reprezinta valoarea estimata a para-
metrului privind verificarea indepli-
nirii conditiei daca rezultatele votu-
|ui privind aprobarea de catre actio-
nari a problemelor supuse dezbate-
rii sunt consemnate intr-un proces
verbal si sunt publicate

Parametrii acestei functii au fost deter-
minati pe baza de chestionare emise
pentru fiecare entitate supusa cerceta-
rii, conform modelului reprezentat in
Tabelul 1. Conditiile standard au fost
determinate pe baza principiilor si prac-
ticilor internationale si nationale in
materie de guvernantd corporativa,
precum si pe baza recomandarilor
Bursei de Valori Bucuresti. Pentru fie-
care intrebare la care raspunsul a fost
DA s-au acordat maxim 2 puncte, iar
pentru fiecare intrebare la care raspun-
sul a fost NU s-au acordat 0 puncte. In
final, s-a determinat punctajul pentru
fiecare entitate atat pe total, cat si pen-
tru fiecare set de conditii in parte.

Tabel 1 - Model de chestionar

Literatura
de specialitate

Conceptele privind guvernanta corpo-
rativd sunt prezentate intr-o serie de
studii teoretice si empirice, in cadrul
principiilor elaborate cu caracter de
recomandare la nivel international, dar
si in cadrul normelor profesionale ela-
borate de catre organismele competen-
te. Astfel, Jonathan R. Macey si altii
(2003) au explicat rolul pe care guver-
nanta corporativa il joaca in performan-
tele bancilor comerciale. De aseme-
nea, ei au abordat problemele legate
de conducerea executiva, de autorita-
tea de supraveghere, de actionari si de
deponenti. Ei abordeazd modelul
anglo-american al guvernantei corpo-
rative si modelul franco-german. Primul
pune accentul pe maximizarea valorii
actionarilor, iar cel de-al doilea pune pe
picior de egalitate actionarii si stakehol-
derii.

Kenneth Spong si altii (2007) au elabo-
rat un studiu in care au abordat rolul pe
care il are guvernanta corporativa in

CONDITII VERIFICATE

Sursa: Prelucrare proprie

Punctaj Observatii

cresterea performantei bancilor, anali-
zand relatia care exista intre calitatea
managementului si rezultatele financia-
re ale entitatii.

Bengt Holmstrom si altii (2003) au ela-
borat o lucrare in care au abordat
aspecte legate de guvernanta corpora-
tiva in S.U.A., vizavi de scandalurile
financiare de la Enron, WorldCom si
Tyco.

Renee B. Adams si altii (2005) au exa-
minat relatia care exista intre structura
conducerii (marime si compozitie) si
performanta entitatilor, ludnd in consi-
derare un esantion de date pentru
perioada 1959-1999. Pentru a explica
fenomenul, ei au folosit modelul
TOBIN'SQ.

Agnes W.Y. LO si altii (2010) au elabo-
rat un studiu in care au investigat daca
structurile unei bune guvernante corpo-
rative influenteaza comportamentul
conducerii oportuniste a firmelor (intr-o
formd de manipulare a preturilor de
transfer), intr-una din economiile cele
mai dinamice. Concluziile studiului
releva faptul ca la societatile care au un
numar mai mare de directori indepen-
denti sau un numar mai mic de directori
numiti de catre societatea mama este
mai putin probabil ca acestea sa se
implice in manipularea preturilor de
transfer al actiunilor.

Ronald J. Gilson a elaborat un studiu
intitulat ,Controlling Family Share-
holders in Developing Countries:
Anchoring Relational Exchange”, in
care a abordat aspecte legate de con-
trolul activitati companiilor de catre
actionarii majoritari in dauna actionari-
lor minoritari in tarile in curs de dezvol-
tare.

Profesorul Ross Levine (2003), de la
Universitatea din Minnesota, a studiat
guvernanta corporativda a bancilor.
Rezultatele studiilor sale releva faptul
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ca o guvernanta slaba a bancilor afec-
teaza intreaga economie, avand con-
secinte negative asupra dezvoltarii
economice. Crizele financiare au fost
determinate de proasta guvernare a
bancilor. Crizele bancare afecteaza
economia, destabilizeaza guvernele si
intensifica saracia. Actionarii mari au
un control direct in alegerea consiliilor
de administratie, precum si a comitete-
lor de supraveghere. De asemenea,
acestia joaca un rol important in selec-
tarea conducerii executive, exercitand
in acest fel o influentd mai mare asupra
acestora.

Rezultatele
studiului

In urma elaborarii studiului privind
implementarea principiilor guvernantei
corporative la entitatile care au facut
obiectul cercetarii, rezultatele estimate
au fost sintetizate in Tabelul 2 sgi
Graficul 1.

Concluziile
studiului

Entitatile supuse studiului au imple-
mentat partial recomandarile si practici-
le internationale privind drepturile deti-
natorilor de instrumente financiare,
obtinand un scor mediu de 5,82 puncte
dintr-un maxim de 10. Astfel, circa 91%
din entitati au publicat o sectiune dedi-
cata relatiei cu investitorii. Majoritatea
entitatilor au publicat convocatorul adu-
narii generale, insa doar 33% dintre
acestea au respectat termenul legal de
publicare a acestuia. in ceea ce prives-
te detaliile despre ordinea de zi, s-a
constatat ca doar 54% dintre entitati
prezintd astfel de informatii. In ceea ce
priveste diseminarea informatiilor pri-
vind materialele supuse dezbaterii, s-a
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Tabel 2 - Rezultatele studiului
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Grafic 1 - Rezulatele studiului privind respectarea drepturilor actionarilor

la companiile listate la B.V.B.
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constatat ca circa 73% dintre companii
publica situatiile financiare si raportul
anual al administratorului, dar, in gene-
ral, sub forma sinteticd. De asemenea,
doar 36% dintre companiile supuse
cercetarii prezinta detalii legate de
votul actionarilor in cadrul adunarilor
generale. S-a constatat ca existd o
legatura directa intre gradul de concen-

compania

trare a capitalului si prezentarea infor-
matiilor actionarilor. Astfel, cu cat gra-
dul de concentrare a capitalului este
mai mare cu atét informatiile sunt pre-
zentate mai sintetic. Dimpotriva, la enti-
tatile cu un numar mai mare de actio-
nari informatiile prezentate acestora
sunt mai detaliate. Printre cauzele care
au determinat obtinerea rezultatelor

2/2013




Cercetare

prezentate mentionam: armonizarea
relativ tarzie a normelor nationale la
principiile si recomandarile internatio-
nale privind guvernanta corporativa,
precum si costurile suplimentare pri-
vind implementarea acestor principii la
nivelul companiilor.

Avand in vedere rezultatele studiului,
consideram ca se impune eficientiza-
rea sistemului de guvernanta corporati-
va al companiilor, luandu-se in consi-
derare implementarea principiilor prin
intermediul unor norme juridice cu
caracter obligatoriu si nu prin interme-

diul unor principii cu caracter de reco-
mandare. De asemenea, apreciem ca
ar fi un lucru pozitiv sporirea atributiuni-
lor organismelor de supraveghere a
activitatii entitatilor cotate pe piata de
capital pe linia implementarii principiilor
privind guvernanta corporativa.
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Aspecte relevante
privind auditul
estimarilor
contabile
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Relevant Aspects Regarding the Audit of
Accounting Estimates

As part of the audit of the financial statements, it is important to document consider-
ations relating to the reasonableness of the accounting estimates, both individually
and in the context of the financial statements as a whole. Because of the nature of
accounting estimates, experienced auditors may reach different conclusions about
their reasonableness and appropriateness.

Therefore, it is important to sufficiently and appropriately document the basis for sig-
nificant judgements and professional scepticism exercised when auditing account-
ing estimates.

Ultimately, the determination of whether audit documentation is sufficient and appro-
priate is a matter of professional judgement for the auditor, and is dependent upon
the risk assessment and particular facts and circumstances of the entity.

Key words: professional judgement, accounting estimates, audit evidence, inquiries,

financial auditor
JEL Classification: M40, M42

Cuvinte cheie: rafionament profesional, estimari contabile, probe de audit, inter-

vievare, auditor financiar

* Partner - Head of Audit and Assurance, KPMG Romania, e-mail: agiurcaneanu@kpmg.com
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Introducere

Acest articol vine in sprijinul procesului
de documentare a muncii de audit
atunci cand se auditeaza estimari con-
tabile, avand in vedere ca acestea se
caracterizeaza printr-un grad ridicat de
incertitudine si riscuri semnificative.
Articolul este structurat astfel incat sa
prezinte principalele cerinte ale Stan-
dardului International de Audit (,ISA”) nr.
540 ,Auditarea estimarilor contabile,
inclusiv a estimarilor contabile la valoa-
rea justa si a prezentarilor aferente” in
cadrul fiecarei etape relevante din
cadrul procesului de audit, urmate de o
sectiune de practici si recomandari cu
scopul de a asista auditorii in procesul
de documentare a auditului privind esti-
marile contabile.

Procesul de audit al estimarilor contabi-
le se caracterizeaza printr-o complexita-
te ridicata, existand posibilitatea ca
auditori experimentati sa ajunga la con-
cluzii diferite privind aceste estimari. Ca
atare este foarte important ca, atunci
cand se auditeaza estimari contabile, sa
se documenteze intr-o maniera adecva-
ta si suficienta atat rationamentele intre-
prinse, cat si scepticismul profesional
aplicat.

Auditorul trebuie s& documenteze in
detaliu munca sa privind auditul estima-
rilor, astfel incat un auditor experimentat
care nu a avut nici o legatura cu acest
audit sa poata intelege rezultatele pro-
cedurilor de audit efectuate, probele de
audit obtinute, natura procedurilor efec-
tuate in conformitate cu cerintele
Standardelor Internationale de Audit si
cu cerintele cadrului specific legal si de
reglementare aplicabil, problemele sem-
nificative descoperite pe parcursul audi-
tului, actiunile Tntreprinse in acest sens,
baza concluziei si judecatile profesiona-
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le relevante aplicate in formarea acestor
concluzii.

Documentarea estimarii trebuie efectua-
ta in timp util, inainte ca raportul de audit
sa fie finalizat astfel incat sa faciliteze
revizuirea si evaluarea efectiva a probe-
lor de audit obtinute si a concluziei for-
mate.

In cazul in care sunt identificate informa-
i contradictorii sau care nu sunt con-
secvente cu concluzia finala privind anu-
mite probleme semnificative este nece-
sard documentarea modului in care
aceste contradictii sau inconsecvente au
fost abordate.

|
Metodologia
cercetarii

Obiectivul stiintific al prezentului articol
este de a dezvolta procesul de docu-
mentare al muncii de audit atunci cand
se auditeaza estimari contabile, pornind
de la analizarea reglementarilor din
acest domeniu. Avand in vedere premi-
sele de la care s-a plecat in prezenta
cercetare, coroborat cu cerintele si
explicatiile date prin actualele reglemen-
tari vizand auditul estimarilor contabile,
pentru realizarea obiectivelor propuse
s-a procedat la aplicarea unei metodologii
de cercetare fundamentald pentru deli-
mitarea conceptului de audit al estimari-
lor contabile utilizdndu-se mecanisme
deductive de cercetare, precum si anali-
za critica i comparativa a unor aspecte
cuprinse in reglementarile actuale pri-
vind auditul estimarilor contabile.

In prezenta lucrare se analizeaza intr-o
viziune proprie etapele procesului de
audit al estimarilor contabile si beneficii-
le aduse misiunii de audit. Pe de alta
parte, s-a considerat ca este oportun ca
cercetarea sa contribuie la diminuarea
riscului de aplicare formala a reglemen-
tarilor privind auditul estimarilor contabi-
le si implicit de afectare nefavorabila a
imaginii acestora in cazul in care s-ar

considera ca documentarea de imple-
mentare si de intelegere a esentei lor
este insuficienta.

Consideratii generale
privind auditul
estimarilor contabile

Cénd se auditeazad rationamentele si
estimarile facute de conducerea entitatii
auditate, auditorul trebuie sa planifice cu
atentie intervievarile si sa ia in calcul
gradul de detaliere in ceea ce priveste
documentarea acestor intervievari.

Cerintele minimale in acest sens ar fi ca
trebuie documentate aspectele semnifi-
cative discutate cu conducerea si natura
acestora, cand si cu cine a avut loc
aceasta intervievare.

Intervievarea este o procedura impor-
tanta in cadrul auditului, mai ales in obti-
nerea unei intelegeri a proceselor
manageriale si a abordarilor conducerii
in ceea ce priveste rationamentele si
estimarile. Ca atare, in cursul procesului
de planificare a intervievarii in vederea
obtinerii de probe de audit adecvate si
suficiente trebuie sa se puna accent pe
urmatoarele aspecte:

» Pregatirea intervievarii — mai exact
este vorba despre selectarea perso-
nalului relevant din cadrul entitatii
auditate, pregatirea unei agende si
trimiterea acesteia in timp util perso-
nalului selectat pentru intervievare,
planificarea intrebarilor suplimentare
care se doresc a fi adresate;

» Adresarea de intrebari similare
membrilor conducerii, precum i
adresarea acelorasi fintrebari in
maniera diferita si evaluarea consec-
ventei raspunsurilor primite;

» Adresarea unor intrebari probatoare
pentru a intelege o problema sau un
risc, precum si modul in care aces-
tea au fost gestionate. Cateva exem-

ple de asemenea intrebari sunt pre-

zentate in cele ce urmeaza:

- Care este gradul dumneavoastra
de confort privind estimarile si
procesele de elaborare a estima-
rilor? De ce sunteti confortabil?
Cum sunt acestea revizuite si
monitorizate? Ce fel de rapoarte
primiti in acest sens? Pe ce
puneti accent?

- Care este amplitudinea si frec-
venta erorilor? Au existat erori in
cadrul estimarilor facute? Care a
fost cauza acestor erori? Care
au fost incertitudinile aferente
estimarii? Cum sunt solutionate
erorile?

- Existd noi tipuri de tranzactii
derulate de catre entitate care
pot genera estimari? S-au schim-
bat termenii unor tranzactii care
generau estimari? Au existat
schimbari ale politicilor contabile
privind estimarile contabile ca
urmare a unor schimbari interve-
nite Tn cadrul aplicabil de rapor-
tare financiara? Au existat schim-
bari de reglementare sau alte
schimbari care nu sunt sub con-
trolul conducerii gi care ar putea
determina revizuirea sau necesi-
tatea unor noi estimari contabile?
Au aparut situatii noi care ar
putea genera nevoia de estimari
contabile noi sau revizuite?

Cénd sunt utilizati alti specialigti din
cadrul cabinetului de audit in efectuarea
procedurilor de audit (daca este cazul)
trebuie luatd in considerare documen-
tarea urmatoarelor aspecte:

» Natura si gradul de implicare privind
utilizarea specialistului respectiv;

» Cum intelegem noi, ca auditori, pro-
cedurile efectuate de catre specia-
list;

> Instructiunile initiale si procedurile
agreate pentru a fi efectuate de catre
specialist;
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» Modalitatea in care informatiile furni-
zate specialistului au fost testate in
ceea ce priveste relevanta,
exhaustivitatea si acuratetea;

» Cum au fost rezolvate problemele,
deficientele de control si celelalte
aspecte identificate si mentionate in
documentul de lucru al specialistului
adresat auditorului;

» O concluzie clara, fara rezerve si
pozitiva trebuie sa reiasa din docu-
mentul de lucru al specialistului
adresat auditorului.

Procesul de auditare al estimarilor con-
tabile se bazeaza foarte mult pe rationa-
mentul profesional al auditorului si tre-
buie sa fie un proces care sa ofere o
baza structuratd pentru demonstrarea si
documentarea factorilor cheie luati in
considerare pentru a formula concluzii
semnificative, cele mai importante etape
fiind:

e clarificarea problemelor si a obiecti-
velor - care este problema care tre-
buie rezolvata; este aspectul respec-
tiv clar definit si care este locul aces-
tui aspect in procesul de audit?

@ |uarea in considerare a alternativelor
- care sunt abordarile posibile; este
decizia influentata de factori externi?

e evaluarea informatiei - ce ipoteze
subiective sunt incluse in informatia
obtinuta; s-au luat in considerare
atét implicatiile negative, cat si cele
pozitive si s-au obtinut suficiente
informatii?

e formularea concluziilor — sunt aceste
concluzii consecvente cu auditul in
ansamblu si probele de audit obtinu-
te? S-au luat in considerare toti fac-
torii relevanti, pozitivi si negativi?
Dupa ce am terminat de documentat
si dupa revizuirea finala a acestei
documentari, putem spune ca avem
0 concluzie logica?

Greselile cele mai intélnite in cadrul pro-
cesului de rationament profesional sunt
ca tindem sa avem preferinte, sa obti-
nem probe de confirmare si ca am putea
sa fim mult prea increzatori in abilitatile
noastre privind rationamentul profesio-
nal si am putea sa nu observam nivelul
real de incertitudine. Ca atare, iata cate-
va recomandari pentru a preintampina
aceste greseli:

® sa |udm in considerare explicatiile
alternative;

e s3 cautam informatii mult mai com-
plete;

® s3 constientizam foarte clar si sa
ludm in considerare preferintele si
motivele noastre pentru o concluzie
sau alta si sa avem grija sa nu ne
afecteze rationamentul i obiectivita-
tea;

® sa aplicam mereu scepticismul pro-
fesional si s& acordam o atentie spo-
ritd estiméarilor extrem de mari sau
extrem de mici;

® analiza detaliatd a estimarilor condu-
cerii si investigarea cauzelor poten-
tiale privind rezultatele neasteptate.

Evaluarea riscului

REGLEMENTARI

Aspectele care trebuie luate in calcul pe
parcursul etapei de evaluare a riscurilor
in conformitate cu cerintele ISA 540
includ intelegerea de catre auditor a
urmatoarelor:

a) Cerintele cadrului aplicabil de rapor-
tare financiara in ceea ce priveste
estimarile contabile, inclusiv descrie-
rile si detaliile de prezentat in notele
la situatiile financiare, in special
daca acestea sunt complexe si sunt
subiectul a diverse interpretari;

b) Modul in care conducerea identifica

acele tranzactii, evenimente sau
conditii care ar putea genera esti-
mari contabile ce urmeaza a fi recu-
noscute in situatiile financiare;

¢) Modul in care conducerea elaborea-
za estimarile contabile si identifica
informatiile care stau la baza
acestora:

» Metoda de estimare;
» Controalele relevante;

> Persoanele care fac estimérile
au experienta necesara si com-
petentele sau daca conducerea
utilizeaza experti in acest sens;

» lpotezele care stau la baza
estimarii contabile;

» Daca au avut loc schimbari in
metodele de elaborare a estima-
rilor contabile fatd de perioada
precedenta;

» Daca conducerea a evaluat efec-
tul incertitudinilor aferente esti-
mérilor1.

PRACTICI S| RECOMANDARI

Cénd obtinem o intelegere a procesului
de elaborare a estimarilor trebuie s& ne
asiguram ca documentatia include
urmatoarele:

> Elemente cheie, incluzénd experien-
ta si competenta acelora care ela-
boreaza estimarile contabile si con-
troalele relevante, cum ar fi modul in
care conducerea determina exhaus-
tivitatea, relevanta si acuratetea
datelor utilizate pentru efectuarea
estimarilor contabile, apoi procesul
de revizuire si aprobare a estimarilor,
inclusiv ipotezele si informatiile utili-
zate in efectuarea estimarilor;

> In cazul in care conducerea utilizea-
za experti trebuie sa evaluam com-
petentele, capabilitatile si obiec-
tivitatea acestor experti;
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» Trebuie sa analizdm consecventa
concluziilor rezultate din intervievari-
le pe care le-am efectuat cu informa-
tiile i cunostintele pe care le avem
despre entitatea auditata si rezulta-
tele altor proceduri de audit
efectuate;

» Concluzii neobisnuite, contradictorii
sau neconsecvente cu alte informatii
obtinute sau cu intelegerea auditoru-
|ui financiar privind entitatea auditata
si modul in care aceste incon-
secvente au fost abordate si
rezolvate;

» Cum a luat in considerare conduce-
rea efectul incertitudinilor aferente
estimarilor; de exemplu, luarea in
considerare a ipotezelor sau rezulta-
telor alternative sau prin efectuarea
analizelor de senzitivitate pentru a
determina efectele schimbarilor in
ipotezele privind estimarile contabile.

Sa ludm apoi in considerare si sursele
de documentare relevante in vederea
documentarii procesului de elaborarea a
estimarilor contabile, cum ar fi sectiuni
din manualele entitatii auditate care des-
criu politicile si procedurile, informatii
manageriale interne, procese verbale
ale intalnirilor conducerii etc.

De multe ori facem evaluari pornind de
la 0 valoare initiald (de exemplu, estima-
rile entitatii auditate sau solduri neaudi-
tate), ajustand valoarea initiald pentru a
ajunge la o concluzie finala. Trebuie sa
aplicam un rationament independent,
fard sa plecam de la anumite idei pre-
concepute sau valori initiale.

In situatiile in care au existat schimbari
in metoda de estimare, este necesar ca
auditorul financiar sa ia in considerare
documentarea urmatoarelor aspecte:

» Cand a avut loc schimbarea si la ce
se refera aceasta schimbare (formu-
la de calcul, ipoteze de baza, tehnici
de evaluare etc.), in comparatie cu
perioada precedents;

» Argumentele conducerii  privind
schimbarea (daca schimbarea se
datoreaza unei modificari in standar-
dele de raportare financiara, faptelor
si circumstantelor aferente entitatii,
schimbarilor in mediul economic,
conditiilor de piata sau dezvoltarilor
in metodologiile utilizate de experti
in evaluare);

> Intelegerea auditorului financiar pri-
vind procesul aplicat de conducere
in efectuarea schimbarii si evaluarea
acestui proces;

» Orice concluzie contradictorie sau
neobignuita care nu este consecven-
td cu informatiile obtinute si cunos-
tintele auditorului financiar despre
entitate si cum au fost rezolvate
acestea;

> Abuzuri ale conducerii;

» Evaluarea auditorului financiar pri-
vind impactul asupra perioadei pre-
cedente.

De asemenea, 0 analiza retrospectiva a
rezultatelor estimarilor incluse in si-
tuatiile financiare ale perioadelor prece-
dente poate furniza auditorului informatii
privind abilitatea conducerii de a face
estimari avand in vedere rezultatele
actuale comparate cu sumele estimate
in anii precedenti. Se va lua in conside-
rare natura estimarilor contabile si se va
analiza daca informatia obtinuta in
vederea efectudrii acestei analize este
relevanta in identificarea si evaluarea ris-
curilor de erori semnificative a estimarilor
contabile efectuate in situatiile financiare
ale perioadei curente.

Atunci cand se realizeaza o analiza
retrospectiva trebuie sa se acorde aten-
fie in documentarea urmatoarelor
aspecte:

> Estimarile analizate, procedurile
efectuate si diferentele identificate;

> Natura aspectelor semnificative dis-
cutate cu personalul cheie si cu con-
ducerea, relevante analizei noastre

retrospective, inclusiv explicatiile fur-
nizate pentru diferentele dintre
sumele estimate initial $i suma
actuala si cand si cu cine a avut loc
aceasta discutie;

» Rezultatele inspectiilor noastre pri-
vind sursele relevante de informatii
(manuale, politici si proceduri, situa-
tii financiare din anii precedent, infor-
matii manageriale interne, procese
verbale ale conducerii si ale celor
insarcinati cu guvernanta sau ale
altor comitete relevante);

» Daca informatiile obtinute din analiza
retrospectiva sunt relevante in deter-
minarea  estimarilor  aferente
perioadei curente;

» Natura estimarilor si impactul asupra
analizei retrospective;

» Evaluarea si concluziile auditorului
financiar cu privire la diferentele din-
tre rezultatul unei estimari contabile
si suma recunoscutd in perioada
precedenta;

> Se evalueazd daca diferentele ob-
servate, fie la nivel individual sau in
ansamblu, pentru toate estimarile
semnificative, indica un posibil abuz
din partea conducerii entitatii care ar
putea reprezenta un risc de eroare
semnificativa datorata fraudei.

Conducerea poate furniza explicatii
plauzibile pentru diferente, dar auditorul
financiar trebuie sa exercite scepticism
profesional si sa evalueze daca explica-
tiile sunt rezonabile, avand la baza infor-
matiile pe care le are despre entitatea
auditata si sectorul de activitate in care
activeaza.

Un alt aspect semnificativ in documenta-
rea muncii de audit privind estimarile
contabile este evaluarea de catre auditor
a gradului de adecvare al procesului
conducerii de elaborare a estimarilor,
precum si proiectarea si implementarea
controalelor interne. Tn acest sens, audi-
torul financiar trebuie sa ia in calcul
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documentarea naturii procedurilor sale,
inclusiv rezultatele obtinute pentru:

> Analiza estimarilor incluse in situatii-
le financiare ale perioadelor pre-
cedente;

> Evaluarea competentelor si capabili-
tatilor conducerii sau ale expertilor
angajati de catre conducere n acest
sens;

» Intervievari ale personalului cheie i
ale conducerii (de exemplu: natura
aspectelor semnificative discutate,
cand i cu cine a avut loc discutia);

» Inspectarea surselor relevante de
informatii (manuale, politici si proce-
duri, informatii manageriale interne,
procese verbale ale sedintelor con-
ducerii i ale celor insarcinati cu
guvernanta sau ale altor comitete
relevante, rapoarte emise de catre
expertii conducerii);

» Parcurgerea anumitor procese i
proceduri pentru a evalua proiecta-
rea si implementarea controalelor;

» Evaluarea consecventei concluziilor
auditorului financiar rezultate din
intervievarile efectuate cu informatii-
le si cunostintele acestuia despre
entitatea auditata si rezultatele altor
proceduri de audit;

» Urmarirea concluziilor contradictorii
si a rezultatelor neobisnuite care nu
sunt consecvente cu informatiile i
cunostintele auditorului financiar pri-
vind entitatea auditata si cum au fost
acestea abordate si solutionate.

Ca atare, auditorul trebuie sa evalueze
in fiecare an, intr-o maniera critica, pro-
cesul conducerii de elaborare a estima-
rilor; trebuie sa fie reticent si sa nu se
bazeze pe evaluarile facute in anii pre-
cedenti. De asemenea, auditorul trebuie
sa tina cont in documentarea procesului
de audit al estimarilor contabile de
urmatorii factori care ar putea sa influen-
teze gradul de incertitudine al estimarii:

> Natura estimarii contabile, incluzand
masura in care estimarea contabila
depinde de un anumit rationament;

» Masura in care existdi o metoda
general acceptatd sau un model uti-
lizat pentru a elabora estimari
contabile;

> Senzitivitatea estimarii contabile la
modificari intervenite n cadrul
ipotezelor;

» Existenta unor tehnici recunoscute
de evaluare care ar putea contraca-
ra incertitudinea legata de estimare;

» Perioada de previziune si relevanta
datelor istorice in previzionarea
evenimentelor viitoare;

> Disponibilitatea de informatii rele-
vante si credibile din surse externe.

Teste de fond

REGLEMENTARI

Pentru a raspunde riscurilor evaluate de
erori semnificative la nivel de asertiune,
auditorul trebuie sa intreprinda unul sau
mai multe din urmatoarele, luand in con-
siderare natura estimarii contabile:

» Sa determine daca evenimentele
care au avut loc pana la data rapor-
tului de audit furnizeaza probe de
audit privind estimarile contabile;

» Sa testeze cum a elaborat conduce-
rea estimarea contabila si informatii-
le care au stat la baza acestei
estimari;

» Sa testeze operarea efectiva a con-
troalelor cu privire la modul in care
conducerea elaboreaza estimarile
impreuna cu proceduri de fond
adecvate;

» Dezvoltarea unui punct de estimare
sau a unei arii de estimare pentru a
evalua estimarile conducerii<.

PRACTICI $I RECOMANDARI

Tn cadrul etapei de audit in care audito-
rul financiar aplica proceduri de fond,
vor trebui sa se ia in considerare
urmatoarele:

> Intelegerea auditorului financiar pri-
vind aplicarea de catre conducere a
cerintelor contabile relevante, afe-
rente unei estimari, incluzand selec-
tarea metodei si rationamentul con-
ducerii pentru 0 anumita alegere;

> Inconsistente rezultate din intervie-
vari si alte informatii;

> Intelegerea auditorului financiar cu
privire la practicile specifice sectoru-
lui Tn care activeaza entitatea audita-
ta in aplicarea cerintelor contabile
aferente unor categorii similare de
estimari;

> Tnt,elegerea si evaluarea auditorului
financiar privind consecventa aplica-
ri unei metode si daca schimbarile
(daca este cazul) sunt adecvate in
circumstantele in care se afla entita-
tea, inclusiv care este rationamentul
conducerii pentru o schimbare (de
exemplu: daca conducerea a facut o
evaluare subiectiva sau daca schim-
barea se datoreaza unor schimbari
in fapte i circumstante ale entitatii,
schimbare in mediul economic, con-
ditii de piata sau dezvoltarii in meto-
dologiile utilizate de experti in
evaluare);

> Evaluarea conducerii privind ipote-
zele sau rezultatele alternative (de
exemplu, o metoda ar fi sa se efec-
tueze o0 analiza de senzitivitate);

> Procedurile pe care auditorul finan-
ciar trebuie sa le ia in considerare
cand evalueaza exhaustivitatea,
acuratetea si gradul de adecvare al
informatiilor utilizate pentru elabora-
rea unei estimari pot include:
- Verificarea acuratetei si exhaus-

tivitatii informatiilor;
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- Verificarea acuratetei matemati-
ce a informatiilor (recalculare);

- Evaluarea relevantei informatiilor
folosite;

- Evaluarea consecventei informa-
tiilor cu alte probe de audit ob-
tinute;

» Daca ipotezele utilizate de catre
conducere sunt rezonabile din per-
spectiva obiectivelor de evaluare ale
cadrului aplicabil de raportare finan-
ciara - cand se evalueaza ipotezele
utilizate de catre conducere, aspec-
tele de luat in considerare pot inclu-
de:

- Daca ipotezele individuale par a
fi rezonabile;

- Daca ipotezele sunt interdepen-
dente si au o consecventa in-
terna;

- Daca ipotezele apar rezonabile
cand sunt considerate colectiv
sau impreuna cu alte ipoteze;

- Daca ipotezele reflecta adecvat
conditiile observabile ale pietei;

- Dacaipotezele sunt consecvente
cu conditiile observabile ale pie-
tei si cu caracteristicile activelor
si datoriilor care sunt evaluate;

- Daca sursele ipotezelor sunt re-
levante si de incredere si cum a
selectat conducerea ipotezele pe
care le-a folosit cand exista un
numar ridicat de ipoteze diferite;

- Cénd este adecvat, daca este
cazul, cum a considerat condu-
cerea ipotezele folosite sau infor-
matiile privind tranzactile com-
parabile, activele si datoriile care
sunt evaluate;

- Daca ipotezele sunt realiste si
consecvente cu:

e Mediul economic general si,
cand este aplicabil, mediul
economic si de reglementare
specific industriei in care acti-
veaza societatea auditata;

e Informatiile de piata existente
(inclusiv tranzactiile similare,
active si datorii aflate sub re-
vizuire aparute atat in pietele
active, cat si in cele inactive);

® |Ipotezele facute in anii pre-
cedenti, in cazul in care sunt
relevante;

e Alte ipoteze utilizate de catre
conducere, aferente situatii-
lor financiare;

» Experienta anterioara a entitatii si
masura in care aceasta poate fi con-
siderata reprezentativa:

- Riscul asociat fluxurilor de nume-
rar, daca este cazul, incluzand
variabilitatea potentiala a sume-
lor si momentului privind fluxul
de numerar si efectul aferent
asupra ratei de actualizare;

- Daca ipotezele sunt aplicate intr-
0 maniera consecventa cu meto-
dele utilizate pentru elaborarea
acestora;

- Daca conducerea se bazeaza pe
informatii istorice in elaborarea
ipotezelor, masura in care
aceasta este justificata (de
exemplu, daca anumite fapte si
circumstante in piata s-au schim-
bat in asa fel incat utilizarea
numai a informatiilor istorice in
elaborarea ipotezelor cheie nu
mai este adecvata).

REGLEMENTARI

Conform prevederilor ISA 540, auditorul
trebuie sa obtina probe de audit adecva-
te si suficiente cu privire la descrierile
efectuate in notele la situatiile financiare
cu privire la estimarile contabile, daca
sunt in conformitate cu cerintele cadrului
aplicabil de raportare financiaras.

Aceste descrieri in note sunt relevante
utilizatorilor in intelegerea estimarilor
contabile Tnregistrate sau prezentate in
note si trebuie obtinute probe de audit

suficiente si adecvate cu privire la faptul
ca descrierile din note sunt in conformi-
tate cu cerintele cadrului aplicabil de
raportare financiara.

In ceea ce priveste estimarile contabile
care au un risc semnificativ, auditorul
financiar trebuie sa evalueze, de ase-
menea, gradul de adecvare al descrierii
incertitudinii aferente estimarii in situatii-
le financiare, in contextul cadrului apli-
cabil de raportare financiara®.

PRACTICI $| RECOMANDARI

Cand se efectueaza si documenteaza
evaluarea auditorului financiar privind
gradul de adecvare al descrierilor in no-
tele la situatiile financiare, trebuie luate
in calcul urmatoarele:

> Prezentarea situatiilor financiare in
conformitate cu cerintele cadrului
aplicabil de raportare financiara in-
clude descrieri adecvate privind as-
pectele semnificative. Cadrul aplica-
bil de raportare financiara poate per-
mite sau prescrie ce trebuie sa se
prezinte in note cu privire la estima-
rile contabile, iar anumite entitati pot
descrie voluntar informatii suplimen-
tare in notele la situatiile financiare.
Aceste note pot include, de exemplu:
- Ipotezele utilizate;

- Metoda de estimare utilizata,
incluzénd modele aplicabile;

- Baza selectarii metodei de esti-
mare;

- Efectul oricaror schimbari in
metoda de estimare din perioada
precedenta;

- Sursele si implicatiile privind
incertitudinea estimarilor;

- Arii de posibile rezultate (sen-
zitivitate);

» Aceste note sunt relevante pentru uti-
lizatori in Tntelegerea estimarilor con-
tabile inregistrate sau prezentate in
situatiile financiare. Auditorul trebuie
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sa obtind probe de audit suficiente si
adecvate pentru a concluziona ca
notele sunt intocmite si prezentate in
conformitate cu cerintele cadrului
aplicabil de raportare financiara.

REGLEMENTARE

Auditorul trebuie sa analizeze rationa-
mentele si deciziile conducerii in elabo-
rarea estimarilor contabile pentru a iden-
tifica daca exista indicii de abuz din par-
tea conducerii in acest sens®.

PRACTICI S| RECOMANDARI

Céand identificam indicii privind posibile
abuzuri din partea conducerii cu privire
la estimari trebuie sa luam in considera-
re urmatoarele exemple de indicii:

» Modificari in estimarile contabile sau
in metoda de elaborare a acesteia,
in cazul in care conducerea a efec-
tuat o evaluare subiectiva care a re-
prezentat o schimbare in circum-
stante;

» Utilizarea ipotezelor proprii ale enti-
tatii auditate pentru estimarea conta-
bila a valorilor juste cand acestea nu
sunt consecvente cu ipotezele ob-
servabile din piatg;

> Selectarea sau construirea de ipote-
ze semnificative care genereaza o
estimare de referinta favorabila
obiectivelor conducerii;

» Selectarea unei estimari de referinta
care poate indica un model de
optimism sau pesimism;

» Gradul de incertitudine asociat unei
estimari contabile poate influenta
susceptibilitatea estimarii privind
abuzul;

> In anumite cazuri, evenimente ulte-
rioare care sunt in contradictie cu
estimarea contabila pot indica faptul
ca exista abuz din partea conducerii
in elaborarea estimarilor contabile;

» Remunerarea variabila a conducerii
pe baza de obiective.

Sa avem, de asemenea, in vedere ca-
uze ale abuzurilor conducerii, cum ar fi:

e |Indicatorii cheie de performants;
e Cum este remunerata conducerea;

e Care sunt estimarile majore care
influenteaza rezultatele entitatii? Au
fost acestea prea mari?

Bineinteles, s& documentam identifica-
rea indiciilor de abuz si cum planificam
sa adresam aceste aspecte.

Pe parcursul misiunilor de audit, reco-
mandam ca analiza auditorului financiar
referitoare la estimarile contabile aferen-
te perioadelor precedente cu privire la
abuzuri si fraude sa se efectueze in
corelatie cu analiza retrospectiva.

Faza de finalizare
a auditului

Aspectele principale de luat in conside-
rare in faza de finalizare a auditului sunt
urmatoarele:

» Rezultatele procedurilor efectuate si
baza concluziilor finale (inclusiv cum
a evaluat auditorul daca erorile si
deficientele de control au fost iden-
tificate);

» Comunicarea cu conducerea si cei
insarcinati cu guvernanta cu privire
la concluziile si aspectele sem-
nificative;

» Legéatura dintre rezultatele controa-
lelor si procedurilor de fond pentru o
evaluare documentata, pentru a con-
cluziona dacad conducerea a aplicat
intr-o maniera adecvata reglemen-
tarile contabile;

» Baza auditorului financiar cu privire la
concluziile privind rezonabilitatea es-
timarilor contabile (in contextul cadru-
|ui aplicabil de raportare financiara);

» Parerea auditorului financiar cu privi-
re la probele contradictorii in evalua-
rea rationamentelor conducerii cu
privire la estimari contabile cu un risc
semnificativ;

> Analiza globald privind posibilele
abuzuri din partea conducerii cu pri-
vire la procesul de elaborare a esti-
marilor.

In formarea unei opinii asupra situatiilor
financiare, auditorul financiar trebuie sa
evalueze dacd situatiile financiare sunt
intocmite, Tn toate aspectele semnificati-
ve, in conformitate cu cerintele cadrului
aplicabil de raportare financiara.
Aceasta evaluare include consideratii
referitoare la aspectele calitative privind
practicile contabile ale entitatii auditate,
inclusiv indicii privind posibile abuzuri
sau greseli in rationamentele facute de
catre conducere. Ca parte a procesului
de formare a unei opinii cu privire la
situatile financiare este important ca
auditorul sa ia in considerare rezonabili-
tatea estimarilor contabile facute de
catre conducere atat individual, cat si in
contextul situatiilor financiare luate in
ansamblul lor. Cand auditorul financiar
efectueazé o revizuire in faza de finali-
zare a auditului, este important sa faca
,un pas in spate” si s@ analizeze daca
documentatia de audit demonstreaza
clar, intr-o maniera suficienta si adecva-
ta, rationamentul si scepticismul profe-
sional aplicat; in particular, trebuie sa se
pund intrebarea daca documentatia de
audit demonstreaza clar urmatoarele:

» Rezultatele procedurilor efectuate si
evaluarea auditorului financiar pri-
vind:

- Pentru estimari repetitive, incre-
derea istorica privind estimarile
entitatii;

- Exhaustivitatea si acuratetea
informatiilor cheie utilizate in ela-
borarea estimarilor;
Rezonabilitatea ipotezelor sem-
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nificative ale conducerii, inclu-
zand indicii privind abuzuri;
Pareri sau estimari alternative,
incluzand o evaluare atat a unor
probe confirmatoare sau contra-
dictorii, cat si deschiderea con-
ducerii pentru ipoteze sau rezul-
tate alternative, motivul pentru
care conducerea le-a refuzat sau
cum altfel a adresat conducerea
incertitudinea estimarii in elabo-
rarea estimarilor contabile;

Daca in opinia auditorului finan-
ciar, conducerea nu a adresat
intr-o maniera adecvata efectele
incertitudinii privind estimarile
contabile; daca este nevoie de a
dezvolta un punct de referintd
sau o arie prin care sa se evalue-
ze rezonabilitatea estimarilor
contabile si, daca da, rezultatele
aferente;

Rezonabilitatea estimarilor con-
ducerii, inclusiv daca baza de
evaluare selectatd pentru esti-
marea contabila si decizia con-
ducerii de a recunoaste sau nu
estimarea sunt in conformitate
cu cerintele cadrului aplicabil de
raportare financiara;

Legatura dintre rationamentul
aferent estimarii selectate si sub-
stanta si obiectivul economic al
tranzactiei sau al problemei eva-
luate;

Identificarea si considerarea po-
sibilelor indicii privind posibile
abuzuri ale conduceri;
Evenimente ulterioare sau alte
informatii ulterioare, dacd este
cazul, care ar putea afecta esti-
marea;

Consecventa aplicarii rationa-
mentelor sau estimarilor unor
tranzactii similare;

Orice deficienta de control identi-
ficata cu privire la modul in care
elaboreaza conducerea estimari-
le si impactul acelor deficiente
asupra strategiei noastre de
audit;

- Orice reprezentare sau declara-
tie ceruta din partea conducerii;

- FErorile corectate si necorectate
aferente conturilor respective;

> In cazul in care am utilizat specia-
listi, natura, momentul si masura in
care s-a implicat specialistul si
munca prestata de catre acesta;

» Orice ajustari semnificative pentru
depreciere si orice provizioane sau
ajustari semnificative sau neobisnui-
te inregistrate pe parcursul anului;
pentru acele entitati care au emis
informatii financiare interimare, gra-
dul de adecvare a momentului in
care au fost inregistrate aceste
provizioane si ajustari;

» Evaluarea critica a probelor de audit
in ansamblu, date fiind cunostintele
si informatiile auditorului financiar
despre entitatea auditata;

» Analizarea fiabilitatii, gradului de
incredere a explicatiilor conducerii gi
consecventa cu alte probe de audit;

» Considerarea si rezolvarea probelor
de audit contradictorii sau ne-
consecvente;

» Evaluarea aspectelor calitative pri-
vind practicile contabile ale entitatii
auditate;

» Concluziile globale cu privire la re-
zonabilitatea estimarilor contabile;

> Gradul de adecvare al descrierilor
facute Tn notele la situatiile financia-
re cu privire la estimarile contabile,
incluzand estimarea incertitudinilor.

Concluzii

Documentatia de audit are un rol impor-
tant in furnizarea de dovezi privind apli-
carea scepticismului profesional in ratio-
namentele facute de auditori i in imbu-
natatirea calitatii acestor judecati. Do-
cumentand aspectele care stau la baza
rationamentelor aplicate, auditorul finan-
ciar are posibilitatea de a revizui el in-

Teorie si practica

susi concluzia formata si sa analizeze
dacd este nevoie ca anumite aspecte
ale documentarii sa fie aprofundate mai
mult, pentru a se ajunge la o anumita
concluzie.

Rationamentul profesional evidentiaza
importanta pe care trebuie sa o acorde
auditorul dovezilor contradictorii si alter-
nativelor. De mult prea multe ori docu-
mentarea include doar parerea auditoru-
|ui cu privire la solutia propusa de entita-
tea auditata in ceea ce priveste o pro-
blema contabila complexa sau o estima-
re. De prea putine ori auditorul ia in con-
siderare dovezile contradictorii sau alter-
nativele la o anumita solutie pentru a
concluziona in final cu privire la solutia
adoptatd, ntrucadt o anumitd judecata
poate fi la fel de buna ca si cea mai buna
alternativa care ar fi luata in considera-
re. In cazul dovezilor contradictorii este
important ca auditorul financiar sa justifi-
ce aspectele luate in considerare pentru
a confirma o anumita dovada de audit,
evidentiind astfel aplicarea scepticismu-
|lui profesional in obtinerea unei conclu-
zii. A concluziona ca documentarea de
audit este adecvata si suficienta depin-
de in cele din urma de rationamentul
profesional al auditorului, fiind in strénsa
legatura cu evaluarea riscului, precum si
cu circumstantele particulare privind
entitatea auditata.

Bibliografie

IFAC (2009), Manual de standarde inter-
nationale de audit si control de calita-
te. Audit financiar 2009, Coeditare
CAFR-Editura Irecson, Bucuresti

IFAC (2011), ISA 540 - Auditing Accounting
Estimates, Including Fair Value Ac-
counting Estimates, and Related
Disclosures

American Institute of Certified Public
Accountants (AICPA) (1988), Auditing
Accounting Estimates. Statement on
Auditing Standards No. 57.

AICPA (2003), Auditing Fair Value Mea-
surements and Disclosures. State-
ment on Auditing Standards No. 101.

Audit Financiar, anul XI




intalnire cu profesionisti din
Republica Moldova

La data de 4 decembrie 2012, la sediul Camerei Auditorilor
Financiari din Romania a avut loc o intélnire cu profesionisti din
Republica Moldova, avand drept obiectiv principal realizarea
unui schimb de experienta in domeniul certificarii profesionale a
auditorilor.

Camera a fost reprezentata de prof. univ. dr. Horia Neamtu,
presedintele CAFR, dr. Marius Burdusel, director executiv,
Alice Petcu, director executiv adjunct, Urania Moldovanu,
seful Departamentului de monitorizare si competenta pro-
fesionala si prof. univ. dr. Gheorghe Popescu, seful Departa-
mentului de servicii pentru membri.

Din delegatia oaspetilor au facut parte Lilia Grigoroi, prese-
dintele Consiliului Director al Asociatiei Contabililor i Au-ditorilor
Profesionisti (ACAP), Ludmila Grabarovski, director al
Comitetului pentru educatie al ACAP, Mihail Manoli, membru al
Consiliului de Supraveghere a Activitatii de Audit, doi consultanti
din Republica Moldova in cadrul Bancii Mondiale, cadre
universitare implicate in programe de pregatire a profesionistilor
in audit si contabilitate.

Important pentru autori!

Evaluarea articolelor stiintifice se realizeaza, in paralel, de catre
cel putin doi membri din Consiliul Stiintific al revistei, in
modalitatea double-blind-review, ceea ce inseamna ca
evaluatorii nu cunosc numele autorilor si nici autorii nu cunosc
numele evaluatorilor.

Criterii de evaluare a articolelor: originalitatea, actualitatea,
importanta si incadrarea in aria tematica a revistei; calitatea
metodologiei de cercetare; claritatea si pertinenta prezentarii si
argumentarii; relevanta surselor bibliografice utilizate;
contributia adusa cercetarii in domeniul abordat.

Recomandarile Consiliului Stiintific al revistei sunt: acceptare;
acceptare cu revizuire; respingere. Rezultatele evaluarilor sunt
comunicate autorilor, urméand a fi publicate numai articolele
acceptate de Consiliul Stiintific. Articolele se trimit redactiei la

Prof. univ. dr. Horia Neamtu, transmitand ,Bun venit!*, a evocat
excelentele relati de colaborare intre CAFR si ACAP,
materializate in numeroase actiuni organizate in comun pe teme
de actualitate, indeosebi in sfera pregatirii profesionale.

In continuare, presedintele Camerei s-a referit la problemele
reformei in profesia contabila si de audit aflate in dezbatere la
nivel european si a prezentat punctul de vedere al Camerei
Auditorilor Financiari din Roménia fata de proiectele aflate in
dezbaterea Comisiei Europene si a Parlamentului European cu
privire lamodificarea Directivei Europene nr.43/2006 si emiterea
unui Regulament de aplicare a acesteia.

Totodata, a informat despre demersurile intreprinse de Consiliul
CAFR in vederea perfectionarii documentelor respective in
vederea asigurarii unui progres real in perfectionarea activitatii
auditorilor.

Din partea Camerei, Alice Petcu a prezentat sistemul de
pregatire profesionala continua a auditorilor si de pregatire a
stagiarilor, care, incepand din anul 2012, se organizeaza si se
realizeaza direct de catre Camera atat in sistem clasic, precum
si in sistem e-learning. Prof. univ. dr. Gheorghe Popescu s-a
referitla mecanismul de acces la profesie si atestare a auditorilor
financiari, iar Urania Moldovanu a supus atentiei sistemul de
monitorizare siinspectie practicatin CAFR.

adresa de e-mail: revista@cafr.ro, obligatoriu in format electronic
cu extensia .doc, cuprinzand urmatoarele elemente: limba de
redactare a articolului - romana, pentru autorii romani sau
engleza, pentru autorii straini; textul in limba romana se
redacteaza cu diacritice, conform prescriptiilor lingvistice ale
Academiei Romane; dimensiunea maxima a articolului 7-10
pagini/2000 caractere grafice cu spatii/pagina; in articol se
precizeaza titlul in limba roména si engleza, metodologia de
cercetare folosita, contributiile autorilor si referintele bibliografice
in subsolul paginii; un rezumat in limbile engleza si romana de
circa 0 pagina redactat la persoana a lll-a, in care se prezintd
obiectivul cercetarii, principalele probleme abordate si contributia
autorilor; rezumatul este insotit de 4-5 termeni cheie, in limbile
romana si engleza, inclusiv clasificarea JEL.

Detalii pe site-ul www.revista.cafr.ro, la sectiunile ,Recenzii" si
,Manuscrise".

Important for the Authors!

The review of the articles is performed in parallel by at least two
members of the Scientific Council of the ,Financial Audit" Journal,
a double-blind-review, which means that those who perform the
reviews do not know the names of the authors, and also the
authors do not know the names of the reviewers.

Assessment criteria for articles: innovative input, actuality,
importance and the relevance for the subject matter of the review;
the quality of the research methodology; presentation and
argumentation clarity and pertinence; the relevance of the
bibliographic sources used; contribution made to the research in
the area.

The recommendations of the Scientific Council are: accepted,

accepted with reviewing, rejected. The results of the
assessments are communicated to the authors and only the
articles approved by the Scientific Council are published. The
articles are submitted to the editor by e-mail at: revista@caft.ro,
compulsory in Microsoft Word format containing the following
elements: the language the article is drafted is English; the
maximum size of the article 7-10 pages/2000signs/page spaces
included; the article mention the research methodology used,
authors' contributions, footnote references from the bibliography;
an abstract in English presenting the subject of the research and
authors' contributions; the abstract is accompanied by 4-5 key
words, in English, and also by JEL Classification.

Details on our website www.revista.cafr.ro, section: ,Reviews"
and ,Manuscripts".
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